CAMARA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO
Estado da Bahia

Av. Apoldnio Salea, S/N - Fone: 281 / Fax: 281 - 3082 - CEP. 48600-000

Projeto de Lein® 3y /96

Dispée sobre a liberacido de
funcionirio municipal para
participar de curso de formacio e
adota outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PAULO AFONSO, Estado da Bahia,
faz saber que a Camara de Vereadores aprovou e ele sanciona a seguinte Lei;

Art. 1.° - Fica assegurado ao funcionario publico municipal, sem perda da sua
remuneracdo, a liberagiio para participagio em curso de suprimento, licenciatura,

especializagfio, graduagio, mestrade e doutorado.

Art. 2° - A liberagio de que trata o art. 1° sera concedida, desde que
devidamente comprovados: i

1 - Carga horaria;

I - Importéncia e pertinéncia do curso em relagio a area de formacio, a
realidade ocupacional e do desempenho do servidor.

Paragrafo 1° - Fica o servidor obrigado a comunicar ao estabelecimento ou a
que estiver vinculado sua decisio e interesse em relagdo ao curso, especificando no
documento de solicitagdo:

I - Curso (denominacio);

I - Periodo;

II1 - Carga horaria ou duracio;

IV - Regime de funcionamento;

V - Local de realizacio; . Chmara

VI - Entidade responsivel pela promocio do curso.

Paragrafo 2° - O servidor devera, em no maximo 20 (vinte) dias apos o
término do curso, apresentar ao estabelecimento a que estiver vinculado, atestado de
frequéncia e/ou comprovante de aproveitamento.

Paragrafo 3° - O servidor que estiver matriculado em estabelecimento de
ensina de formagdo supertor, cuja frequéncia ndo seja exigida, terd o direito a liberagdo pelo
periodo necessario a realizagio de provas efou apresentagio de trabalhos, devendo
* comunicar a necessidade de liberago com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias, ao chefe

imediato da reparticio ou estabelecimento a que estiver vinculado, devendo contudo
~ apresentar comprovante de frequéncia do curso no prazo maximo de 05 {cinco) dias apds o
retorno, sob pena de serem considerados faltas nio justificadas os de liberago.
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Paragrafo 4° - Os servidores municipais vinculados a area do Magistério,
deverdo fazer a comunicacéio de interesse em estabelecimento um calendario de afastamento
mediante a liberagio de que trata a presente let, para que a Secretaria de Educagio faga sua
programacéo de substituigses.

Paragrafo 5° - A liberagdo de que trata a presente lei, aplicar-se-a a todos os
servidores que efetivamente estiverem vinculados a Prefeitura Municipal de Paulo Afonso.

Art. 3° - Para os cursos de especializagdo. pos-graduagiio, mestrado e
doutoragiio a liberago sera de 02 (dois) anos, prorrogaveis por mais 01 (um) ano, desde
que comprovada a real necessidade e a correlagio indubitavel com a area de formagio,
aperfeicoamento profissional e didatico o servidor. &

Paragrafo 1° - Sera obrigatorio a apresentagdo de documento comprobatorio
de frequéncia e/ou aproveitamento mensalmente durante o periodo de liberagio para o
curso, bem como a apresentagdo- do certificado de conclusdo com historico, apos a
realizagdo do curso. :

Art. 4° - Esta Lei-entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 5° - Ficam revogadas as disposicdes em contrario.
o
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JUSTIFICATIVA

A realidade atual impde que o Municipio propicie oportunidades para que o
funcionarjo possa methorar o seu nivel intelectual, principalmente a mvel de competéncia e o
desempenho profissional dos ocupantes do Magistério. -

O presente projeto de lei contempla uma oportunidade que o Poder Publico
Municipal dara aos seus servidores para que sem qualquer perda de sua remuneragio possa
por conta propria e esforgo pessoal melhorar o nivel intelectual e por via de consequéncia a
qualidade do atendimento dos servigos publicos oferecidos a comunidade.

Acexpansio da capacita¢io influencia a capacidade produtiva da sociedade,
propiciando um acréscimo na renda individual, imputando o aprimoramento técnico pelo
aprendizado.

Com a proposta agora apresentada o Municipio de Paulo Afonso ficara na
vanguarda de propictar aos seus servideres uma oportunidade permanente e renovada da
capacitagio técnica do trabathador e a melhoria da qualidade do semgo pubhco
principalmente o aperfeigoamente do quadroe do maglsteﬂo

Sala-das Sessdes;-em 20-de agasto”’::
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