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Leis

GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL DE N2 1.547, DE 10 DE MARGO DE 2023

wpigpde sobre o Conselho Municipal
de Saide e dd outras providéncias.”

0 PREFEITO MUNICIPAL DE PAULO AFONSO - Estado da Bahia, faco saber
que a Cémara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO I
DA INSTITUIGAO

Art. 1°. Fica instituido o Conselho Municipal de Saide de Paulo
Afonso, Bahia, &rgdo permanente e deliberativo -do Sistema Unico de
satide no Aambito municipal, que tem por competéncia formular
estratégias e controlar a execugdo da politica publica de saude do
municipio, inclusive nos seus aspectos econdmicos e financeiros.

Pardgrafo unico: O Conselho Municipal de Saude de Paulo Afonso
(cMS) € dbrgdo colegiado de assessoramento, consulta e deliberacgdo,
que compdem a Estrutura do Poder Executivo do Municipio, conforme
Art. 14, I, da Lei Municipal n® 1.356, de 12 de maio de 2017,
preservada sua autonomia e soberania das decisBes plendria.

CAPITULO II
DOS OBJETIVOS

Art. 2°. O Conselho Municipal de Saude tera funcgdes deliberativas,
fiscalizadoras e consultivas, objetivando basicamente o
estabelecimento, acompanhamento, controle e avaliacdo da politica
municipal de saude, de acordo com a Lei Orgénica do Municipio de
Paulo Afonso e a Constituicdo Federal, a saber:

T - atuar na formulacdo e no controle da execugdo da Politica
Municipal de Saude, inclusive nos seus aspectos econdmicos e
financeiros, e nas estratégias para sua aplicagdo aos setores
publico e privado;

II - deliberar sobre os modelos de atencgdo a saude da populacdoc e
de gestdo do Sistema Unico de Sauide;
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TIT - estabelecer diretrizes a serem observadas na elaboracdo de
planos de saide do Sistema Unico de Saude, no ambito municipal, em
funcdo dos principios que o regem e de acordo com as
caracteristicas epidemiolégicas, das organizacSes dos servicos em
cada insténcia administrativa e em consondncia com as diretrizes
emanadas da Conferéncia Municipal de Saude.

IV - avaliar e deliberar sobre contratos e convénios, conforme as
diretrizes do Plano Municipal de Saude;

V - propor prioridades, métodos e estratégias para a formagdo e
educacdo continuada dos recursos humanos do Sistema Unico de
Saude.

VI - aprovar a proposta orgamentdria anual da saude, tendo em
vista as metas e prioridades estabelecidas na Lei de Diretrizes
Orcamentdrias (art.195, § 2° da Constituicd@o Federal), observadas
o principio do processo de planejamento e orcamento ascendentes
(art.36 da Lei n°. 8.080/90), bem como criar, coordenar e
supervisionar Comissdes Intersetoriais e outras que Jjulgar
necessérias, inclusive Grupos de Trabalho, integradas pelas

secretarias e 6rgdos competentes e por entidades representativas
da sociedade civil;

VII - deliberar sobre propostas de normas bdsicas municipais para
operacionalizagdo do Sistema Unico de Saude;

VIIT - estabelecer diretrizes gerais e aprovar parédmetros
municipais quanto a politica de recursos humanos para a saude;

I%¥ - definir diretrizes e fiscalizar a movimentagdo e aplicacgdo
dos recursos financeiros do Sistema Unico de Saude, no &mbito
municipal, oriundos das transferéncias do orgamento da Unido e da
Seguridade Social, do orcamento estadual, 15% do orgamento
municipal, como decorréncia do que dispSe o artigo 30, VII, da
Constituicdo Federal e a Emenda Constitucional N2 29/2000;

X - aprovar a organizagdo e as normas de funcionamento das
Conferéncias Municipais de Satde, reunidas ordinariamente, a cada
2 (dois) anos, e convocd-las, extraordinariamente, na forma

prevista pelo pardgrafo 1 e 5 do Art. 12 da Lei 8142/90;

XI - aprovar os critérios e o repasse de recursos do Fundo
Municipal de Saude para a Secretaria Municipal de Satde e a outras
instituicdes e respectivo cronograma e acompanhar sua execucdao;

XIT - analisar, discutir e aprovar o relatdério de gestéo, contendo
a prestacdo de contas e informacdes financeiras, repassadas em
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tempo hdbil aos conselheiros, no minimo 15 (quinze) dias antes da
apreciacdo em plendria, acompanhado do devido assessoramento;

XIII - fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das agles e dos
servicos de saude e encaminhar os indicios de irregularidades aos
respectivos érgdos, conforme legislacdo vigente;

XIV - examinar propostas e denuncias de indicios de
irregularidades, responder no seu dambito a consultas sobre
assuntos pertinentes as ag¢des e aos servigos de saude, bem como
apreciar recursos a respeito de deliberacfes do CMS;

XV - incrementar e aperfeigoar o relacionamento sistemdtico com os
poderes constituidos, Ministério Publico, Camara de Vereadores e
midia, bem como com setores relevantes ndo representados no
Conselho;

XVI - articular-se com outros conselhos setoriais com o propdsito
de cooperacdo mitua e de estabelecimento de estratégias comuns
para o fortalecimento do sistema de participacdo e Controle
Social;

XVII - estabelecer diretrizes e critérios operacionais relativos a
localizacd&o e ao tipo de unidades prestadoras de servicos de saude
piblicos e privados conveniados, no ambito do SUS, tendo em vista
o direito ao acesso universal as acdes de prevengdo promocdo,
protecdo e recuperac¢do da saude em todos os niveis de complexidade
dos servicos, sob a diretriz da hierarquizacdo/regionalizacdo da
oferta e demanda de servicos, conforme o principio da equidade;

XVITI - avaliar e deliberar sobre contratos e convénios, conforme
as diretrizes do Plano de Sadde Municipal, entre a Secretaria
Municipal de Satude e os prestadores contratados para atendimento
na rede prépria, terceirizados ou parcerias. :

XIX - acompanhar o processo de desenvolvimento e incorporagao
cientifica e tecnolégica na &rea de saude, visando & observagdo de
padrdes éticos compativeis com o desenvolvimento sociocultural do
municipio;

XX - cooperar na melhoria da qualidade da formacdo - dos
trabalhadores da saude;

XXI - divulgar suas ac¢8es através dos diversos mecanismos de
comunicacdo social;

XXII - manifestar-se sobre todos os assuntos de sua competéncia.

caPiTULO III
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DA CONSTITUIGAO

Art. 32 0 Conselho Municipal de Sadde terd a seguinte
constituicgdo:

I - segmentos organizados de usudrios do Sistema Unico de Saude;

ITI - prestadores de servigos de saude do Sistema Unico de Satde;
III - trabalhadores da Saude e,

IV - representantes do Poder Publico municipal;

V - Representantes do Poder Publico de outros entes federados da
drea de saude presentes no Municipio

§ 1° - A representac¢do dos usudrios serd paritdria em relacdo ao
conjunto dos demais segmentos.

§ 2°¢ - A funcdo de conselheiro é de relevéncia publica e ndo sera
remunerada, portanto, garante sua dispensa do trabalho sem
prejuizo para o conselheiro, durante o periodo das reunides,
capacitacSes e agdes especificas do C.M.S.

cAPITULO IV
DA ORGANIZACKO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

SEGAO I
DA COMPOSIGAO

Art. 4° - O Conselho Municipal de Saude terd sua composigédo
orientada pela Resolucgdo n. 453/2012 do Conselho Nacional de Saude
consoante as recomendacdes das Conferéncias Nacionais de Saude,
sendo as vagas distribuidas da seguinte forma:

I - 50% de organizacBes da sociedade civil e movimentos
representativos de usudrios do SUS, que disputardo uma das 08
(oito vagas) titulares e respectivos suplentes, em férum prodprio,
dos diversos segmentos locais:

a) Organizagdes de pessoas com patologias;

b) Organizacdes de pessoas com deficiéncias;

c) Organizagdes de povos indigenas;

d) Movimentos sociais e populares, organizados;
e) Organizacdes de mulheres, em salde;

f) Organizacdes de aposentados e pensionistas;
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q) Entidades congregadas de sindicatos, centrais sindicais,
confederacdes e federagdes de trabalhadores urbanos e rurais;

h) Entidades de defesa do consumidor;

i) Organizacdes de moradores;

3) Entidades ambientalistas;

k) Organizag¢des religiosas.

II - 25% de entidades representativas dos trabalhadores da drea de
saude, 04 (quatro) vagas titulares e respectivos suplentes, a
serem disputadas em férum préprio:

a) Trabalhadores da &rea de saude: associacdes, confederacdes,
conselhos de profissdes regulamentadas, federacbes e sindicatos,
obedecendo as insténcias federativas;

b) Organizacdo de Agentes Comunitdrios de Saude.

II - 25% de representagdo do Poder Publico, de prestadores de
servicos privados conveniados ao SUS, ou sem fins lucrativos:

a) Secretaria Municipal de Sauide

b) Secretaria Estadual de Saude

c) Organizacdo universitdria co-participante do Sistema Municipal
de Saude

d) Prestador de servico privados conveniados ao SUS

§ 1¢. Cada segmento representado do conselho terd um suplente.

§ 2°. Um mesmo segmento poderd ocupar no maximo duas vagas no
Conselho Municipal de Saude, quando ndo houver entidades
representativas suficientes;

§ 3¢. A presidéncia do Conselho Municipal de saude serd atribuida
20 conselheiro eleito pela plendria do Conselho;

§ 4°. A ocupacdo de cargos de confianca ou de chefia que
interfiram na autonomia representativa do conselheiro é
considerada impedimento da representacdo do segmento de usuérios
do sistema SUS e da representacdo do segmento de entidades dos
trabalhadores de sadde e deve ser indicada a imediata substituicgédo
do conselheiro.

§ 5°. Grau de parentesco até o terceiro grau, entre membros e
destes com o gestor municipal ou com qualguer dos secretdrios de
governo Municipal, ou ainda com vereadores municipais, impedirda
presenca do mesmo como membro do C.M.S., devendo ser indicado
outro membro pelo segmento representado, para substituto do
conselheiro impedido.
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§ 6°. A participacdo do Poder Legislativo e Judicidrio, como
membros, ndo é permitida no C.M.S., em face da independéncia entre
os Poderes, contudo, faz-se indispensdvel o didlogo e a
colaboracdo entre si.

§ 7°. Os segmentos que compdem O Sd0 escolhidos para representar a
sociedade como um todo, no aprimoramento do Sistema Unico de Saude
do Municipio.

§ 8°. O Conselho Municipal de Saude contard com 16 (dezesseis)
cadeiras, na forma e nos percentuais dispostos nos Incisos ‘I, T e
II deste artigo.

SEGAO II

DA INDICACIXO DOS REPRESENTANTES DO PODER PUBLICO E DOS PRESTADORES
DE SERVICO DE SAUDE PRIVADO E,
PROCESSO DE ESCOLHA DOS REPRESENTANTES
DAS ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL E DOS TRABALHADORES EM SAUDE

Art. 5°¢ A Secretaria Executiva do CMS encaminhard ao Chefe do
Executivo Municipal solicitagdo poxr oficio para nomeagdo dos
representantes titulares e suplentes do Poder Publico Municipal;
encaminhar ao 6érgdo de Saude Estadual; a direcdo do Centro
Universitdrio de apoio ao sistema municipal de saude; as
representacdes de prestadores de servicos privados conveniados ao
SUS, ou sem fins lucrativos, conforme descritos no Artigo 5¢ III
desta lei, no prazo de 10 (dez) dias.

Pardgrafo Unico: Havendo mais de uma organizacdo prestadora de
servicos privados conveniados ao SUS, ou sem fins lucrativos,
inscrita, serd livre a iniciativa das partes para em comum acordo
definirem a condicdo de titularidade e supléncia. Havendo impasse,
serd titular aquela mais antiga, conforme registro do CNPJ.

Art. 62 Para a escolha dos representantes das organizacdes da
sociedade civil e movimentos representativos de usudrios do SUS,
conforme segmentos descritos no Art. 42, I; e das organizacgdes da
sociedade civil representativas dos trabalhadores da &rea de
satde, conforme segmentos descritos no Art. 4¢, II, serd realizado
férum proéprio para cada um dos grupos representativos, organizado
por uma Comissdo Eleitoral nomeada pela Plendria do CMS,
paritariamente formada por 4 membros, que elaborard um edital de
eleicdo para as respectivas vagas, com pelo menos 60 dias do fim
do mandato bienal dos conselheiros vigentes.

6

o

CERTIFICAGAO DIGITAL: NTFGMJG4QTK30DAOQJLGNK




Quarta-feira s PR P
5 o Abr s 2023 Didrio Oficial do

18 - Anc XV - N° 5077 Paulo Afonso MU "Ic‘”o

MUNICIPIO DE PAULO AFONSO — ESTADO DA BAHIA
GABINETE DO PREFEITO

§ 1°. Apds aprovado o Regimento Interno do Conselho as eleigdes
subsequentes se dardo de acordo com as disposi¢fes do mesmo, sendo
a prerrogativa de convocacdo de eleigdes, da Plenaria do Conselho.

§ 292. Uma vez escolhidos os segmentos, os representantes no CMS
serao indicados, por escritos, por seus respectivos
segmentos/entidades de acordo com seus Féruns/Plendrias préprios e
independente, devendo as Atas das Assembleias e as listas de
presenca ser enviadas ao CMS, como requisito de inscricgéo.

§ 3°. Cada entidade poderd apresentar somente um candidato dentro
do seu segmento, se a escolha ocorrer na conferencia municipal de
saude.

§ 4°. Cada entidade terd direito somente a um voto na eleicdo do
seu segmento.

§ 5°. O mandato dos membros titulares e suplentes serd de 02(dois)
anos contados a partir da data de sua nomeacdo, podendo haver
reeleicdo ou reconducdo, de forma consecutiva.

SEGAO III :
DA ORGANIZACAO E FUNCIONAMENTO DO CMS

Art. 7. O Conselho Municipal de Saude tem a seguinte organizacgdo:

I - plenédria

II - mesa Diretora

III - comissBes Temdticas
IV - grupos de Trabalho

V - conselhos Comunitérios

§ 1° - Plendria: ¢ o férum de deliberacdo plena e conclusiva,
configurado por Reunides Ordindrias e Extraordindrias dos membros
do Conselho designados, de acordo com requisitos de funcionamento
estabelecidos nesta Lei e em seu Regimento Interno;

§ 2° - Mesa Diretora: Subordinada e eleita pelo plendrio e
composta por quatro (04) Conselheiros, incluindo o Presidente,
para o mandato de dois (02) anos, sendo permitida a reeleigdo por
mais um mandato.

§ 3° - Comissdes: Organismos de assessoria ao Plendrio do CMS,
permanente ou provisdrias que resgatam e reiteram os principios do
SUS e do Controle Social, buscando fornecer subsidios de discussdo
ao plendrio, para que este delibere sobre a formulacdo de
estratégias e controle da execucdo de politicas publicas de saude.
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§ 4° - Grupos de Trabalhos: S&do organismos instituidos pelo
Plendrio para assessoramento tempordrio do CMS e/ou das Comissoes,
com objetivos definidos e prazo para O seu funcionamento pré-
fixado.

§ 5° - Conselho Comunitdrio de Saudde no Programa Saude da Familia:
organismo colaborativo do C.M.S. formado por usuarios,
trabalhadores em saude e poder publico vinculados as Unidades
Bisica de Satde de cada territério, para acompanhamento, avaliagdo
e fiscalizagédo.

§ 6° - Os critérios de formacdo e funcionamento desses organismos
serdo estabelecidos em seu Regimento Interno.

Art. 8. A Mesa Diretora ¢é o6rgdo operacional de execugdo e
implementacdo de suas decisBes sobre o Sistema Unico de Saude do
Municipio, referida no artigo 42 desta Lei serd eleita diretamente
pela Plendria do Conselho e serd composta de:

I - presidente;

II - vice-Presidente;

III - primeiro(a)Secretdrio(a)
IV - segundo(a)Secretdrio(a)

Art. 9°. O Conselho Municipal de Saude reger-se-a pelas normas e
procedimentos estabelecidos nesta Lei e em seu REGIMENTO INTERNO
elaborado e aprovado pela Plendria.

Art. 10. Para melhor desempenho de suas func¢des, o Conselho
Municipal de Saude poderd recorrer a pessoas e entidades, mediante
os seguintes critérios:

T - consideram-se colaboradores do Conselho Municipal, as
instituicdes formadoras de recursos humanos para a saude e as
entidades representativas de profissionais e usudrios de saude,
independentemente de sua condicdo de membros;

II - poderdo ser convidadas pessoas ou instituicdes de notdria
especializacdo na é&rea de saide, para assessorar o Conselho em
assuntos especificos;

IIT - poderao ser criadas comissodes internas entre as
instituicdes, entidades e membros do Conselho, Dpara promover
estudos e emitir pareceres a respeito de temas especificos.
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SEGROIV
DO FUNCIONAMENTO E CONVOCAGAO

Art. 11. O Conselho Municipal de Saudde funcionard segundo o gue
disciplina esta Lei e o seu Regimento Interno e terda as seguintes
normas gerais:

T - o 6rgdo de deliberacdo médxima serd a Plenadria do Conselho;

IT - a Plendria do Conselho reunir-se-& ordinariamente uma vez por
més e extraordinariamente, quando convocada pelo Presidente ou
pela maioria simples de seus membros;

III - o Conselho Municipal de Saude reunir-se-a
extraordinariamente para tratar de matérias especiais ou urgentes,
quando houver:

a) convocacdo formal da Mesa Diretora;

b) convocacdo formal de metade, mais um de seus membros
titulares. :

IV - cada membro do Conselho terd direito a um Uunico voto na

Plendria do Conselho;

V - as Plenadrias do Conselho serdo instaladas com a presenca da
maioria simples dos membros que deliberardo pela maioria dos votos
presentes;

VI - as decis®es do Conselho de Saude serdo adotadas mediante

quérum minimo (metade mais um) dos seus integrantes, ressalvados
os casos regimentais nos quais se exija quérum especial, ou
maioria qualificada de votos:

a) entende-se por maioria simples o numero inteiro imediatamente
superior a metade dos membros presentes;

b) entende-se por maioria absoluta o numero inteiro imediatamente
superior a metade de membros do conselho;

c) entende-se por maioria qualificada 2/3 (dois tercos) do total
de membros do conselho;

VIT - as decisdes do Conselho Municipal de Salde serdo
consubstanciadas em resolucgdo, mogdo ou recomendagdo;

VIIT - a Mesa Diretora do Conselho poderda deliberar "ad
referendum" da Plendria do Conselho;

IX - cabe ao Conselho de Saude deliberar em relacdo a4 sua
estrutura administrativa e o guadro de pessoal;
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X - o Conselho de Salde contard com uma secretaria-executiva
coordenada por pessoa preparada para a fungdo e remunerada pelo
Municipio, para o suporte técnico e administrativo, subordinada ao
Plendrio do Conselho de Salde, que definird sua estrutura e
dimensao; )

XI - o Conselho de Saude decide sobre o seu orcamento;

XII - qualquer alteragdo na organizagdo dos Conselhos de Saude
preservard o que estd garantido em lei e deve ser proposta pelo
préprio Conselho e votada em reunido plendria, com quérum
qualificado, para depois ser alterada em seu Regimento Interno e
homologada pelo gestor da esfera correspondente;

XIIT - a cada trés meses, deverd constar dos itens da pauta o
pronunciamento do gestor da Saide municipal para que faca a
prestacdo de contas, em relatdério detalhado, sobre andamento do
plano de satide, agenda da saude pactuada, relatdério de gestéo,
dados sobre o montante e a forma de aplicacdo dos recursos, as
auditorias iniciadas e concluidas no periodo, bem como a produgdo
e a oferta de servicos na rede assistencial prépria, contratada ou
conveniada, de acordo com o art. 12 da Lei no 8.689/93 e com a Lei
Complementar no 141/2012;

XIV - o Conselho de Sadde, com a devida justificativa, buscaréd
auditorias externas e independentes sobre as contas e atividades
do Gestor do SUS; e

XV - o Pleno do Conselho de Saude deverad manifestar-se por meio de
resolucdes, recomendag¢bes, mogdes e outros atos deliberativos.

Art. 12. O Conselho Municipal de Sadde convocard a cada dois anos,
uma Conferéncia Municipal de Saide para avaliar a politica
municipal de saude, propor diretrizes de agdo para o Sistema Unico
de Saude.

SEGAO V
DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Art. 13. A Secretaria da Saude garantird dotacdo orcamentéria para
o pleno funcionamento do Conselho Estadual de Saude.

Pardgrafo unico: Caberd ao Fundo Municipal de Saude, de acordo a
dotacdo orcamentdria prevista para este fim, prover os recursos
necessarios ao Conselho Municipal de Satude, garantindo a autonomia
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deste colegiado conforme a sua natureza, e em decorréncia da
relevancia da sua competéncia e finalidade.

Art. 14. O Conselho de Saude decide sobre o seu orgamento em
conformidade com os procedimentos adotados pela Gestdo Municipal.

Art. 15. Caberd a Mesa Diretora a elaboragcdo da Proposta
Orcamentdaria Anual do C.M.S. e O Plano de Aplicagdo dos Recursos,
que devem ser aprovados pela Plenédria.

Pardgrafo tunico. O C.M.S. pode solicitar o apoio técnico da
Secretaria Municipal de Saide e de Planejamento na orientacdo
sobre orgamento;

CAPITULO V
DAS DIRETRIZES BASICAS DA ATUAGAO

Art. 16. O Conselho Municipal de Saude observard no exercicio de
suas atribuicdes, as seguintes diretrizes basicas e prioritdrias:

I - A sadde é direito de todos e dever do Estado, garantido
mediante politicas sociais e econdmicas que visem a promogdo da
satide, reducdo do risco de doengas e de outros agravos, €& ao
acesso universal e igualitdrio as acbes e servigos para sua
promogdo, protecgdo, recuperacdo e reabilitacdo.

IT - Integralidade de servicos de satde, buscando promocgdo da
satide em toda a rede municipal, diminuindo as taxas de mortalidade
infantil e aumentando a expectativa de vida.

Art. 17. O Conselho Municipal de Saude promoverd como Orgdo
colegiado deliberativo e representativo, debates estimulando a
participac8o comunitaria, visando prioritariamente, a melhoria de
servicos de saude no Municipio.

caAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 18. O Regimento Interno do C.M.S. deverd ser apresentado e
aprovado pela Plendria no prazo maximo de 60 dias da Publicagédo
desta Lei.

Pardgrafo unico: Apds aprovado, o Regimento Interno devera ser

encaminhado para Homologagdo por Decreto do Executivo Municipal.
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MUNICIPIO DE PAULO AFONSO — ESTADO DA BAHIA
GABINETE DO PREFEITO

Art. 19. Serdo mantidos os efeitos e decisdes do C.M.S., com base
na Lei Municipal n® 1.348, de 11 de outubro de 2016, que promoveu
a Ultima reestruturacdo deste Conselho.

Art. 20. Os mandatos dos conselheiros atuais serdo mantidos até a
posse dos novos membros previstos nesta Lei.

Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 22. Revogam-se as disposic¢des contrdrias.

Paulo Afonso/Ba, 10 de margo de 2023.
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'MARCONDES FRANCISCO DOS SANTOS
PREFEITO EM EXERCICIO

e Republicado por incorregdo (Inclusdo do Pardgrafo 8¢, no
Artigo 4°2).
e Republicado por incorregdo (Nimero da Lei)
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