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@ A CAMARA MUNICIPAL DE PAULO AEFONSO

ESTADO DA BAHIA

Lei Ne, 102, de 8 de Maie de 1966

APROVA O ESTUDO PRELININAR DO PLARO DIRETOR DE
URBANIZAGAO DA CIDADE DE PAULO AFONSO E DA 0U.
TRAS PROVIDENCIAS,

Art, 18 - Fica aprovado o BSTUDO PRELIMINAR relativo ao PLANO
DIRETOR DE URBANIZAGAO DA CIDADE DE PAULO AFONSO, o qual compreendera $
I - o Estudo SumArio da Réde Viaria; II - O Zoneamento & o Uso do Solo;
IT - 4 distribulgao dos. Eventuais e dos Novos Nack os Urbanos; IV = 0
Relatorio - Justificativa de Visbilidade do que for adotado.
Parégrafo gnico - Todos os elementos materials que acompanhae
rem o ESTUDO PRELIMINAR s@o partes integrantes e insem raveis da presen
. te lel o constara@o dos Anais do legislaetivo Municlpel,
v. Art, 22 - O ESTUDO IRELIMINAR fundsmentara & institulgs, em
- lei, do PLANO DIRETOR DE URBANIZAGXO DA GIDADE DE PAULO AFONSO,.
Paragrafo Gnico - Para efeitc de apliceg ao imediasta, conside-
rarese-8 oste PLANO PRELIMINAR como definitivo, dentro das possibilida-
des orgamentérias atuais do Municipio, podendo serem iniciades todos os
trabalhos que necessario se fagam, por paerte do Executivo Municipal, p/
sue execugao.
Art. 32 - O contraente do Projeto do PLANO DIRET® , nos tdr -
mos da avenga assineda com a COMPANHIA DE AGUAS E ESG6T0S DO NORDESTE ,
apresentarad ao EXECUTIVO MUNICIPAL um Projeto do CODIGO DE OBRAS DA PRE
FEITURA IE PAULO AFONSO.
Art. )2 - Tembem sao partes, integrantes e 1nsepar£veia. des~
e ta lel, o contrato e seus adtivos, referentes a elaboragao do PLANO DI-
- RETOR DE URBANIZAGAO DA CIDADE DE PAULO AFONSO, assinado entre a COMPA-
NHIA DE AGUAS E ESGOTOS DO NORDESTE - CAENE, Sociedade de ECONOMIA MIS-
PA & o srquiteto FERNANDO DE QUEIROZ MENEZES.
Art, 52 - Fica o Executlivo Municipal sutorizado a proceder as
desapropriagoes necessarias & aplicagdo imediate déste PLANO PRELIMINAR.
Art. 62 - Fica sberto um erédito especial de Cr§. 10.000,000 /
(daz milhoes de eruzeirou), para execugac da presente lai, 0 gual corre
ra pela verba orqamsntaria propria.
Art. T2 = A presents lel so0 podera ser modificada em obediéne-
ela 80 que estatul a Lei Orgénica dos Municipios.
Anrt, 82 - Esta lel entrard em vigor na data de sua publicagdo,
revogadas as dlsposiqdes em contrario,

Sale das Sessoes, em 8 de Maio de 1966
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CAMARA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

ESTADO DA BAHIA

b) os cargos em que O ingresso dependa do concurso ds prova, nos demals ca-

808}

¢) as condigdes que, em cada a0, devem ser preenchidas para o provimento
dos cargos isolados,

, Art. 21 = Os limites de idade para insericio em concurso & o prazo de vali-
dade déste serso fixados de acdrdo com a naturesa das atribuicdes da carreira ou car-
go, na conformidade dos regulamentos e das inetrucdes respectivas que deverdo ser dai
xados pelo Poder Bascutivo. C -

Parigrafo inien - Nio ficardo tujeitos a éstes limites do idade, para ins -
oricio em conourso, o8 ocupantes de cargos piblicos mmieipais, efetivos ou interines,
bem como 08 extramumerarios que contem pelo memos, dois anos de efetivo exerciclo.

Art. 22 - Os concursos dsverao realizar-se dentro dos seis (6) meses seguin-
v tes apos o enserramento das respectivas inscrigoes. |

Parhgrafo unico - Realizedo o conourso, sord expedids, pslo orgso compstents,
o certificado de habilitagao, aos candidatos aprovados.

CAPfTULO IV
DA INTRRINIDADE

o Art. 23 - Para a vaga em classe inicial ds carrveira, o desds que nao baja /
candidato habilitado em concurso, permitir-se-& a nomeagao interina pelo praso naximo
de um ano, atendido o disposto nos itens, I, 1IT, V, VI e VIII do artigo 13 e no pa=~
vagrafo 1° deste artigo,
§ 12 - O exerciodo interino de cargo cujo provimento dependa de concurso nao
A 1genta dessa exigencia, para nomeacao efetiva, O seu ocupante, qualquer que seja o tem
vy po de servigo.
’ § 20 - Todo aquéle que odupar interinsmente Sargo, cujo provimemnto efetivo-
dapenda de habilitacao em conourso, sera insorito, rex-oficio”, no primeiro que se rea
ligar para provimento do reapectivo cargoe
§ 39 - A aprovagao dependera da satisfagdo, por parte do interino, das exi -
gencias estabelecidas para o cuncureo,
" § 49 = Aprovadas as inserigoes, Serao exorsrados o3 inte rinos que tiverem dei
xado de cumprir o disposto no paragrafo anterior.
§ 58 « Apos o encerramsnto das inseriqoes do cuncurso, nao se fara mais nenhu
ma noweagao em carater interino, salvo se recalr em sandidato inserito no respectivo /
sonourso. .
_ § 62 ® Homologado © resultado do conourso, considerar-se-ao exonerados, suto=
maticamente, todos os inbterinos.
Art. 24 - O funciondrio occupsnte de cargo isolado ou de carreira, nao podera
ser provido interinamente em qualquer outro carge dn provimento efetive. :
Art. 25 - Quelquer eargo publico vago, cuja investidura dependa de comourso,

\\ nao podera ser exercido interinarente por mais de umm ano.
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ESTADO DA BAHIA
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capfruio ¥
po STAGIO  PROBATORIO

. Art. 26 - Bstagio probatorio 6 o periodo de tresentos s sessenta e cinco (365)
dias de efetivo exsroicio do funcionario nomeado em virtude de ooncurso, durante o qual
& apuarada pelsadministragio a convenisncia ou ndo de sua eonfirmacao, mediants & verifi-
cacao dos seguintes requesitos: '

I - TIdoneidade moral;
IT - Assiduidade;
~ 7 ITI = Disciplina;
1K IV - dedicagac ao servigo;
¥ = Briciencia,

§ 19 - Para efeilo do estaglo sera contada a interinidade no mesmo cargo, Ou
0 tempo de servigo prestado em outros cargos de ﬁmimn’ao efetive, desde quenao terha
pavido interrupcio no exsrsicio.
§ 2 - Nao ficara sujeito a novo astﬁgio probatc':ﬂo o funcionario que, namea=
' do para outre carge publico, §a houver adquirido estebilidade em virtude de qualquer /
' preserigac lagale ' |
§ 36 « N30 ficara sujeito também a novo-estaglo o candidato nomeado para car=
go de provimento efetivo quando j4 for ocoupante de cargo publico e tiver concluido o es
tagio proba‘hario. Nasie caso, & nome agao sera feita em carater efetivo,
§ 4° ~ Sem prejuizo da remessa peribdica do beletinm de merecimento-ao servico
o do pessoal, ou 4 secretaria da Prefeiturs, o chefe da reparticao ou servigo em que sir-
[;5 , va o funclonaric, sujeito a estagio probatorio, trinta dias antes da terminagao deste /
informara reservadamente ao orgao do pessoal ou squela Sseretaria sobre o funcionario ,
tendo em vista os requesitos enumerados nos itens I a V dasts artigos
§ 5° - #m seguida, o Orgao de pessoal ou a Seeretaria da Prefeiturs formula -
r4 parscer escrito, opinando sdbre o meresimento do estagiario em relacac a cada um dos
requesitos e ooncluindo a favor ou centra a sua confirmagao mo Cargoe
| sric & confirmagao, sera dada vista ao estagia-

§ 62 - DAmse parecer, se dontra
rio pelo praso ds cinoo dias, dentro do qual podera recorrer ao Prefeito WMunicipsl, da
conclusao do referidc parecsr. ‘

§ 78 - Se o despacho do Prefeito sor favoravel & permancncia do funeiomario ,

. a confirma¢3o ndo dependera ds qualquer novo ato, exceto a expedicao da apostila respse
tiva. , '

§ 8% - Se o despacho £or contrario, Javra-se-a ato de exoneragao. -

§ 0 -A apuragio dos requesitos de que trata aste artigo devera processar-pe

" de modo que a exomeragao do funcionirio possa ser feita antes de findo o periodo de es-
téﬂiﬂo
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CAMARA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

ESTADO DA BAHIA

capiTolo VI
DA FOSSE

Art, 27 - Posse & o ato que investa o cidad3o em car go ou fungao gratificada.

paragrafo fnico - Nao havera posse mos casos de promogao, mmogao, designagao
para dessmpenho de fungdo ndo gratificada e reintegragios

Art., 28 = Sao competentes para dar posse:

I - O Prefeito, aos funcionarios afetos ao Poder Executivo;
ITI « O Presidente da Camara, 208 funcionarios pertencentes ao quedro de pes
soal da respectiva Secrstariae

Art. 29 < Darsee~a posse mediante a assinature de um térmo proprioemque O
funcloniric promote cumprir fielmente os deveres do cargo & fung@oe

Paragrafo tnioe = O tSrmo sera assirado pela autoridade que dar posse & especi
ficars os dosumentos e titulos exigides.

Art, 30 = A posme podarE ser tomada yor promraqgo quando se tratar ds funcioe
norio ausente do municipio, em comissso, ou em cazos especials, a oritario da autoridade
ccmpetente, ) -

Ayt 31 = A autoridade que der a posse devera wrifioar, sob pena de ser yes =
- ponsabilidada, se foram satisfeitas as condigSes estabelecidas no artigo 13 desta lsi e
as especiais fixadas em 1si on regulament , para a investidura do cargo ou na fungao.

Art. 32 = & de trinta (30) dias o praso para a posse, cantados da data da @ =
blicagso do respectivo ato de nowsaqao ou provimento.

§ 10 - Rwse praso podera ser prorrogado, mo piximo por mals de trinta (30) dies
mdi ante requerimento do interessado e despacho da sutoridade compatente.

§ 20 « 50 a pomse p30 se der dentro do praso inisial e no da pmmgnq;o, sora
tormada sem efeito, por deereto, o ato de nemeagao on.provimento.

/8 38 - 0 praso inieial yera o funciondrie em ferias, ou licenciado, exceto no
caso ds licenca para tratar ds interesses particulares para t{comar posse de outro cargo
para o qual foi nomeado ou provide seTh contado da data em que voltar 3o servigo.

CAPSTULO VII

Apts 33 = Aquéle que £8r nomeado para cargo oujo provimento exija prestacao de
fianga, em face de preserigac gersl, nio podera entrar em sxsrcicio sem ter satisfeito /
préviamnte essa exigéncia.

§ 12 =A fismga podera ser prestadas

I - emdinheiro

11 - em titalos da divida piblica da Uniao, do Wstado ou do municipio;

III - em apdlices de seguro de fidelidade finclonal, emitida por institutos
oficials ou companhias legalments autorisadas.

o/o

M d. CM/PA - 02




¢

CAMARA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

ESTADOC DA BAHIA

e 7 -
- § 22 « Nfo podera ser autorizado o ].enntmw da fianca antes de tomadas as
contas do funcionario, :
§ 30 -0 mapona&wl yor alcance ou desvio ds valorss nao ficara isento da a-
gao administrativa e oriminal qQue couber, ainda qus o valor da fianca seja superior o
prejuise verificado.

capfroro  wIIz
o rxecicro

Art, 34 - G infcio, a interrupeao ¢ o reinicio do exsrelcio serio registrados
no assentamento individual do funciochario.
‘ Paragrafo unieco - 0 inicis do exsreieio e as alteragoes que néste ocorrerem /
- serao comnicadss, pelo chefe da reparticdo ou mervigo em Que e stiver lotado o fmeion:a_
' rio, & Secretaria da Prefeitura ou ao respsctivo Sexvico do Pessoal.
Art. 35 « O Chnfe da repartiqao ou do servigo para que f&r designado o funclo
nario & a autoridads compstente pera dar-lhe ecercicio, -
Art. 36 - 0 axerefcio do cargo ou da fungSo tera infeio dentre do prazo ds /
' trinta dias, contadost o
| I =~ da data da yosse, nos casbe do Tomeagao, readmisszo, reversao, aprovei
i tamento, bem como do designag3o para fungoes gretificadas;
II - da data da publicagao oficial do ato, nos casos de promogao, remogdo ,
reintegragac, designagao para fungao nao gratificads ou em qualquer outro casoe
~§ 12 = 08 prasos previstos neste artigo poderac ser prorrogados, mediante re-
querimento do interessado € a juizo do Prefeito, Gesde que a prorrogagac nao exceda  a
trinta (30) dias. :
. § 20 - Ho caso de remogio e transferéncia, o prazo inicial para o funcionario
enm farias ou licerciado, exceto no caso de licenca. para tratar de interesses particula -
res, sera contado da data em que voltar ao servigo. |
Art. 37 - O funelonario dewera ter exercicio na repartigac cujs lotagao houver
vaga, _
Paragrafc unico = O funcionirio promovido podera contimuar em exercicio na re-
particao em que estiver servindo, | :
Art. 38 - Nenhum funcionario podera ter exsrcicio em servigo ou repartigao di-
ferents daquele em que estiver letado, salvo os casos previstos neste %statuto ou prévia
sutorizagso do Prefeito Municipal, |
o Paragrafo unico - Nesta ultima hipotese,. o afastamento de funcionario s0 sera

\ permitido para fins determinados e por praso certos
| E Art. 39 - Entenie-se por lotagao o numere de fun¢ionarios de cada carreira e
\ de cargos isolados que devam ter exemifs.o em cada m'paf‘aigao Ou 8e1Vig0. . '
. Arts 40 » O funcionario devera apreserfar @ orgao competenie, apos ter toms=
\ do posse e ambes de entrar em exercicio, os elementos mecessarios a abertura do assen-
tamerkc individuale. ‘ ¢
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" Arte 41 - O funeionirio empossaio que pAO entrar em sxercicio dentro do pra-
g0 sstabelecido mo artige 36, sera demitddo do cargo on destituido da fungao, madiante
ato do Prefeito, |

irt, 42 = O mmero de das que © funcionario gasiar em viagem para entrar em
exercicio sera considerado, pare todos os efait o8, como de efetivo exercicio.

Paragrafo tniso - fase perfodo de trind to sera contade da data do desloca =
gento do funcicnirio. | |

Att. 43 - Salvo os casos previstos no presente Rstetuto, o funcionarie  que
interromper © exerefcic ypor trinta {30) dias consecutivos ser: demitido por sbandomo /
de cargo, cbeervadas as prescrigoes do t$tulo IV, Capftulo IV ~

Arts 44 - Nenhum funciendrio yodera ausemter-se do Mumic{plo, para estudo
siesio de qalqwe r naturésa, com ou gem omus para os cofres ribldieos, sem autori sagao
ou designacac expressa do Prefeito. . . .

Art. 45 = 0 funcionario designado inra estulo ou apsrfeigoamento fora do Mu-
nisfpio, com Gnus pam os cofres déste, fleara obrigado a prestar servigos m:mos por /
mais tres anos.

paragrafo unico - Nao mmprida ess obrig ¢30, indenisara os cofres munici -
pais da importdncia despendida pelo Municipio com o custelo da viagem de estudo m a =
yerfeigoamento,

Avt. 46 = Salvo caso de absoluta convenidncia, a Juiso do Prefelto, nenhum /
funedonario podera pemmamcer por mais ds qutre (4) anos o missm fora do Munieiplo ,
nem exsroer outra senaoc depois de decorridos qua tro (4) mos de servigo efetivo no Mue
riofpio, contadcs da data do regresso.

Art. 47 - O funeionirio efetivo preso preventivamente, promunciado por erire
comm ou funcional, ou condenado por crime inafiangavel em proossso, no qual n3o haja
pronincia, sera considerado afastado do exercieio, até condenagac ou absolvigao passa-
da em julgado, -

§ 10 - Durante o afastamento, o funcionario perderd um terco do vencimento o
remuneragao, tendo direito & diferenca, se £or, afinal, absolvido.

§ 20 - o caso de condenagio e sa esta nio £&r da matureza que detersins a de
missso do funcionirio, sera o wesmo afastado, na forma déste artigo, a partir da deeci -
sao definitiva, ate o gumprimento totsl da pena, com direito apsms, a um tergo do ven-
cimanto ou rexmeragads '

capimio IX
DA FROMOGAD

Art. 48 - As promogies cbedeceric © eritério de antiguidade de classe e a0
de we resimentn , alternadaments, send a primeirgpelo eriterio de antiguidado.
§ 12 « 0 critério a qus cbedecer a promogao devera vir expresso no decreto /
respectivo,. '

-/o
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§ 22 - Sdemnte se dara promogao de uma «Glasse mre cutm imediatammte superie
or.

irt, 49 - A pPmOGEc por antiguidade recaira no funcion&rio mais antigona /
classe,

Art, 50 - A promogdo por merecimento recsirs ro funeionérlo de maior mérito ,
escolhido pelo prefeito dentrs os que figurem em lista qe fér organizada na forma do
regulamento,

Art. 51 - Néo podera ser promovido, inclusive & classe £inal de carreira, - o
funcionario que nao tenha o intersticiec de tresentos e sesenta & dnco (365) dias de ex-
ercicio na Classe,

Paragrafo inico = Na hipdtese de nao haver funciemirio com intersticio comple
to, podera a promogao, por mregimento, recair no que contar pelo menos cento @ oitents
(180) dias de efetivo sxmrcicio na classe.

Arts 52 - X promogao ror merecimento as classes intermed Arias de cada carrel
ra, 80 poderao concorrer os funcionarios cdlocados nos dois primeiros tergos da clasee ,
por ordem de antiguidade, :

Art, 53 - 0 merecimento sera apura do, objeuvamnw » segundo o preenchimsnto
de condi goes definidas em regnlaumh.

§ 10 -« O merecimento @ adquirido na classe; promovido o funcionaﬂ.o, recomsca-
e 8 apuracao do merecimento a eontar do irgresso na novaclasse.

§ 29 - 0 funcionariotransferid pare oarreira da memma denominagao, levara o
merecimento apurado no cargo a que pertencia,

Art, 54 - A antiguidade na classe sera determinadapelo tempo de efetivo exer
ciedio do funclonirio ns classe a qe perterer.

§ 12 - Serd comtado na antiguidade de classe o tempo de efetivo e mrcicio como
interino, desds gue entre dste ¢ o provimento efetivo nio tenha havido inmterrupeac.

§ 29 - Quando houver fusao de classes, o funoionirio contara na nova classe /
tambem a antiguidade que trouxsr da anterior,

§ 32 = No caso do paragrafo precadents , serac promovidos, em primsiro luggr ,
os funcionirios que eram oaupartes dos cargos da classe supsrior, cbedecendo -sec memmo
critério em erdem decrescente, : -

§ 4° - 0 funcionario, exorerado no mesmo consyrso, contara, como antiguidade
de slasse, o tempo de efetivo exsroicio na Interinidade} :

Art; 55 - A antigntdade de classe, no caso de tranafereéncia, a pedido, ou por
permuta, sera eontada da dataem que o funcionirio emtrar em exeroisio na nove classe,

Paragrafo tnice - Se a transferéndla ocorrer "exwoficio”, no intardsse da ad-
ministracio, serio levados em eonta o texpo de efetive exercicio e o merecimento na clas
#® a que pertercia,

Art, 56 - Sera emtado, na antiguidade de dasse, o tempo de efetiw exercicio

na classe a que pertencia o funcionarie nao promovido esvirtuds de reclassificacao re sul
tante de resstruturacac total om parecial do quadro,

Mod. CM/PA - 02 o/.
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Art. 57 - Na classificagdo yor antiguidads, quando ocorrer smpate no tempo
de classe, tera preferdncia, sucessivementes
A) o funclonirio mais antigo ma carreira;
B) 0 que $iver maior tempo de servigo no Municipio;
¢) o mais antigo no servigo publico;
d) o fansionirio casado ou viuvo que tiver maior mimsro de filhos;
e) o casad»}
£) o solteiro que tiver filhos reconhwcidos;
g) o mais 4doso. : -
Art. 58 - No caso de igualdade de merocimerto, adotar-se-a como fator
desempate, sucessivamente:
) a) o fato de ter o funcionario participado em operacose de gEIYTa3
Y o b) o funcionirio mals antigo na classe;
~ ¢) o funsionirio mals antigo na carreira;

d) o que tiver mior tempm de servico no Municipio;

e) o mis antigo no serviqo publico;

) o funcionario casado ou vinvo que tiver major numero de filhos;

g) o casado;

h) o solteim que tiver filhos reconhecidos;

1) o mais idoso,.

ATt. 50 - Mao serao eonsiderados, pam efeito dos artigos 57 e 58, os fi-
Jhos maioms e 08 Que exsr¢am qualquer atividide remuneradae

Parggrafo inieo - Tamb em nao sera considerado para o mesmo efefto o esta-
do de casado, desds Que awbos 08 cdnjuges sejem servidres pablicos.

Art. €0 - O tempo de exsreicio para verificagao de antiguidade de classe se
ra apurada somente em dias,

. Art. 61 - O funcionirio suspenso podera ser promovido, mas a promogao ficaw
ra sem efeito, se wriﬁeada a procedancia da pem alidade,

Paragrafo fnico - Na hipotese déste artigo, o funoionario 8o pembera o ven
cinento comspmdante & nova classe quando tornada sem efeito a penalidade aplicada ,
caso em que a pronoqao surtira efeitec a partir da data de sua pahlicagao.

Art. &3 - Sera declarado sem efeito, em pereticio daquéle s quem cabia de di_
veito, a promogac, o decreto que promover indevidamente o funcionarioe

§ 12 = 0 funcionario promovide indevidimente nao ficara obrigado a restituir
0 que a maie houver recebid,

§2¢0 =0 mmlonarlo, a quen cdia a promogao, sera indeninado da diferenca
ds vencimento ot rmmraqao aque tiver direito, ficando essa indenizagac a cargo de
quam, comprovadaments, tenha ocasionado a indavida promogao.

Art. 64 = Os funcionarios quedemonstrarem parcialidade no julgamsmto do me -
recimento serao punidos disciplinamerte pela autoridade s que estiverem subordinados.

Art. 65 = A promogao do funcionario em exercicio de mandato legislativo, a -
fastade do seu cargo, 80 se podera faser por antiguidade,

" Mod. CM/PA - 02 ./.



"\

CAMARA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

ESTADO DA BAHIA

e 11 =
Art. 66 « N30 podera ser promovido, yor antiguidads ou merecimerto, o funcioe
pirio da profissao a que correspmderem as atribuicoes da carreira.
capfrio X

DA TRARSFVRRNCIA

Art, 67 - O funciondrio podera ser transferido:

I - de uha para cutra carreirag . -

1T .= de um eargo isolado, de provimento efetivo ¢ que @ xij& concurso, para
cutro de carreirs; . , ‘ :

TIT - de um cargo de carreira para outro jgolado, de provimento efetivo;

IV - de um cargo isolado, de provisentc efetiv, para outro da mesna natu-
Tesaj. i
Art, €8 - As transferéncias, de qualquer naturesa, serao feitas a pedido do
funcionario, atendida 2 conveniéncia do sexvige ou nex-oficion, respeitada sempre a ha-
bildtacio profissimal,

§ 12 - A transferémcia a pedido. yara o Sargo de carreims 8o podera ser feita
para vaga Quetenha de ser provida medimtbe promogao por merecimentos

§ 29 = As transferéncias para cargos de carrei mnao poderas excedsr deum tére
go dos cargos de cada classe e 80 poderao ser sfetumdas no més seguinte ao fixado para
as promogoes .

Art. 69 = A transferéncia 80 podsrd ser x feita para cargo do meamo pairio de
veneimento ou igual remuheracio, salvo nos casce dos itens Il e IV do arti® 67, quen-
do a trareferencia a pedido podera dar-se para cargo de padrac de vencimento inferior.

Art. 70 - A transferencia nex~oticio®, no interésse da administragao, 86 po «
dors ser felta para cargo do mesmo padrio de vensimento ou igual reMINeracao .

Art. TL - O interstieio para a trensferencia sera de trepmtos e sessenta e
cinco (365) dias de efetivo exsroicio na classe e no sargo isolado,

capfruio X
DA PRRMUTA
Art, 12 - A transferéncia e a yemogao por yermita serac processadas apedido
eserito de ambos os interessados e de acdrde com o preserito nos Capitulos X e XII dés-
te Titalo.

Paragrafo fmico - Tratanio-se de permata entre titulares de cargos isolados,
nio srs cbrigatéria a regra instituida no artigo 69

caritno X11
DA RRMOGAO

Art. 73 = A Yemogaoc, que se processa a pedid do funcionario ou "ex~oficlo”,
no interésse da administragio, sd podera ser feitas
1 - ds uma para outra repartigao cu servigo;
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II - de umé para cutro orgao da repartigaoc, ou se:vigoj
Parigrafo inico - A remogio sd godera ser feita respeitada a lotagao de cada
repartigac ou Servigos.

carfroo xImX
M READAPTAGRO

Art. 74 - A readaptagdo & o aproveitamento do funcionario em funcao mals com
pativel com a sua capacidade fimica ou intelectuul e veeagho e

A¥bs 75 = Dar-se-a readaptagsot
a) mos casos de porda de bapacidade funcilonal decorrente de modifl cagao do
~ estado fisieo ou das condigOes de ssude do fmoionirio, que nao justifiquem sposentado
ria; )
b) nos casos de desajustamento funoional mo exercicio das atribuigoes doar-
go isolado de que £ér titmlar o funcionsrie ou da carreira a que pertencer,

Art. 76 - A readaptagao prevista na alines "a® do artigo anterior verificar
se-4 modiante atridbulcao de novos encargos ao funclionario, compativeis com & sua condi
cio fisica e estado de saude atuals.

Art, 77 - Farse se=a a readaptagao prevista na alinea ™" do artige 75¢

I - pelo comstimerto de novos encargos 80 funelonario, respeit adas as a-
tribuicoes insrentes ao cargo isolado ou & carreira a que pertencer, quardo se verifi-
car wma das seguintes camsass -

a) o nivel mental ou intslectual do funcionirio nio sorresponder as exigen -

| clas da fung2o que esteja desempenhandoj | }
. b) a fungao atribuida ao funcionirio nao corresponder aos seus pendares voca

cionais, )

II - por transferéncia, a julse da administragao, nos casos det

a) na2o ser poseivel verificar-se a readaptagao na forma do intem anterior;

b) niio possuir o funcicnario habilitagdo profissional exigida em lei para ©
exmrcidio do cargoe de qus for titulary

o) ser o funcionirio protadar de diplomade escols saperior devidamnte lsga
1isado, de titnlo on sertificado de cond usio de curso simtifico ou pratico institui-
do em 1si e estar em exsreielo de cargo isclado ou de carreira, cujas atrituigdes nao
correspondam acs seus pondores vocacionais, tendo-se em vista a especialisagaos

Art. 78 = A readaptagao de que trata o item IT do artigo anterlor, podera ser
felta para cargo ds padrao de vencimento superior @ daquéle que ocupar o furpionario,
Jeriricado que o desajustamento funoional dscorre do exercicio de atrituigoes de nivel
intelsctual menos ek vado.

of
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§ 1¢ - quando o wvencimento do readptando £or inferior ao de cargo iniocial de
carreira para a qual deva ser transferido, 80 podera haver readaptagac para cargo dessa /
classe inicial, ‘

§ 29 - Se a readaptagao tiver que ser feita para classe intermediaria de car
reira, 80 havera transferéncia para cargo de igmal padrao de vencimento .

N § 39 - No caso de que tratao paragrafo anterior, a readaptacao 80 podera ser
feita na vaga que deva ser provida pelo eriterio de merecimento.

Art. 79 - A readaptagao por transferancia 80 poﬂera gor feitam mediante rigo
rosa verificacao da capacidede intelsctual do readaptando.

Art. 80 - A readaptagso sera sempre tex-ofidlo" e 88 fara mos témos do regn
lam nto proprio,

capitore xv
DA RRINTRGRAGAO

Art. 81 - A reintegreqao, que decorrera de decisao administrativa ou eenten-
¢a judiciiria passada em julgado, & o ato pelo qual o funciohario demitido reingressa no /
servigo pablico, com ressarcimento dos pmjuixos decorrentes do afastamento.

§ 19 - A reintegragio sera feita no cargo anteriomente ocupado e, se eate /
houver sido transfamado, no cargo resultante da transformagao; ¢ , se provido ou extinto,
em cargo de natureza, vencimento ou remmmeragi® equivalentes, respeitadas & habilitagao /
profissionsl,.

§ 22 « Nao sendo posa{vel fager a reintegragao pela forma prescrita no pari-
grafo mterior, sera o " ax-mms.onérin"pasto em dispomibilidade mo eargo qus exercia, oom
provento igual ao vencimento m yemuneragao que pereebia na data do afastamento.

§32 -0 funcionirio reintegrado sera submetido & inspec¢ao medica; verifica-

"da a incapacidade para o exercicio da fungao, s» gora aposentado no cargo em que houver sido

reintegrado, na farma deste EBstatuto.
| Art. 82 - Invalidade por sentenga a demiss3o do funcienario, sera éle rein-
tegrado e quem lhe houver ocupado o 8argo ficara destituido de plano ou sera reconduzido a
anterior, ssm direito a indenizagao.
Paragrafo inico = 0 funeionario, assin destituido, em igualdade de condigoes
com outro concerrents, tera preferencia no provimento de vaga equivalente ao cargo que ocu

pavae.

carivio W
DA READMISSEO

Art. 83 - Readmissio & o ato pelo qual o funcionario demitide ou exvnerado
reingressa no servigo piblico, sem direito a ressarcimsnto de prejuiso, assegurada, apenas
a contagem da tempo de servigo em cargos anteriores para efeito de aposentadoria e disponi
bilidade.

.0/0
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Paragrafo finloo - Provada a incapacidade definitiva em inspegac medica ,
serd decretada a mposentadaria.

Art. 84 - O ex>funsionirio podera ser readmitido, quando ficar apuredo
em processo, que nao mais subsistem os motivos determinantes de sua demissaoc ou verifi
cado que ndo ha inconvenianoia para o servigo piblico, quands a exomeragdo ss tenha /
yrocessado a pedido.

' Art. 85 = A readmasio, que se entendera oomo nova adnissdo, far-se- a
de preferdncia no cargo anteriormente exercido pelo ex-funcionario ou em cutro equiva-
lante, respeitada a habilitago profissional e as condigles que & lei fixar para o pro
vimanto. -

Parigrafo inico - A readnissas em cargo de carrelra dependera da existen

*. cla ds vaga Que deva ser preenchida mediante promogao por merecimento.

Art. 86 = A readmissdo dependsra sempre da inspecac medica, Qque prove a

capacidade para o exercicdo da fmgdo.

carfroo xv1
DA ERRveRsio

Art. 87 - Roversso & © ato pela qual o aposentado reingressa no servigo
piblico, apos verificagao, e processo, de que nio subsistem os motivos determinantes
da aposentadoria,.

§ 10 - A reversio far-se-a a pedido o tex-ofico.

§ 20 - 0 aposentado nao podarﬁ reverter & atividade se contar mals de
cinquenta ¢ oinso (55) anos de idade. ) . -

Paragrafe 3¢ « Em nenhum caso podera efetuar-se a Ireversso sem que, me~
diante inspecao medica, fiqm provads a capacidade do revertido para o sxercicio da
fungao.

§ 49 - Sera cassada a aposentadoria do funoionaric que revertsr e nao to
par posse e ertra ex exarcicio dentro dos praszos logais.

Art. 88 = A reversdo far-se-a, de preferencia, @ meEmO OArgO.

§ 10 - Bn casos especiais, a julzo do Prefeito, rospe itada a habilitagao
profissiomal, podera o aposentado reverter o servigo em outro cargo.

§ 20 ~ A reversao "ex-oficio” nao poderd verif isar-se em cargo de ven-
oimnto ou remmragéo inferior ao cargo o fungao que fol aposentadoe

| § 32 - A reversi ao oargo de carreira deyerdera da existémia da vaga
que deva ser preenchida mediante premogac por merecimento.

Art. 89 - A reversio dara direito, para nova aposentadoria, & contagen /
de tempo em que o funcionario esteve aposentado.

CAPITUIO XVII

D0 AFROVVITAMENTO .
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Art. 90 - Aproveltamento ¢ o ingresso mo servige piblico do fundlonario em
disponibilidade, |

§ 12 « O aproveitamsnto far-ss~a fex-offeio"” ou a pedido, a jufzo da admie
nistragao e respeitada sempre a habilitacao profissional,

§ 22 < 0 aproveitamento dar-se<a, tanto quanto posaivel, em carge equiva. -
lente, por sua naturesa e remumsracio, ao que o funcdonirio ocupava quando foi posto em
disponibilidade ., ) - .

§ 32 ~ Se 0 aproveitamento se dor em cargo de vencimento ou remuneragao in
ferior go provento da disponibilfdade, tera.o funclonirio direito & diferenga.

| § 49 « ¥m nenhum caso podera efetuar-gs o aprovel tamsnto sem que, mediante
inspecio médica, fique provada s capacidads do aproveitamdo para o exercicfo da fungao .

- Art. 91 - Havendo mais de um concorrente 3 msma vaga, terd preferéncia o
de maior temro de disponibilidade e, no caso de empate, 0 de malor tempo de gervigo pi -
bliso, :
Art. 92 « 0 furcionirio em disponibilddade, aprovedtado noutro cargo, toma
¥a posse déste na forma disposta no Capftulo VI déste Titule. )

Pardgrafo fnico - Sera tornado sem efelto o aprovsitamento o cassada 8 dis
ponibilidade se o funedonario nio tomar posse no pramo lsgdl, salvo caso de dosnga compro
vada em inspeqao medica.

capfTuIo XVIIT
DA FUNGEO GRATIFICADA

Art. 9.~ Funcio gratificada e a instituida em led para atender a encargos
de chefia ¢ outros que nao justifiqusm a criagio de cargo.

Art, 9% - 0 dosempenho de funcdo gratifisada ser: atribuido ao funcioniris
madiante ato expresso, - -

Art, 95 - A gratificagao sera percebida cumlativamente com © vencimento /
ou remneragio do cargo. |

Art. 96 - Nao psrdera a gratificagic o funclonirio que 28 gussntar em vir-

‘%ude de ferias, luto, casamento, dosnga comprovada na fa'ma do artigo 315, servigos obrl

gatories por 18 ou do atribuicdes decorrentes do sua funcao,

cArfTuLO XX
DA SUBSTITUICED

Art. 97 - Havera sibstituigao ao impedimento do ogupante de cargo isolado,
de provimento efetivo ou em comissSo, e de funicao gratifieada,
Art. 98 - A substituicio sera tutomatisa ou deyenders de ato da administra
a0,
of
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§ 1° - A eubstituicdo automstica serd gratufta; quando, porem, exceder de
trinta (30) dias sera remmerada e por todo o perfodo.

§ 20 - A substitnigdo remunerada dependers de ato do Prefeito o 50 se ofe=
tuara quando impreactndivel, em face das s csssidades do servigo.

‘ § 39 « 0 substituto sendo funedenario yerdsra, durante o tempo da substi -
tuigdo, o veneimemto ou remumragic do oargo qus for coupante efetivo, salvo no camo de
fungao gratificads o opglo.

§ 4° < 0 substituto, funalonario ou nie, exsrcard ©.¢argo ou fungdo, enquan
to durar o impsdimento do respectivo ocupantey sem que menimm direito lhe calbak ds  gey
Provido efetivamento. -

§ 52 « 0 swhstituto nde funelionario, durante o tempo qua exmwreer o cargo ou
fungao, tera direito a poresber o vensimento ou a remumeragio respestiva.

- tirowo 11 _
DA VACANCIA D0S CARGOS POBLICOS MUNICTPAIS
capfTuIo I

NEMAS QRRAIS

Art. 99 + A vagantia do cargo decarrera des

a) exoneracdo;

b) demissaos

©) premogaoy

d) transferéncla;

e) aposentaderiag

£) posse em outro cargo, desde que dela se verifiqus acumlagao vedada;
g) falectmento,

Art. 100 - Verifinada vaga em wma carreira, seriso, na meama data, conside-
radas abertas todas as que desorrerem do seu preenchimarto,

Paragrafo inico - Verifiogese a vaga na datat

I = do faledimento do ocupante do sargoy

I1 - da publicagao do deaveto que transferir, aposentar, demitir ou exo-
nerar 0 ooupante do cargu;

IO - da publicagao da lei que orfar o cargo, e concedor dotagao para o /
seu provimnto, ou da que determinar apemas esta Ulima medida, se o sargo estiver eria-
dos

IV - da aceitagdo de outro carge, pela posse m metmo, quando desta de «
corra atumilagao legalmente vedada,

Ar%. 101 « Quando ee tratar de fungdo gratificada, dar-ss~a a vesincla por:

a) dispensa a pedido de funcionardio; '

b) dispensa a oritério da autbridade;

6) ndo haver o fundionirio designado assumido o exercicic dentro do prazo
lsgal;
\M d. CM/PA - 02 ./.
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d) destituico na farma do artigo 276.

CAPETUIOR 1T

DA wMtracio

Art. 102 « Darese~a a exoperagaos
a) a padido do funcionario, mediante requrimento com firma recailecidaj
b) a eriterio do governo, quando se tratar do ocupante de provimento efe

tivo;

o) quando o funcionarlo nao satiafizer as condigdes do estaglo probatd -
rio;

d) quando o funsionario interino em cargo de carreira ou isolado, ds pro
vimento efetivo, nao satisfazer as evxigenulas para a inserligao em concurso)

e) autamiticamente, aros a homologagao do resultado de goncurso para pro
vimento do cargo ocupado interinamente pelo funcionirio.

catimuio 1M

DA DmMISsio B

Art. 103 « A demissac sera aplicada com pemalidade.

Art. 104 - O funcionario, coupants de cargo de provimento efetivo, sera
aposentados '

‘ 2) compulsiriammte, acs sessenta e aingo (€5) anos de idade;

b) # o requerer, quando coutar trinta (30) amos de ssrvigo, pelo menos;

0} quando verificads a sua invalides para o servigo pullice;

d) quande invel idado em consaquencia de acidents ou agressao nao provoca
da, o exercicio de muas atribuigdes, ou de doenge profissional; :

e) quando accwetido de tubsrouloss ativa, alisnagso mental, neoplasia ma
Ugna, cegwira, cadiopatia dessompensada, lspra, leucemia, pnfigo goliaceo ou parali
sia, que o invalide para o nrviqo pabliso. -

§ 19 « Acidente & o evento danoso que tiver como causa mediante ou ims -
diata o exercicio das atribuiles imsrentes ao cargo.

§ 2¢ » Bquipara-se a0 acldente a agressio sofrida e mio provocada pelo /
funsionario no exercicio de suas atribniqcen.
' § 3¢ = 4 prova do asidents sera felta em processo espscial s DO praso de
oito dias, prorrogavel quando as eircunstancias o exigirem, sob pena de suspensfo.
. § 42 - Entendew=se por doenga profi ssional que decorrer das condiq&s do
servigo ou de fatos méle ocorridos, devendo o laudo m5dico estabslecer-lhe a rigorosa
daracterisacao,

o/e
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§ 50 » A apssentadoria, a que se referem as letres "¢, sd" ¢ "%, somsnie
serd soneedida quando for verificado nae estar o funsiemiric em oondigoes de reassumir ¢
exercicie do cirgo depeis de haver gosado licenga para tratasente de saude, pelo preso /
nnxin adnitido neste Estatule.

. '§ 62 - He saso ds serviges que, poi’ sua matwresa, demmiem tretamnio esps
d.al, a lei pedera fixar, para os funciomarice que ndles trabalbem, redugio dos prasos /
relatives a apountadu-h requerida ou idade inferier para & eompalserias

§ 70 » Sera aposeatads; se © requerer, ® funciomario que eontar vinte e sin
do (25) anos de-efetive exercicis me mgisteris.

§ 82 « As prefesscras primariss tem direite & arpessntadoria, desds que oem
ten oom sessenta (60) mnos de 1dade.

Art, 105 - A sposentadoria dependente de inspe Gao ndicl 20 sera decretada
depols de verificada a impossidilidade de readaptagae de funeioniriec.

Art. 106 - O# preventos de apesemtadoria serao integraiss

I « se © funcienarte eontar trimta (30) anos de efetive emroieio;

I - quando SGEITeXeR as aipoteses das alineas "o, "d" ¢ “e" do artige 140,
e paragrafo 72 e 89 do mesme arvigo. ‘ -

Paragrufe {mice - Serso proporeionais os referidos proventos, nos seguintes
canes}

a) propordional ac tempe de servige, ma rasao de tantos avos por ano quam-
to es mos mecessarios de permsnencia no Servige, B0 Caso previsto wo § 6t de artige 140;

)] pr-pomum a0 tempe de Servigo ma rasao de vm trinta avos por amo, 20~
bre b vensimento eu remneracao da atividade, nos demais casos.

ABt, 107 « O funeiswarie que tiver trinta (30) anos de ssrvige polico sers
aposentado, desds que o requeiras -

a) esn as vantagens da comissao ou fungao mﬁﬁcﬂda on oujo exercicio se
achar, desde que o exsrcicic abranja, sem interrupcac, o8 seis anos anterlores)

b) eom idéntiocas vantagens, desde que o exsrcicio do sargo em comissao o
da fungio gratificada tenha commreendide um perfode de des anes, emmsecutivos ou nao,mes

RO que, apountlr-u. o funclemaric ja esteja fora daquéle exsroicio.

Paragrafo inioe - No caso da letra "b" diste artigo, quando mais de wm car
ge ou funcgio tenha sido emsreido, sereo atribuidas is vantagens do maier pedrao, deodo_/
qee ihe eorrespornia wm exerei¢ie minime de dais ance; fera dessek hipotsss, atribuir-se-
20 a8 vantigens de cargo o funcao de resuneracao imediataments inferier.

Art. 108 - O funciomirio interine nio podera ser apossatado, exoeto no ca-
g0 previsto wo artigo 140, alinsa "d" e "e". :

Art. 109 = Os proventos da inatividade serso revistos sempre que, ror mo-
tivo de_alteracao do poder squisitive da mosda, se modificarem os vencimentos dos fuelo
narios em atividade.

/o
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, Art. 110 = Os proventos de aposentadoris nio poderac ser sursrisres ao ven-
ciwento ou remareracac da atividads, mem inferiores a um tarco. '

Art. 111 - Serao incorporados aos venciméntos, para efeito de aposentadorias

a) os adicienais yor tempo de servigo;

. b)ommmnimndd-:mh,cmm-nimmmum,-
axistertes 80 tenpo da ayosentadoria, forem atingindo o 14mite de idade estabslesido DO
armige 128, »® 113

e) gratificagio, nos térmos do artigo 146, lstra "t";

d) & gratificacio de quinquinio. .

Art. 112 = As disposigBes relativas i aosentadoria aplican-ss 2o funciona~
rie om somissio, que contar mais de 15 anos de exercicio efetive e inimterrupte em carge
de proviments desta maturess, seja eu sio ocupsnte de cargo de provimmte efetive.

Art. 113 « 1 aposentadaria nos sasos das alinsas "d" ¢ we* do artigo 140 ,
preseders sempre, a lisenca pars tratamerto de saude.

Art. 114 = O funclonario devera sgrardar em exsreleio a inspegio de saude,
sslvo se estiver liceasiado. : 4 -

Paragrafo umiso - Se a junta asdics declarar que o funclomaric se acha em
ecndictes de ey aposentado, sors o1s afastado de exsreiale do cargo, a partir da data /
do respestive lwudo. | :

Art. 115 ~ 0 fumienarie que recusar a inspecio medica, mmdo julgada me-
cessiria, sera punido com [ema de SUSPN S0,

Art. 116 - £ automdtica a apossntadoria emh‘rh-

Pardgrafo unige - O retardmmento do decreto qus declaryr a aposemtadoria
nao impedira que o funcionirio ss afasta do exsreleis no dia imdiate 20 om qua atingir
i idade limite. '

it II
[0S DIRFIT0S, VANTAGENS ® coNCRSSUes

capfmuo L

NORMAS __ GERAIS

BORMAS

Arb. 117 « Além do vensimeto o da resumeracao do carge © funcionaris Yo
dera suferir as seguintes vantagenst

I = ajuda de custo;

II « diarias}

111 « auxilie para diferenga de oalxa;

IV < sbone de familla;
- gratificaad, inelusive de quinquénioss
- mxilie-natalidede, previsto em 1ei;
Honoraries; § , -

1 « quotasepartes e pexcentagens previstas on b7 ¥

IX - gratifisacio adiclenal por tegs de sexrvigoe

/e
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Paragréfo “nico - As perdentagens e Quotas-partes, atribuidas em virtude de
" arrecadacao de tribuﬁm ou ssrvigo de fiscaliszagao e inspeqio, serdo pazas pela forma de-
terminada en 1ei proth'h

Art. m\ « S0 sera wdmitida a procuragao, para efeito de neabimnto de qnnl
qur importancia dqs mma amicipais, decorventes do exoroicio da fungao ou cargo, quan
do o funsionario u ehoomtrar fora da seds ou comprovants {mpossibilitado de locomover-se.

m{. 119 - & proitddo, fora dos casos expressamments omaignados niste Bata-
tute, ceder ou aﬁavar yencimento, remunersgac e quaisquer vantagens dscorrentes no ezarci
elo de tungad ?u pargo pnblicc, bam como outargar, era asoe fim, monraqao en causa pro
pria ou cmaf mdare: irravo;mu.

" ! ieb. 120 « Expetuados os 0asos axpralmntc previstos no artigo 117, ¢ fu

Gﬁnnarié nao; podara reseber, & qualquer titilo, seja qual £or o motive ou a foma de paga
wentoy’ nsnm vantagen pemiarla dos Orgaos ou servigos putl icos das entidades autarqui
cas ﬁ;h parasstatais, ou organisagoes piblicas, ex rasdo do sen cargo o fungao, nos quais
hn‘;f sido }l:ﬂadn servir, ou ainda de particular.

S ‘ cApfTULOR 1L

A | © [0_VENCIMENTO ¥ DA REMURRRAGEO

' Ard. 1A - vannmtr & a retriduigac pagax ao tmeionario pelo efetivo ax
{ Lmim d cargo corvespondente 20 pulrao fixado em 1si.

{_ Art, 122 - - Remureragao @ a retribuigac mga 20 funsicmaric pelo efetivo ex
/srcid.o, o cargos mrreewadenm a0 pedrso de uneimnto e mais as quotas ou poreanta-

s que, por Lot 1he tenham sido atribuidas.

( Art. 123 = Sémsnte nos Gasos previstos e lel podara percsber vencimento ou
(rmneraqao o funcdonario que nzo estiver no exsreicio do cargo.
f\ Art. 124 - 0 funcionirio nameado para exerser 6argo isclado provido em co-

ﬁ(uao, perdera o vencimento ou repuneracao do cargo efetiwo, salvo opcase
Art. 125 - As reposicoes devidas pelo funcionaric e as indenizacoes por /
3uhoa que caussr A Faserda Monidipal serao descontadas do vencimento ou da remunera-
qa nio podendo © desconto exceder 3 quinta parte da sua ilpomnd-a 1{quida.
Art. 126 « 0 venciments ou a remuneragac dos funeioparios nao poderao ser
cbjsto de arresio, sequestro cu penhora, salve qQuando se tratars
I = De mataqoes de alimentos, na farma da 1ei civil.
; 11 - De dividas por impostos e taxas para oom a Fagsmda Publica, em face
de |ecbranca Judidial. ‘
Art. 127 - A partir da data da mblicagao do dacreto que o promover, a0 fu
aionario, licenciado ou nao, ficario assegurados os direitos e o vencimento ou a remuner

¢io decorrentes da prOMOGEC .
of s

M d. CM/PA - 02



D

oo DA g
& AL Ay

CAMARA MUNICIPAL DE PAULO.AFONSO

ESTADO DA BAHIA

BRASILY - 21 -

Art. 128 - O abono de familia sera conoedido, na forma da lei ao funeiomario
ativo ou inativos

I - rela eaposa; |

IT- por filho menor de 21 anos;

IIT- por filho invalido ou mentalments incapas;

IV~ por filha solteira que nao tiver profissao lucrativa;

V - por £ilho estudaite que frequentar ouraso secundario ou saperior em esta-
belecimento de ensino oficial on particular fiscalizado pelo Govémo, e que nao exerga atl
tidade lucrativa, ate & idade de 21 anos.

Paragrafo Unico - Compresndsm-se como filhos, para os fins ddste artigo, os
ds qualquer condigao, os enteados e os adotives,

Art. 12 9 - Quando pal e mae forem funcionarios inativos e viverem em comum,
o abono de familia sera concedido aquele que tiver o maior vencimento.

§ 12 - Se nao viverem em comumm sera concedido ao que tiver os dependsntes sob
sua guarda,

§ 22 - Se ambos os tiverem, sera conosdido a um e outro dos pais, des acordo
com a distribuigac dos dependentss, ' :

Art. 130 - Ao rai e 3 mae equiparamese o padrasto, a madastra e, na falta dé:
tes, os representantes legais desincapazes. -

Art. 131 - O abono de famfliq ssra pago, ainda, nos casos em que o funciona -
rio ativo ou inativo deixar de perceber vencimsnto, remuneracac ou provento.

| Art., 132 - O abeno de familia ndo esta sujeito a qualquer impdsto ou taxa,mas
servira de base para qualquer coantribuigao em f6lha, inclusive pare fins de previdancia 80=

. oial,

carfruio 1v
DA AJUDA D® CUSTO

Art. 133 « A juiso do Prefeito, sera comcedida ajuda de custo ac funcionario
que, em virtude de transferencia, femocao, designacac para fungao gratificada, servige ou
estudo em local diverso, passar a ter exercicio em nova sade,

§ 12 - A ajuda de custo destina-se a indenisar o funcicmario das despe sas de
viagen 6 do nova instalacgao. :

§ 20 = O transporte do funcionario e de sua familia correra por conta do Mu-
nicipio, | .
Art, 134 = A ajuda de custo sera arbitrada pelo Prefeito, tendo em vista, em
cada 0aso, as condigGes de vida da nova séde, a distincla que devera ser percarrida, o tem
po de viagem e os recursos orgamentarios disponiveis, ,

§12 ~ A ajuda de custo nio podera ser inferior 3 importincia correspondente
a wn m3e de vencimento & nem supsrior a tres, salvo quando se tratar de funeienario designs
do para servigo ou estudo em local divarso de sua sede ou fora do Munieipie.

i § 29 = No caso de remmeragao, caloular-se-a somente a media mensal da mesma
ne ultimo enmidp fina:_naixu.
of o
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§ 39 - Sera a ajuda de custo calculada, mos casos ds [romogao, na base do ven-
cimento cu remuneragao do novo cargo & ser exercido. :

Art. 135 - A ajuda de custo sera paga ao funcionario adiantadamente no local /
da reparticao ou servico ds que foi desligado.

Paragrafo inico -~ O funsiconirio, sempre que o preferir, podera recsber, inte -
gralmente, a ajuda de custo da nova rerartigao ou servigo.

Art. 136 - Nao sera ooncedida ajudade custos -

I - quando o funcionario se afastar da sade, ou a ela voltar, em virtude de
nandato elativo;

II - quando far posto a disposigao do Governo Federal, Rstadual ou de outro
Municirio, .

III - quando for transferido ou removido a pedido ou persmta, inclusive.

Art. 137 ~ Quando o funcienardo £4r incumbido de servigo ou estudo que o obri-
gae a permanscer fora da seds por mais ds trinta (30) dias podera recsber ajuda de custo ,
sem prejuiso das diarias que lhe couberem.

?aragrafo unico = A importancia dessa ajuda de custo, sera fixada na forma do
artigo 134, nso podend exvedsr a quantia relativa a wm mes de vencimenso.

Art. 138 - Restituira a ajuda de custo que tiver recebidos

I =~ o funcionario que nao seguir para a nova pede dentro dos prazos determi
nados, salve motivo de forga malor independsnte de sua vontade, devidamente comprovado.

II =~ o funclenirio que antes de terminado o desempenho de insumbancia que lhe
foi cometida, regressar da nova sede, pedir exoneragao ou sbandonar o servigo,

§ 19 - A restituiglo podsra ser feita parceladaments, g eriterio do Prafeito ’
salvc no caso de recsbimento indevido, em que a importancia correspondente mera descontada 3
integralmente do vencimento ou remumeragao, sem prejuize da a'plicaqao da penadisciylinar ca-
bivel na especia,

§ 22 - A responsabilidade pela restituiqaoc de que trata este artigo atinge ex-
clusivaments a pessca do funcicnarie, -

' § 3% = Se 0 regrosso do funcionario for determinado yela autoridade competente.

ou, em cago de pedido de exoneragao, apreaentado pelo menos noventa (90) dias apos ter exer
eiolo na nova ssde, ou doenga comprovada, nao ficard éle obrigado a restituir a ajuds de cus
to.

Art, 139 « 0 transporte do funcionario e de gua familia compreende passagens e
bagagens, cbservado, quanto a estas, o limite estabelecido no regulamento propd o,

§ 19 - Podera ainda ser formecida passagem a um servigal que acampanhe o funcio
nario. | |

§ 20 - 0 funsionario sera obrigado a repdr a importincia correspondente so tran
porte irregularmente requisitado, alem de sofrer a pena disciplinar que for aplicavel,

Art. 140 - Compete ao Prefeito arbitrar a ajuda de ousto que sers paga ao fun -
cionario designado para servigo ou estudo fora do Municipo.

Parf:grafo tnico - A ajuda ds custo, de que trata este artigo, nao podera ser

v cimfericr a um mas de vencimento ou remunsracao de funcienario.

o/-
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cAPITULO ¥

pAS DIfnrrIas

- Art. 141 - Lo funcionario que ss desiocar temporariaments da respsctiva se-
de, no desempsnho de suas atribuigles, #era conscedida, alem do transporte, uma disria de
indenizagac & pousada, |

§ 19 - Duramte o perfodo de transito, ndo sera concedida didria so funciond
rio removido ou transferido.

§ 2¢ - Wntende-se por éda, para os efeitos deste capitulo, a ¢idade, vila
ou losalidade onde o funsicnario tem exsreicio,

§ 32 - Nao cabera a soncessao da diaria quando o deslocaments do funciona -
rio constitulr exighn cia pormanente do cargo ou fungao.

Art, 142 « 0 funclionarié perceberas

I = diaria integral, quando passar mais de doze horas fora da sade;

II - meia dlarla, quando mais de seis horas fora da sede.

Paragrafo unico - Nao hra direito & diaria o funclonsrio que se deslocar da
s8de por mencs de seis horas,

Art. 143 « As diarias serao arbitradas pelo Prefeito, dentro dos limites dos
eraditos orgamen taries s nao podendc em nenhum caso ssr inferior a um dia de venoimento.

Art. 144 = As Marias poderao ser pagas adiantadsmente ate o limite pre sumi-
vel da dura¢do do deslocamento do funcionario da sede.

Paragrafo inico = No caso de o deslocamsnto ndo atingir asse limits, o fun -
cionaric repora aos cofres da Prefeitura ds diarias qus & mais houver recebido.

Art, 15 - 0 funcionario que receber indevidamenmte diiria sera obrigado a re:
titulr, de uma 80 ves, a importincia recebida,

caPiTmwo vI
DAS  GRATIFICAGO®S

Art, 146 = Concederese~a gratificagao ao funolemarios

a) yelo exercicio em determinadas somas oun locais; -

b) pela execugao de trabalhs de naturesa upaeial. eom risco de vida ou sauds

6) pelax elaboragad ou exesucao de trabalho tacnico ou eclentifico de utilida-
de para o servigo p':blic,o; :

d) a titulo de representacio, quando em mervigo ou estudo fora do Muniofpio ¢
quando degignado pelo Prefeito, para fazer parte do orgao legal deo deliberagao coletiva ou
para funcao de sua confianga;

e) rela prestagac ds servigo extraordinario;

£) pelo exercicio da fungao de chefia, prevista em lei;

g) de quinquénio, nos térmos do artigo 152; '

h) adioional por tempo de servigo, nos tarmos do artige 151.

Mod. CM/PA - 02

L




Mod. CM/PA - 02

CAMARA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

ESTADO DA BAHIA

B —

-u-

: Paragrafe 19 = Serd estabelesido am desreto o quanto das gratificacOes a Que
se referem as alimas "a" ¢ W" d3ste artigo.

§ 29 « A gratificagac a que se refere a alfmea "o® doste arige sers arbitra
da pelo Pmroito, apos a ecnelusie da elaboragso ou exseugao do respestivo tnhllho, nao /
pedendo, perém, exceder ao limite maximo de ws tergo de vemeimenio ou remuneracac.

§3 -a gratificaq-o a titulo de representagac Guando em servige ou em estn
de fora do Municipio, serd aumtorisada pele Prefeito, levamdo em oemta © vencimento o a dura
¢io certa ou presumivel de estudo e as condigies locais, se a lei eu regulamento ja dispu -
ssr a respeito,

§ 4% - A gratiffcacao relativa ao ezerciaio em orgio legal de deliberagso co-
letiva, bem como & fungao de confimmga do Prefeite, sera fixeda em ledi.

§ 52 < A gratificacio pela prestagao de servige utraord:lurio, Que nao pode-
u, on hipotue menhome, excader a0 vencimento do nmuimrln; seras

a) rrevimmeate arbitrada pelo Prefeite;

b) raga por hefa de trabalho prerrogado ou antecipade, exceto quando a prorre
gagao ou antcdpaqao £0r ayenas de uma hors ¢ tiver oserrido apemas duss veses ne mes, caso
eR qUe N30 Sera remwierada,

Art. 147 ~ Entende-se por servigo extrsordinmarieo teds ¢ qualquer Srabalke,pre
visto em regimento ou regulamento, exscutado fera da hore do expedisnte regulamentar da re-
partigac e previamente autorisade pelo Prefeits i vista de exposicao de movitos assinada ;]
1o msspective Chefe do Sexvige.

Art. 148 - O pagamsnto dé qus trata o §® do artigo 146 sera efetuado medisn-
te £61ha especial previamsnte aprovada rela autoridade sompetemte a Qus se refere o artigo
anterior, da qual aconstém o mems do funcionario, o cargo, ® vensimento mensal ¢ o mimro de
heres de servige extraerdinirio, a gratifisagao arbitrada, se for o camo, e a importincia /
tetal da despesa.

 Art. 149 - % vedado conoeder gratificagic por servige extraordinario, cem o
objetivo de resunerar etiod servicos ew encarges.
,‘ Faragrafo tnico - O funeiomirio que receber .‘-:lportanuil relativa a servigo ex
traerdinario que i prestou, sers sbrigade a restitui-la de wme 6 vix.
" Art. 150 « Gretifiecacao de fungie & a que comspamhr a encargo de chefia o
outros qué @ lei deterwinars

3

i} Art. 151 « 0 funciomario que contar mais de $rinta (30) amos de servige p:b].i
c0, tera uma gratificagio de des por cente (10%9), adiefenal ao vensimento, inclusive pars
os efoito: ds apossatadoria,

© Y Azt 152 - Cada periode de cinco (5) mos de efetivo sxsrcicio no servige pi-
bl -minipﬂl, dara direite ainda a0 funciomirioc a adicicmais de oimoo por cento (5§ s0-
bre! nnsjnndnuboa, o8 quais a estes se incerperarso para efeite de aposentadoria.

‘ " Art. 153 - 0 funcionario pereebera honorario Quando dtd.gmdo para exsresr ,

fora do perfedo normal ou extreordinirio de trabalho, as famgées de suxiliares ou membro de

bancas ¢ conigsces de eomsursos ou provas; de profeasor ew auxiliar de eursos hgalnm ins

ﬁitlﬂﬂﬂl¢ ]
! of o
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| carfrono vix
- DO AUKILID PARA DIFERENCA D% CAIXA

 Art. 154 « Ao funcionario qﬁ, no degempenhko de suas atribuicoes comms, pa-
gar e ressber, em modda corrente, poders ser conoedido um auxilio, fixado em 1ed, para con
penisar as diferengas de caixa, _ '
A Paragrafo Gnico - O aux{lio nio poders exgeder cinso por cento (5%) do padrac
de vencimento, o s0 sera conoedide dentro dos limites da dotagao orgamentaria.

CAPfTULO vVIII
DAS FRRIAS ANUAIS

Art. 155 « O funciemirio gosara, cbrigatdriaments, por am, vints e ecinco (25)
dias utets do ferias, observada a esesla que for organisada de asdrdo com & conveniénels do
#orvigo, nio sendo pervAtids a agumnlagao de farias. :

§ 12 = Na elaboragac da escala, nac sera persitido que entrem em gogo do £ -
rias, am ws 80 mis, mals do wm tSrco de funefonirios de umg secqao ou servigo.

© §20 - %% profbido levar 3 conta de forias qualqusr falta ao trabalho.

§ 3% « Sinente depois do primeire ano de exercloto adquirird o fumclonirio o
direito a forias, ' : : |

Art. 156 - Durants as férias, o fmeimirio ters direlto g6 vencimento ou ye-
mmeragac ¢ a tidas s vantagens, sam se estivesse em exsrcicin, exonto a gratificagio por
servigo extrecrdinarie . -

Arts 157 « Cabera ao chefe da repartigo ou do Bervigo organisar, no més de
degembro, a esgala de forias para o ano seguinte, que poders alterar de acdrdo com as conve

niencias do servigo.

Paragrafo 12 = O chefc da repartigRo ou do servigo nao sera incluido na esca-

' la. -

§ 20 - Organizada @ escala, serd esta, depeis do aprovada pelo prefeito, ims-
diatamente publicada ua impremsa local eu fixada em local visivel na reparticao.
| Art. 158 « ® protbida a acumlagio de firias, ealvo as de firias prémios con
as anuaﬁ:a. . : : - | -
Art. 159 = 0 funclonirio premovido, transferido ou renovido, quando em goze de
férias, nio serd obrigado a apresentarese antes de temmina<las, :

&rt. 160 - £ fasultado a0 funcionirio gosar firlas ende lhe convier, cumprin-
dolhe, entretento, antes de seu Snicto, comnicar o seu enderSgo eventual a0 chefe da re -
rarticic ou servigo a que estiver subordinado.

T

o/o
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ms FRRIAS - PRAMIOS

Art. 161 « 0 funstonirio gosard ferisa-prémio, correspondents a decsnio de
efetivo exsroielo em cargos mmicipais, na base de seis mesos por decénio,

§10 ~ As tarias-pmlio #2rao concedidas com o venoimento ou remumeragac e
todas as demais vantagens do cargo, excetuadas soments as gratiﬁcaqoes Por servico ex -
traordinario, e sem perda da contagem de tempp para todos os efeitos, como se ostivesse
ea exarc{cio, i

§ 2° - Pare th,maemmtamoafanmtodofmimmmomr
olda das fungdes, por motives dsi

a) gala oun noje, até olto (8) dias eada afastamente

b) ferias anuais;

¢) requisicao de outras entidades pablicas, oom a!aatmﬁo autorisado pelo
Governo Munieipal;

-d) viages ds estudo, aperfeigoamento on represmntagso fara da sede, autori-
sada pele Governo do Muniefpdo;

e) licengn para tratamento de satde ate 180 diawg

£) Jurd o eutros serviges cbrigatérics por leds

g) exercicioc de :moea de govérno ou administragso em qualauer parte do ter
ritorio munoipal, por nomeagao do Prefeito.

Art, 162 = 0 psdido de conoessao de ferias-premio devera ser instruido oom ger
tidio de contagem de tempo formecdda pela repartigao sompstente.

Paragrafo unico - Considers-se mpartigao sompetente para tal fim aqusla que
dispuser de elementos para sertificar o tempo ds servigo, madiantes fichas afid.ah, copdss de
pagamento ou regigtro do ponto,

capituio
S LICRNGAS

S®OGAO I

NORMAS GERAIS

Ar$, 363 - O funcdomirie podera ser dcenelados

I - pare tratamento de saude;

II = quando acidentedo no exsrcfelo de mas atribtuicdos ou atacado de doe-
enga profissional;

III - por motivo de doeiga em ressoa de gua familda;

IV« no camo previsto mo artigo 184;

v ~ quando convocado pars eervigo militar;

Mod. CM/PA - 02 ./ -
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VI - para tratar de interésse particularess

VII =~ no caso previsto no artige 194; _

Art. 164 Ao funcionario interino nio sera concedida licenca para tratar de
de interesses particulares,

Art. 165 - A comsessio ds 1icenca & da competancia do Prefeito,

Art. 166 - A licenca dependente de inspecao médica mera concedids pelo
prazo indicado no respsctive laudo,

Paragrafo unico - Antes des findar éste prazo, o funcionario seri submetie
do & nova inspegao ¢ o laudo medico concluira pela sua volta ao servico, pela prorrogagac
da licenca ou pela apossntadoria,

‘ Art, 167 « Finda a 1icenca, o funcionario devers reassumir, imediatamente,
o exarcicio do cargo, se assim concluir o laudo de inspscao mdica, salvo caso ds prorro-
gagao, meamo sem o dsspacho fingl desta. -

Art, 168 - A licenc;a podara ser prorrogada "ex-of{cio” ou a pedido.

Paragrafo tnico - o pedido devers ser apresentado antes de findo o praszo
da licenga; se deferido, contar-se-a como de licenca o perfodo compreendido entre a data
do temino e a publicacao final do despacho.

Art. 169 - A licenga concedida dentro de sessenta (60) dias contados da
terminagac da anterior sers considerada como prorrogagac. -

Art, 170 ~ O funcienario nae podera permanecer em licenca por prazo sups =
rior a 24 mases, salvo s ertador de tuberculoss, lepra ou penfigo ronaeeo, que podera
ter mals trés prorrogacoes de 12 maea, cada uma, desde, qus, em exames pericdicos mensals,
néo se tenha verificado a cura.

sArte 171 - Decorrido o prazo estabelecido no artigo anterior, o funcionario
sera submetido 3 inspecao medica e aposentado, na forma do artige 104, alines g, & d»
acordo com o artigo 106, item II, se £or considerado definitivamente invalido para o ssr=
vigo publico e, geral,

Art, 172 - 0 funcionario podsra gozar licenga onde lhe convier, ficando obri
gado a comunicar, por eserito, o seun enderdco 80 chafe a que estiver imediatamsnte subor -
dinado.

]

Art. 173 - 0 funcionario acidentado no exsrofcio de suas atribuicoes tera
assisténcia hospitalar, medica e farmacsutioa dada § custa dos cofres municipais,

Art. 174 - O funcionario publieo no desempsnho de mandatos alstivos sera eon
slderado licenciado durante o respectivo exercicio, salvo em se tratando de vereadores,
quando a licenga se restringira ao reriodo das sessdes da Canmara,

Paragrafo 19 - Se as sessdes ou reunides da Gimara se reslizarem em horario
diferents do expediente das repartigdes municipais, nso sera necessiria a concessio de 1{-
cenca ao funcionario-vereador, :

§ 29 - Ao funcionario no dessmpenho do mandato de vereador, & assegurada ,
durante a licenga, a integridade dos vencimesnios ou remuneracad.

Mod. CM/PA - 02
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Arte 175 = 0 funcionario eleito Prefeito podera optar entre os vencimsntos
de msu cargo sfetivo ou o8 subsidios e vantagens decorrentes da fungso eletiva.

seccio. I
LICRNGA PARA TRATAMRNTO D% SAODR

Art. 176 = A licenga pare iratamento de saude seras

a) a pedido do funcionario; e

b) "ex-oficio®

- Paragrafo unico - Num e noutro caso de que cogita este artigo e indiapenaa«
vel a inspecao medica, realizada por profissional designado pelo Prefeito, e que devera re
lisar-se, sempre qus possivel, na residéncia do funcionirio. |

Art. 177 - O funcionario que, em qualquer caso, se recusar & inspecao medie.
sera punido com pena de suspensao.

Paragrafo unico « A SuSpANss0 cessara desde que selja efetuada a mapeqao.

Art, 178 - O funcionario licenciado para tratamento de. saude n3o podera ded
car-se a qualquer atividade remunerada.

Art. 179 - Quando licenciado para tratamento de ssude, acidente no servigo
em exercicio de asuas atribuiqoes, ou doenca profisgional, o funcionario recebera integral -
mente o vencimento ou a remuneracac e demais vantagens.

7§ 12 - Wntende~se por doenca profissional a que se dava atribuir, como rela
g0 de efetto e causa, a condigio ineyente ao servio ou a fatos néles ocorridos,

§ 22 - Acidents & o evento danoso que tenha como causa, medista ou imediata
o exercicio das atribuigbes imsrentes ao cargo.

§ 32 - Considera~se, tambem, acidente, a agressac sofrida e nao provocada p.
mmionario no exsrofcio de mas atribuigoes.

§ 4 - A comprovagao do acidente » indispensavel para a concessao da licenga
devera ser feita em processe regular, no prazo maximo de oito (8) dias,

| Art, 180 - O funcionario licenciado para tratamento de saude @ obrigado a re
sunir o exsrefcio, se £Or considerado apte em inspegio médica "ex-eficdon,

Paragrafo imice - O funciondrio podera desistir da licenca desde que, median
te inspecac medica, seja julgade apto para o exercicie.

Art. 181 - O funcionario atacado de turbeculose ativa, cardiopatia descompen
sada, alienagao mental, neoplasia maligna, laucenia, cegusira, lepra, pénfigo foliaceo ou
parelisia que o impega de locomover-ss, sera cmpulaorlmante licenciado, com vencimentos
ou remmneraca¢ integral e demals vantagens.

Paragrafa unice - Prav verificagao das molestiae referidas neste artigo, a
inspegso medica sara feita de preferéncia por wma junta medica oficial, de tres membros, ou
na falta desta, por uma junta medica designada pelo Prefeito, mals num ou outro caso estand

re presantes todcs os membros da junta,

Maod. CM/PA - 02
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Art. 182 - 0 funcionario, durante a licenga, ficars obrigado a seguir rigoe-
rosaments o tratarento medico adequado 3 doenga, sGb pena de lhe ser suspenso o pagamento
de vencimento ou remmeragao, :

- § 12 - No caso de alienado mental, responders o curador pela obrigacac de
que trata este artigo. _

§ 20 - A repartigao competente fiscalizara a observancia do disposto neste
artigo,

. Art, 183 « A licenca sera convertida em aposentadora, na forma do artige 17
e antes do praso nele estabelscido quando assim opinar a junta medica, por considerar defi-
nitiva, pare o servigo publico em geral, a invalides do funcionarie,

Srcgio  IXT
LICENCA A FUNCIONARIA GeSTANTR

, Art. 184 = ) funolenaria gestante seri concedida, mediante inspecas medica,

licenca, por trés mises, eom vencimento ou remuneragac e demais vantagens.

§12 - A licenga 85 poderd ser comeedida para o rerfodo que campreenda,tanto
quanto possivel, os Gltims quarenta e einco (45) ¢ias da gestacio e o pusrperic.

§ 22 - A licenga devera mer requerida ats o oitavo més de gestagdo, compe -
tindo & jurba médica fixar a data do seu inicio, A

§ 39 - 0 pedido encaminhedo depois do oltavo »és de gestacdo sera prejudi -
cado quando & duragac da 1icenga que se redusira dos dias correspondentes ao atraso na fore
mlsgao do pedide, .
| § 4% - Se a orianca nascer viva prematuramente, antes que a funcionaria te -
nha requerido a licenga, o infclo desta seri a partir da dsta do parto.

srcgio I

LICRNGA FOR MOTIVO D® DO®NCA WM PRSSOA D4 FaMiLIa,

Art. 185 - O funcionario poderd obter licenca per motive de doenga na pessoa
do pai, mie, filhos ou cdnjuge de que n3o esteja legalments separado, : . ;
§ 12 ~ Provar-se-a a doenga mediante inspecio medica, realisada na forma pre.
vista no paragrafo imico do artige 176. - |
§ 29 « A licenca de que trata 8ste artigo sers concedida om vercimente ou
remunera¢io até um més e, dai em diante, com os seguintes descontoss
I =de wn térgo quando excedsr ds wm até dois ma pes;
II - de dois terges quando excedsr de dois méses ate quatro;
‘ III - sem vencimento ou remmneragao, do Guinto ate ao vigesim quarto més.

"od. CMIPA - 02
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smegio ¥

LICENCA PARA SRRVICO MILITAR

Art, 186 - Ao funcionario que £or convecado para o servige militar e outros
encargos de seguranga nacicnal, sera concedida licena cam veneimento ou remmeragao ®
demais vantagens, descontada mensalmente a importéncia que receber na qualidade incorpe -
rade,

§ 1% - 4 licenga sera contedida mediante comunicagao do fumsionario ao chef
da reparticao ou Servigo, acampanhado ds documente ofiocisl de que prove a incorporacao.

S § 2° - 0 funcienarie desincorporado reassumiri imedistaments o exercicio,sel
pena de perda do vencimente ou remmeraqao e, 98 a ausencia exvedsr a trinta diss, de demi
820, por abandono de cargo,

§ 3% -« Tratando=se ds funcionario cuja incorporagan tenha perdurado Pelo me
nos um ano, © chefe da repartigao ou servigo a que tiver des mo apresentar o funciomario po-
dera concedsr-lhe o prazo de quings dias para reassumir o exsrcicio, sem perda de vencimen
to ou remneragac.

§ 42 - Quando a desinecrporagac se verifisar em lugar diverso do exarefcio
08 prazos para apresentagso do funcienario & sua repsrtiqac ou service sersc os marcados ne
artigo 36,

Art. 187 - Ao funcionario que houwsr feito ocurso para oficia) ds reserva das
forcas armadas, #ora tambem concedida lieanca com vencimente ou remuneracao e dermais vanta-
gens durante o8 estagios prescritos pelos regulamentos militares, quando por Sstes nio 84 -
ver direito aquéls pagamento, assegurando, em quslquer case, o direito de opoac.

SecgAo VI |

LICTNCA PARA TRATAR D® INTERESS®S PARTICULAR®S

Art. 188 = Depois de dois anos de exercicio, o funcisnirio podera ebter 14
ocenca, sem vencimento ou remuneragao, para tratar de interésses particulares,

§ 12 - A licenca podera ser megada quando o afastamento do mnalonano for
inconveniente ao interésse do servigo. )

§ 22 ~ 0 funclonario devera aguardar em exerefcio a concessio da 1icenca,

Arte 189 = Ndo sera consedida 1icenca para tratar de interésse particulares
a0 funcionario nomsado, removido ou transferido, antes de ssswmir o exsrcicio,

Art. 190 = Nao sers igualments, concedida 1icen¢a para tratar deintoresses
particulares ao funcionario que, a qualquer t{tulo, estiver ainda obrigado 3 indenisacdo ou
devolugao aos cofres publices.
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Art, 191 - Ao funciemario so podera ser concadida nova licenga para tratar
do interSsses particulares, depols ds degorrides dois anos da temminacao da anterior,:

Art. 192 - O funcionirio podera, a qualquer tempo, reassumir o exsreicio .
desistindo da licenca.

Arte 193 - A autoridads que houver concedido a licenga podera a todo tempo,
deads que o exija o interésse piblico, ¢assi-la, msrcando razoavel prazo para que o fun-
cionsrio 1ieenciado reassuma o exsroicso.

SeCcgi0 VI
LICPNCA & FUNCIONARTA CASADA COM FUNCIONARIO

Art. 19 - A funefonaria casada cem funcionario municipal, estadual, feds=
ral, ou militar, tera direite a licanga, sem vencimento ou remnerageo, quando o marido
for removido "ex-oficio” ou mandado servir, independentemente de solicitagio, em eutro /
ronto do Munisipio do ®stado ou do territoric macional.

Paragrafo unico - A licenga sera conosdida mediante pedido, devidamente m
truido, e vigorara relo tempo que durar a comissao ou nova fungao do marido,

carfTuIo XT
DA WSTABILIDADR

Art, 105 - O funoiomiric adquirirs estabilideds depots dot

I - Dois anos de exercicis, quando nomeado em virtuds de conocurso;
1I- Cinco anos de exercicio, o efetivo nomeado sem concurso,

+ Paragrafo-unice - Nao adquiririo estsbilidade, qualquer que seja o tempo
de servigo, o funcicmaric interine e, a0 cargo em que estiver substituindo ou comissiona
do, o nomeado em comissac ou em substituloao.

Art. 196 - Para fins de aquisicao de estabilidade, 80 sera contado o ‘banpo
de servigo efetivo, prestado em cargos munieipais.

Paragrafo-mico - Dssligando-se do servigo poblico mmnicipal e sendo readmi
tido ou nomesdo para outro cargo municipal, a contagem de tempo sera feita, 'pau fins de
estabilidade, na data da nova posse,

Art. 197 - Os funcdonarios piblicos perderdo o cargos

I - Quando vitalicio, sdmente em virtuds de sentenga judiciiria;

‘II - Quando egtaveis, no caso do nimero anterior, no de extinguir o eargo ou
no ¢aso de gserem demitidos mediante processo administrativo em que se lhes tenha assegura-
do ampla defesa.

Paragrafo unico - A estabilidade nao diz respeito ao cargo, ressalvando-ss a
administragio o direito de resdaptar o funcionario em outro eargo, remove-lo, transferi.lo
ou transformar o cargo, no interesse do servigo,

o/o
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CAPIYUIO XTI
DA DISFONIBILIDAD®

Art. 198 - Quando se extinguir o cargo, o funcionirio estével ficara em di.g_
ponibilidade remunerada, com vencimento ou remuneragat integrais e demals vantagens, até
© seu cbrigatorio aproveitamento em outro cargo, de natureza, vencimentos ou remneragao,
compativeis com 0 que ocupava.

Paragrafo unigo - Restabelecido o eargo, ainda que modificada sua denomina-
g0, sera obrigatdriaments aproveitado néle o funeionario em disponibilidade quande da
faa ex‘h:lnqao.

Art. 199 - 0 funoionario em disponibilidade podera ser aposentado.

Art. 200 = 0 perfodo relative & disponibilidade & eonciderado como de efe-
tivo exercfeio para efeito de sposentadoris.

capirono xrm
I0 IIRRITO DR PRTICAO

Art. 201 - £ assegurado ao funcionario o direito de requerer ou represen-
tar, pedir reconsideraqac e redorrer, desds que o faga dentrs das normas de urbamidsds e
en tdrmos. :

Art. 202 « O requerimento sera dirigido & autoridade competente para deci-
a{-10 e encaminhedo por intermsdie daquela a que estiver imediatarente subordinade © re-
querente, - 4 :

Art. 203 - O pedido do reconsideracao sera dirigide 3 autoridade que houver
expedide o ato ou proferide a primeira decisao, nao podendo ser renovado,

Paragrafo unico « O requerimento & o pedide ds reconsideracmo de que tratam
o3 artigos anteriores deverso ser despachedos no prazs de cinco dias e decidides dentro
trinta, improrrogavelis.

Art, 204 - Cabera recurso dos atos e decisdes do Prefeitc, para a Camara
Mundeipal,

§ 12 = 0 recurso sera interposto no praso de vinte dias, a contar da publi-
cagao, notificacao ou oiénoia do ato ou deeisao, acompanhado de certidio ou edpla sutén -
tica do ato recorride, ou qualguer prova admissivel em direito. .

§ 20 ~ A Camars Municipal decidira sdbre o recurso no praso de trinta dias,
aplicando as disposigoes deéste Pstatuto.

§ 30 - A decisio sera imediatamente commnicada ao prefeito para que oste da
emcnq.ao ou, dela discordando, recorra ao podar Judieiario,

Art. 205 - Os pedidos de reconsideracao e o8 recursos nao ten efelto sus -
pensivo; os que forem provido, porem darao, o lugsr ds retificagoes moessariaa, retrogin
do os seus efsitos & data do ato impugnedo, desde que outra solugso jurfdiea njo determine
a autoridade, quanto ace efeitos relativos ao passado.

Mos. Grpa - o3 Arte 206 - 0 direitc de pleitear na esfera administrativa pressrevera, em
goral, nos mesmos prazos fixados para as agoes proprias cabiveis no judicisrio, quante &

espacie, e
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Paragrafo inice - Se ndo for o caso de direito que d& oportunidade & agao Ju-
dicial, mrescrevera a faculdade ds pleitear na esfera administrativa, dentro de 120 dias a
contar da data da publicagzo eficisl do ato impugnado ou, quando éste fGr de naturesa reser
vada, da data da cdencia do interessado,

Art. 207 - C funcionario que se dirigir ao Podsr Judisiario ficara obrigad o
a comunicar essa iniclativa a seu chefe imediato para que éste providencie a remessa do
processo, se houver, ao July compstente, como peca instrutiva da acao judicial,

Art, 208 - Sgo fatais e improrrogaveis os prazos estabelscidos néste ecapftulo

capfruo v
DA AcuMuLAcko.

Art, 209 « € vedada a acumlagac remunersda,

Paragrafo unicd - ®ssa proibicao compreendss

I - acurmilagao dos cargos ou fungdes, bem como as de cargos fungoes do Muni-
odpio com os da UniZo, do %stado, ou cutros Mumnicipies, e com os das entidades que exercem
funcao dalegada de poder piblim, ou 830 por oste mantidas ou administradas.

II- A acumlagao de disponitdilidade e apossntadoria, bem como a de uma  ou
outra com cargo ou fungao. :

Artes 210 -~ N3o & vada a acummlacao de_dois cargos do magisterio ou des un
déstes com outro técnico ou cientifico, contando que haja correlacéc ds materias e compati
bilidade de horarie.

Art. 211 = Nso se campreendem na proidi¢se de scummlar, desde que tenham cor
respondencia com a fungac prineipals
I = Ajuda de custo;

II « Quebra de eaixaj

III- Diarias

IV - Funqao gratificada prevista em leij e

V « Gratifigagdest

a) pelo exercioio om determinadas zonas ou locais;

b) pela execugao de trabalbo ds naturesa espscial, com riseo da vida ou da

¢) prestagio de servigo extraordinarioj
d) pela elsboragad on exsoucao de trabalho vacnico ou cientffico;
e) a t{itulo de representacao, quando em servigo ou estudo fora do Municipio
ou quando designado, yelo Prefeito, pars fungzo de sua confianga.
Art. 212 - Ao funvionario é permitido, ainda, © recebimente de gratifica =-
goes fixadas em lei, por designacad para orgas legal ds deliberagao coletiva.
Art., 213 - vedado o exsrclcio gratufto de funcio 6u carge remunsrade.
| Art. 214 - O funcionario, ocupante de cargo efetivo, srosentado, ou em dig-
ponibilidade, podera ser nameado para cargo em comissao, perdendo, durante o exsrcicio déste
""94¥gb,°% vencimento ou remunerac¢ao do cargo efetive, ou o provento da instividade, salvo se
optar yelos mesmos, / :
o o
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/f Art. 204 <~ Podera também, optar pelo vencimento ou remuneracao do respectd
vo cﬁrgo, ou pelo provento da instividade, © funcionario, ocupante de cargo efativo,. aposen
t cL ou em disponibilidade, e, pPor nomeacao do Preaidente da Ibpﬁblica. ou do Covernador
' 3'. do, exercer outras funcdes de geverno ou administragap, _

Art. 216 < Ressmalvado o disposto no artipe anterior, nenhum funcionario »

nte de cargo efetivo, aposentado, ou em disponibilidade, poders expreer, em comissao ,
/'ont‘ cargo ou fungao, sem previa e expressa autorisacao do Prefeito, v

” § 12 - Se 0 cargo ou funcio far de chefia ou diregao, o funcionarie perdera ,
apengs, duraate o exercicio do mesmo, o vencimento oq remmeragio, e se £or apossntado ou
en d#spmibilidads » © respactivo provento,

f \ § 20 - Se 0 cargo nao £6r de chefia ou direcao, o funcionarie perders o venci
mnto ou a remumeracao, se for sposentado ou em disponibilidade, o respective provento, con
tandoio tempo, apsnas para efeito de dispontbilidade on aposentadoria,

i Art, 217 - 0 funeionario aposentado ou em d4sponibilidade, quando dasignado
para Jrgi'o lsgal do deliberagao coletiva, poders perceber a gratificagas respsctiva, sldm
do prc%yanto da inatividade, _

;/ | Art. 218 Verificado, mediente progesso administrative, que o funclonario
asta #aumlando, aplicar-se-a a0 mesm a pena de demissio e qus 88 refere o artigo 277,item
1, ob,édecidas 88 normas constantes do artigo 288,

/ Art. 219 - 03 funcisnarioa municipais que tiverem conhecimento ds que qualquer
dos /seus oolsgas esteja exercendo asumlacae predbida, farso o devida commicagao a0 orgao
nb#tante, Para os fins indieados mo artigd anterior, .
i Paragrafo inice = Qualquer sidadle podera denunciar a existéncia de acumlaqgao,

cartmio xv
DAS  coNcessOxs

Ll

. Art. 220 « Sem pre’juiss do ¥oneimento, remuneragio ou qualquer direito o van
tagem legal, o funefonario poders faltar go sexvigo ate oito dias emseeutivos por motivo des
a) easavento; )
b) falecimanto do eonjuge, filhos, psks ou irmaos,
, Art. 221 - 4o funolonirio removide “ox-off{elo", no intersass da admindstracao,
mera conoedido transporte, inclusive para as pessoss de sus famflda, por camta do Municfpio,
= Art. 222 - Poderd ser eoncedido transports 3 femilis do funcionario, quando 8g
to falecer fora da sede do seus trabalhos, no dessmpenho de servigo.
' ~ Art. 223 ~ Ao conjuge, ou, na falta daste, & pessoa que provar ter feito desps
8328 o virtude do falecdmente do tuneianén&na ativa, aposentado ou em disponibilidade » S8=
T4 ooncedids, a tftulo de fureral, importincda correspondents a um mds de Ventimento ou remn
neragao,
§ 12 « A8 despesas correrdo pela dotagio propria do cargo, nao podendo, por &g
& motivo, o nomsado para preenchd-lo, entrar em exerclado antes de decorridos trinta dlas /
do falecimento do sen antecessoy,

Mad. CM/PA - 09
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§ 2¢ - O pagamento serd efetuado, pela respectiva repartigio pagadora, no
dia em que lhe forem apresentados o atestado de Sbitn, 8¢ houver, ou os comprovantes das
despesas, em s tratando de outra pessca,

Art. 22, - O funcienario com mais de ¢inco filhos terd direito & matrfeula
gratuita yara um diles, em externato dos estsbelecimentos de ensino nomal, secundario /
ou superior mantidos pelo Municipio e, nas mesmas eondigOes, preferdncia nas vagas pos -
tas a disposigao do governo municipal relos estabelecimentos subvencionados.

Art. 225 - A administragao, em igualdads de condigdes, pmferira pars trans
feréncia ou remogao da loecalidade onde trabalba, o funcionario que n3zo seja estudante.

- Art. 226 - 0 Prefeito podera sonferir prémios por intermedie do drgao scaps
tente, dentro dos recursos orgamentarios, aos funcienarios suteres de trabalhos considers
dog de interesse publico, ou de utilidade pare administracao.

- -Art, 227 - O vencimento ou remmeraczo do funclonario em atividads ou em dis
ponibilidade ¢ © provento atribuido ao que estiver apossntado nao poderao sofrer outros /
descontos que nso sejm pravisbos em lei,

Art. 228 - 0 funcionario tera preferéncia para sua moradis, na locagio do i-
movel yertencente ao Municipte,

capfriio xvr

DA ASSISTENCIA A0 FUNCIONARIO

Art. 229 - 0 governo Municipal pranovera o bem-estar s o aparreigoamento -
sico, intelsctusl e moral dos funcioniiios e de suss familias. - -

Art. 230 - 08 funcionarios poderao fundar auocint;oes para fins beneficien-
tes, recreativos e de esonomia ou cooperativismo.

carfroo xvix

DO TWMPO DR SERVICO

Art. 231 - A apuragao do tempo de servigo, para efeitos de aposentadoria ,
pronocao 6 adicicnais, sera feita em dias.
§ 12 ~ Serdo computados os dias de efetivo exerciclo, § vista de documenta
- ¢20 propria Que comprove a frequencia, especlalments livro ds ponto e_folha de pagamento.
§ 29 « 0 mmero de ddas sera convertido em anos, considerados sempre estes
como de trezentos e sessenta e einco (365) dias,
| § 3¢ - Feita a eonversac da que trats o paragrafo anterior, os dias restan-
tes ats cento e oitenta e dois (182) nio serzo conputadoa, srredondando-se para wm anc /
qQuando excoderem ésse nimere.
Art, 232 - Serao considerados de efetivo exorcicio, para os efeitos do artl
go anterior, os dias em qus o !umionario estiver afastado do servigo em virtude des
I - Pariss anuais, inclumive as regulamentares do magistério e forias /
prémio; ‘

Mod. CM/PA - 02 '/0 .
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II - Casarento, até oito dias; |
Il = Luto pelo falecimento do cdnjuge, filho, pai, mae o imao, ats oito

dias;

IV « ®xercicio ds outro cargo piblico, de provimento em comiasio;
V - Convocagio para servigo militar;

VI ~Jurl e cutros mervigos obrigatorios por ledi;

VII - wxercieio de fungdes de goVerno ou administracio, em qualquer par-
te do territario ®stadual o nicional;

VIII ~ Dssempsnho de mandato eletivo federal, estedual ou mmnicipal;

IX - Iicenca ao funcionirio acidentado em servigo, ou atacado de doenga
profissional; ' '

) ¢ - Licenga a funcionfria gestante;

IIT = Missao ou estudo de interdsse da administragao, noutros pontos do
territorio macional ou no estrangeiro, quando o afastamento houver sido expressmmente au
torizado pslo Prefeito. '

Paragrafo Gnico - Para efeito de Promogdo por antiguidads, computar-se-q R
como de efetiwo exsrcicio, o perfodo de licenga para tratamento de sands.

Art. 233 - Na contagen de tempo, para os efeitos de apossntadoris e disponi
bilidade, commutar-se-a integralmente: - -

a) o tempo de servigo piblico prestado & Unido, ao ®stado, ace Mundcipios /
do ®stado @ a entidades autarquicas e para-estatais da Unifio, do ®stado e do Municfpio;

B) o perfodo de servico ative mo exercicio, naamada, nas forgas Acreas e
nas Auxiliares, prestado durante a paz, camputando-se pelo dobro o tempo em opsracoes de
gusrra;

©) 0 mimero de dias em que o funcionaric houver trabalhado samo extranumers-
rio ou sob cutra qualquer forma de admissao, desde qus remunerado relos cofres ptblicos da
Unido, do Bstado, dos Municipios do %stado e das entidades autirquicas e para-estatais da
Unido, do ®stado e do Municipto;

4) o perfodo em que o funcionaric estive afastado para tratmmento de saide;

e) o perfodo em que o funcionario tiver desempenhado, mediants autorisagao/
do Prefeito, cargos ou fungdes federais, estaduals ou mmicipais;

) o tempo de servigo prestade pelo funcionario, mediante watorisagio do Pre
feito, is organisacoes autarquicas e para-estatais;

g) © perfodo relative 3 disponibilidade remunerada;

H) o perfodo em que o fmcionirio tiver desempenhado mandato legislativos, o
deral, estaduval on mmicipal;

integrado, mas condigdes do artigo 81,
Parﬁgraro unico - 0 tenpo de servico, a que ms referem as alfneas ne" ¢ new
Berd camputado 3 vista de certidso Passada pela autoridade competente,

Mod. CM/PA - 02
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-Art. 234 « % vedada a scumulagao de tempo de servico gretuits, salvo o pres
tado a titulo de cargos ou fungdes, & Uniio, aos Wstados, aos Municipios e is sutarquias,
Art, 235 - Hio sers computsdo, para nenkm dfeito, o tompo de mervigo gratui

%o,
oo w
10S ImVERES ® DA ACXO DISCIPLINAR
capiroio 1
IS DRVERES E PROIBICHRS
Art. 236 - Sao dewsres do funcionsrios
I = Assiduidade;
I ~ pontualidade ;
III - diserecio;
w - urbanidads; | |
v - lealdade is instituigOes constitucionais e administrativas a que
servir;

VI ~ observancis das nomas legais e regulamntares; J

VII - cbediéncia ds autoridades e ordens superiores, exseto quando mani
festadamente ilegais; |

VIII = levar ao conhecimento de autoridade superior irregularidades de qus
tiver eiéncia em razio de aarge;

Ix = selar pels econcmia e conssrvagio do material que lhe fér confiado;

X = rrovidensiar pars qu esteja sempre em ordem, mo assentamento indi-
vidual, a sua declaragae de fam{lia; L .

XI = frequentar cursos legalments instituides, para aperfeiqommento eu es
pecialisagio; -
XII - manter eapirito de cooperacio e solidariedade com os colegas de tra-

il
I -;
=

balhos; :
: XIIT  « manter sm dia a solegac de leis, regul mentos, regimentoe, instru -
G0es o ordens de servigo, relatives ao dessmpenhie de suas atribuicles;
IIv =~ apregentar-ss convenlentemsnte trejado en servigo ow uwniforme qQue
for determminado vare cada caso; .
o = sprosentar relatorio ew resumo de suas atividades, nas hipoteses e
- prasos previstos em lei, regulamento ou regimento;
IVI - stender prentaments, com preferéncia sdbre qualquer outro servige ,
88 requisicées de paréis, documentos, informacoes ou providéncias que 1he forem feitas pe-
las sutoridades judiaiarias para defesa do Muntcipic, em Juise;
XVII = sugerir providemcias tendentes i melhoria dos servicos;
XVIII = sxercer fielmte todas as atribuicdes de sen cargo ou fungio, esps
cificadas em regulamento proprioc.
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Art, 237 - Ao funcionario & proibidos

I = referir-se ds modo dspmeiativo, en infomqao, parscer ou des-
pacho, as autoridades e atos da administragao publica. podendo, ponm, en trabalho as-
sinado, oritica-los do ponto de vista doutrinario ou da organizagio do servigo;

IT - retirar, sem previa autorizacao da autoridade comps tents, qual-
qusr docvmento ou objeto da repartigao; -

III - entreterse, durante as horas de trabalho em palegtra leituras e
outras atividades estranhas ao se1vigo;

g = atender as pessoas na repartigio, para tratar de assuntos parti-

oularess :
v ~ promover manifestagoos de spréqo e fazer ciroular ou subscrever
lista de donativos no recinto da mparticao;
- . I = Yaler-ae do cargo pars Ingnr Proveito pessoal ex detrimento da

dignidade ds fungao;

VIL - eoagir ou sliciar subordinados com objetivos ds matureza partida
riaj

VIII- - deixar de repressntar sobre ato cujo cumprimento 1ha oaiba, quan
do manifesta sua ilsgalidade;

Ix - empregar material do servico publico em servigo particular;

X - fagey oontratos de naturesa camercial e industrial com © governo,
por sl ou como representante de outrem;
I = requerer ou promover a cancessso de privilagios, garantias de ju-

ros ou cutros favores semelhantes, federais, estaduals ou municipais, exeeto privilegio/
de invengao propria 3

y XII = exorcer, mesmo fora das horas de trabalho, emprégo ou funcao e m
enrrésas, estabelecimentos ou instituigdes que tenham relagio com o Mudeipio, em matéria
que s relacions oom a finalidsds da reparticac ou servico em que esteja lotado;
XIII - aocsitar repressntacoes de pais egtrangeiro;
. = incltar greves ou praticar atos de ssbotagem contra regime ou ser
vigo piblico;

XV = praticar usura em qualquer ds suas formas;
AT = pleitear, como ;u'mrado cu intermediario, gunto s repartigoes
»

t

blicas, salvo quando se tratar ds percepcac de vencimentos e vantagens, de parente ate
guodo grau;

I’ fﬁu

IVII = receber propinas, comissces e vantagens de qualquar espscie em ra-
s20 das atribuiqoes; :

IVIII - receber estipsncios de fimmas fornecedoras ou de entidades fiscall
sadas, no pah ou no sstrangeiro, mmamo quando estiver em missio referents a compra de ma
terial ou fisgalisagao de qualguer naturesas

o/o
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Ix = Gometer a pessoa estracha & repartigio, fora dos casos previstos
em lei, o desemponho ds encargo que lhe caxpetir ou a ssus subordinados.

capfruzo 11

Art. 238 - Polo emsroleio irregular de suas atribuigdes, o funcionirio res
ponde oivil, penal e sdministrativaments.
Art. 239 - 0 funolonario & responsavel por todos o8 prejuizos ques omusar &
Fasenda Mumieipal, por dolo, ignorineia, frouxidio, indolSnota, negligancia ou emissao.
Paragrafo imico « Carasteriza-se especislmerte a responsabilidades
I-pela sonegagio de valores e objetos confisdos 3 sua guarda ou responsabi
lidade, ou por nac prestar centas, cu por nao as tomar, na forma e no prazo estabeleoi -
dos nss leis, regulmmentos, instrugoes ¢ ordens de servigos
- II - pelas faltas, danos, avarias ¢ quaiaquer prejuizos que sofrersm os /
‘- bens e o5 mteriais scb sus guarda, ou sujeitos ao seu exame ou fiscalizagao;
2 1II- pela falta, ou inexatidao, das necessirias sWerbacSes nas notas de des
pacho, gulas e outros documentos de receita ou que tenham com elas relacao;
IV - por qualquer érro de oaloulo ou redugao comtra.a Fasenda Municipal,.
Art, 240 - A responsabilidade civil dedorre de procedimsnto doloso ou oul
80, que imperte em prejulse da Fagenda Munieipsl,
: Pardgrafo 19 - A indemizagio de prejuiso causado.d Pagenda Municipal no que
exceder a0 limite da fianca, podera ser liquidads mediints o dessanto em Frestagoes men -
sals nio excedentes da-dacims parts do vencimento ou remmneragao, & mingua de outros bens
que respondam pela $ndenizagao. - - |
~ § 29 - Tratando~se de dano caueado a terceiro, respondsrs o funcelonario pe-
rante a Fazerda Hunieipal, em agiio regressiva, proposta depols de_transitar em_julgado a
‘ decisap de ultima instanacia, que houver condensdo a Fagenda a indenigar o terseirc preju-
dicado, - - -
Art. 241 - A responsabilidade pensl abrangs os orimes e eontravengoes impu-
tados a0 funai.cnirlo, mmasa qmlid;do. : -
. Art. 242 ~ A responsubilidade sdministrativa results de stos ou omissSes pra
$40ados no desemyenho do cargo ou funeao, : -
- Arbe 243 » As cominagden oivis, penais e dissiplinares poderso cumular-se R
sendo umas e outras independentes entre si, bem amsim as inaténcias civis, penal e adminis
trativa.

CAPETOLO IIX

D4 PRISEO PREVENTIVA ® DA SUSPRISHO PRRVENTIVA

Arb. 244 = Cabs a0 Prefeito ordenar a prisioc adwmimistrative de todo_ou qual-
quer rosponszvel pelos dinheiros e valores portencentes i-Faveunda Munieipal cu que acharem
3cb.a guarda desta, nos cases de alcance ou omissio em efetuar as entradas nos devidos pra
208,

/.
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$ 12 « 0 Prefoito commicart o fato fwedigtaments & autoridads Jjudieliaria
oonpetente, para os devidos_efeiton; -

- § 29 - 0 Prefeito providenciara, ainch, no sentido de ser iniciado com ur
genoia @ imedistamente consluide, o processe da tomads de comtas.

ArS, 245 - Podera ser ordenada s Pelo Prefeits, a suspensso preventiva. do
rm:lmarlo, até trinta dias, desde Gque o seu afastmento seja neocessario para a averi-
guacao de faltas eometidas, podendo ser prorrogado ate noventa (90) dias, findos o8 /
quais cossarac o= efeites da suspensso, ainda que o processe adwinistrativo nae estels
oonelnide. |

Parigrafo unico = Darante o perfodo da prisio ou da suSpensae preventive
o funcienario prchm um tirgo de wvenctimento ou YeRINeTragaO,

Art, 256 - 0 funcionavie tera direito: : . -

) G ldiferonqads vencimento ourcmmraquoa M contagen de tempo de ser
viqc relativo ao perfodo da prisio_oun da suspensio, quando do Processo ndo resultar pnni
qao, o osta se limitar as penas ds advertencia, multa ou mpmenuo; - . -

- IT~ a diferenca ds veneimento ou remunsracao o a contagen de tempo de ser
¥vigo correspondente ao perfodo ds afastamento excedents do prezo da suspensio efetivamen
te aplicads; ,

cAPfroID TV

mm@mmum

secglo 1
IO PROCESSO AIMINISTRATIVO

~ - Avte %7 = A zutoridade empahnts que tiver eidncia eu notieia de osorren
cla de irregularidades no servigs publice e obrigads a promover-lhe a amnge imediate,
por melos mmarios, imquerite ou processo adninistrativo,
Paragnfo tniso ~ 0 Frocesso administrativo precedera sempre a demissse de
funcionario. -
Art. 248 - Compete ao Prefeito determinar a instauragso do processo adminis
trativoe, )
Art, 249 « O processo adminiatrativo constara de duas fames distintass
a) inquerito administrativo;
b) processo administrativo préprimmnts dito, : R
- § 12 - Ficara dispensada a faze do inmerito administrativo quando forem evi
dente as provas quwe demonstren a responsabllidade do indicado ou indieados.
§ 22 - 0 inquerito administrativo se constituira de averiguscao amrh, si-
gllosa de que se encarregarao funcionarios designados pelo Prefeito e davera ser iniclado
e consluido no praso improrrogavel ds 30 dias a partir da data da designacav.
§ 39 -.0s funcionarios designados pare procedsr so 1uqmr1tu, salvp autori -
Ba¢80 especisl do Prefeito, nso poderse exeroer outras atribuigdbes alem das ds pesquisa e
averiguacao. indispensaveis a elucidacso do fato, devendo lasvar as conclusdes a Gue chegaren
Mod. CM/PA - 02
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§ 42 ~ Nentuma penalidade, exceto rupmnsao, milta e suspensso, podsra ds-
correr das eonclusces sta que chagar o 1nqnsriw, que o simples fase preliminar do proossse

§ 52 « 08 funo:lon:riou encarregados do inqusrite administrativo, se meoessa-
rio for, dedicsrao todo o seu texmpo 208 trazbalhos de nasm, sen rejulso do vencimento, re
mneracao ou vantagem deeorrents do exsreisio,

Art. 250 « O processo administrativo sers reslizado por vma oomissao designa
da pelo Prefeito e composta de ¢res funcioniries estaveis,

§ 1 « O Prefeito indicara, no ato de designagao, um dos wenbros para dirigh
om0 presidents, os trabalhos da ecmissan.

§ 22 = 0 Presidente da Comissao designara um dos membros .para aamtam-h.

Arte 251 - Os membros da comissao dedicarao 1 todo o seu tempo acs trabalhos &
£ mesma, ficando, por isso, automiticamente dispensados do servico ds sua reparticao, sem pre
% Julzo do vencimento, remmeracso ou vantagens dscorrentes do exerc{cio, durante s reausl -

¢ao das diligéncias que se tornarem necessarias. .

Arte. 252 ~ O proocesso administrativo devera ser iniciado dentro do prazo, in-
prorrogml, de tres dias contados da data.da designacao dos membros da (':misaao e concluia
no de sessenta dias, a contar da data de seu ininio,

Paragrafo mico > Per motivo de forea maior, podera o Prefeito prorrogar os
trabalhos da comissao pelo maximo de 30 dias,

Art, 253 - A comisaso prosedera a todas as diligéncias que julger comvenisn-
tes, ouvindo, quando necessario, a opiniio de tecnicos ou peritos.

Paragrafo unico = Tera ¢ funcienaric indiciado o direito de, pessoalmente ou
por proourador, aéompanhar todo o desenvolvimsnto do yrocesso, pedendo, atraves do seu de-
fensor, indicar e inquerir testemunha, requerer juntada de documsntos, viata do processo em
maos da comissso e o mais que for necessario a bem de seu interesse, sem prejuise para o an
damento normal do trabalho.

Arte 254 - Ultimado o processo, e comissao mandara, por meio de offeio, den -
tro de 48 horas, notificar o acusado Para, no prazo de 10 dias, apresentar defesa.

Paragrafo tmico - Achando-ee o acusgdo em lugar inserto, a uoﬂficaqao pera
feita por edital de chamemento publicado no orgso oficial do Ratado s POr duas vezss conse-
cutivas com intervi-lo de 8 diss. Neate caso, 0 rrazo de des (10) dias para apressntacic da
defesa sera cntado da data de Gltima publicacac do edital,

Arte 255 - Mo caso de revelia, sera desigando, "ex-offois”, pelo Presidente
da camissao, um funeionario para se inumbir da defesa.

- Art. 256 - Ragotado © praso referido no artigo 254, a oomissio apreciara @
defesa produsida e, apresentara o seu relatorie, dentro do praso de 10 dias.

§ 19 ~ NSste relstorio, a eomissao apreciara em relacao a cada indicedo, se~
paradamente, as irregularidades de que forem acusados, as provas colhidas no Frocesss, as
ragosg de defess, propondo,_sntao, Justificedamnte, a abaolvicac on a panicao, & indicando,

wea cPRSTE 280, @ pona qus couber.

§ 20 . Dawra, tabem, a conisseo, em sen relatorio, sugerir quglsquer outrss
mrovidencias que lhe’parec¢an ds interesse do servico pnblice.
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Art. 257 - Apresentade ¢ relatorio, os componentes da comissio asmumireo o
exereicio de seus cargos, mas fieario & disposicio do Prefeito pers a prestacio de qualqes
esclarecimento julgado necessarie.

Art. 238 - Emtregus o relatorio da comissio, scampanhade de Froeesss. e
Prefeito, esca autoridade devera rreferir o julgsmento dentro do prazo improrrogivel de
sespents dias. -

Paragrafo inico - Se o proessso nse for Julgado no praso indiesdo neste are
tigs, o indiciado reassumira, sutemiticamnte, o sxsreicio de sea carge ou fumgao, ¢ aguar
dara em exerafcio o julgamento, salvo o esso de prisao administrativa que ainda perdure.

Art, 259 « O Prefeitc mandard publicar, na imprensa local eu por edital, den
tro do praso de 8 dias, a decisio que proferire promevers, ainda, a expedicio dos atos de
sorrentes do julgaments e as providincias 3 sus exscugio.

Art, 2060 ~ Quande as funaionario se imputar crime prnt:lcitb na esfors adwinis
trativa, o Prefeito providenciars para que se imstaure, simultimeaments, o inquarito peld -
clal, .

- Ark. 261 - Quando a infragao eativer sapitulada na lei renal, sera remetido
Presessc i autoridade eompetente, fieando tranzlade na repartigso. -

- Art, 262 ~ No saso de sbardono de cargo ou fungio, de que cogita o artigo 277
II, déste ®statuto, o presidents de womissio de precesso pramevers a publicacao, no érgee
oficlal, de editais do chamamento, relo praso ds vinte dias, se o funeionario estiver aw -
sente de servico, edital de citagao, pole mewmo praszo, se 3a tiver reassumide o exerelcie,

' Paragrafo iniee® - Findo o praze fixade néste artigm, sera dade iniste 93
precesso normal, eom a designacae de defenser "ex-eficio" se nao sompareser o funeiomarie
o, nao tendo side feita a mrova da existéncia de forca maior ou de soacec ilsgal, s somis-
388 prepera a expedicio do decreto de demisedo, na conformidade do artige 277, item II.

secelo 1

RRVISIO DO PROCRSSO AIMINISTRATIVO

Art. 263 = A qualquer tempe pede ser requerida a revisie de yrosesse adainig~
trative, em que se imps a pena de suspensio, multa, destituigio de fumgao, demissio a bem
de servico pﬁblieo, desde que se adusam fatos ou airounstinaias 'susuptlu:ll de justifisar:
inocsncia do acusado. B} .

Paragrafo tnieo ~ Tratando-se de.funsienirio falecido ou dessperecido, a revi
sae podera ser requerida por qualqwer pessoz relscienads ne assentamente imdividwal.

- Art. 264 - Alem das pecas necessirias a comprovagio dos fatos arguidos, o 19-
queriments sera ebrigatériamente instruido emmo esrtidio do despasho que iwmpds s penalidade

Paragrefo inies = Nae constitwe fundarente Pare revisao a simples alegacio de
injustica da pemalidade,

Art. 265 « O requerimente sera dirigide so Prefeito, que & despathars i ve -

" “Partiche ende se origiwew ¢ rocesse.

Paragrafo €niee - 5o o Prefeite julgar insuficisntemente instruide e pedide
do revisie, indefiricle-d, "in limime®, ./,
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Art, 266 - Recsbido o requerimnte dsspachado pelo Prefeito, o chefe da re-
particao o distribuira a uma comissio oomposta ds tres funcionarios de igual tategoris ou
superior & do acusedo, indicande o que dave servir de presidente, para protessar & revi -
80, ’ .

Arte 267 ~ O requorinerto sera apenss ao proeesso ou & sus sopia (artigo 261)
maremdo-es a0 interessado o praszo ds dos dias para contestar os fundarentos da agusacie
constantes do meamo prosesso,

§ 12 « £ impedido do funeionar na revisao quem compde a comizsso do procasso
adninistrativo, :
§ 20 - Se o acusado pretender spresentar prova testemunhal devera arrclar os
noes no requeriuents de revisse, - o

§ 3% = O Presidemte da sanissio de revisgo designara um de ssus membros para
sscretaria-lo. : '

Art. 268 - Conolnida a instrucio do Proessso, sera, dsntro ds des dlas, enca
minhedo com relatorio ds comissso ao Prefeito, que o julgerd.

Paragrafo Unieo - Para $sse Julgamento, o Prefeito tera o prazo de vinte dias,
podendo determinar diligincias qus entonda meoessirias ao melhor escdlarocirento do processo.

Arte 269 ~ Julgando prowdente a revisio, o Prefoito tornars sem efeito as
peralidedes aplicadas ao acusado, : :

Art. 270 ~ O julgamento fevoravel do processe implisars tatbem o regtadelsgli-
mento do todos oz direitos perdidos em eonsequéncia da pmmalidade apiisada.

CAPITULO ¥

DAS PUNALIDAD®S

Art. 271 « Sao penes diseiplinaress
I - Advertancia;

II - Repreensio;

III - Multa;

v - Snspensao
v = Destituicao da fungao;
VI = Demissao;

VII « Demissao a bem do servico piblicc.

Parégrafo indeo - A aplicacso das demeis penas diseiplinares ngo se sujeita &
sequancia estabelscida meste artigo, mas & autonoma o os danos que dslas provierem para o
sorvigo pablico. . )
- Arte 272 = A pens do adverténcia sera splicads verbalments, em caso de negld
gensda, -
- Arbe 273 = A Pera ds repreensao ssra aplicada por escrito em caso ds desobedi
diancia ou falte do sumpriments de deveres.

Med. CM/PA - 02
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Paragrafo tnico - Haverdo dole oz ma fa, a falta de cumprimento de deveres
Sera punida com pena de sSuspensae, | |
Art. 274 - A pana de suspensio sers aplicads em casos des
I « Falta grave;
II - Becusa do funcionirio em submeter-se d inspecio medida quando nsoes-

s‘rio;
III- Desrespeito as proibigdes consignadas néste “statuto;
IV - BReincidencia em falta ja punida com repreensao;
_ V = TRecebimento doloso e indevido de Vencimento, ou remuneracao ou vanta
- gens;

VI = Requisigao irregular de transporte;
VII- Conesssao de laudo medico gracioso,
§ =19 A pena de suspensso ngo podera exceder de noventa dias.
§ = 22 0 funcionario suspenso perders tSdas as vantagens ¢ direitos decorrea
tes do exeroicio do cargo.
o Arb. 275 - A pens de multa sera aplicads na forns e nos 4308 expressamsnte
previstos enm lei on regulamento,
Art. 276 - A destituigio de funcio dar-se-a 3
I - Quando se verificar a falta de #X8Ca0 no sen desempsrho;
II- Quando se verificar que, por negligencia ou benavoléncia, o funeionirio
contribuiu para que se nao apurasse, no devide tempo, a falta de outrem,
Arte 277 ~ 4 pena de demissio serj aplicada nos casos de:
I - Aewmlo ilegal de cargos, funcSes ou encargos ¢ funcoes;
II- Abandono do ecargo eu fungao pelo nio camparecimento do funcionario &0
.. servigo, sem causa justifioada por mais de trinta dias consecutivos ou mais de noventa, in
tarcaladaments em um ano,
III- Aplicacao indevida de dinheiros publicos;
IV - Rxercicio de advocacia administrativs,
Art, 278 - Sera aplicada a pena de demissao a bem do servigo publico a0 fum-
cionarie ques
I - For convencide de incentindncis publica e escandaloss, do vicio de jogos
proibidos e de embrisguss habitual; ’
IIe Praticar erime contra a boa ordem e administracao pablica, o a Fazenda
Municipal; ¥
I1I~- Revelar segredos ds que tenha conhecimento em razao do cargo ou funcao,
dezde qus faga dolosamente e com prejuize para o Municipio ou particulares.
IV - Praticar, em servigo, ofensas fisices, contra funeionaries eu particu -
lares, salvo se en legftima defesa;
V « Lesar os cofres publicos ou dilepidar o patrimdnio do Municipie;
VI~ Reoeber ou solicitar propinas, comisades, presentes om vantagens de qual-
quer especie.
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Ar%. 279 - 0 ato que demitir o funeionirio mencionara ssmpre a disposigae
legal en que = fundamenta.

Paragrafo inico - Uma vér Submetidos a processo administrativo, os fum -
cionarios sy poderio ser ¢xonerados depois da conclusao de processo e de reconhecida &
8ua culpabilidade, ,

Art. 280 - Para aplicagio das penas do artige 27 sio campe tentess

I - 0 Prefeito, em qualquer Sa80, quando se tratar de funcionarios
afetos ac Poder Bxeoutivo;

II - O Presidente da ci‘ura-, enm qualquer e¢aso, desds que pe traten de
funcionarios subordinedos so Poder Legislative;

' III = 08 chefes de reparticao ou de 88 1vico, nos casos de adverténcia e
repreensso,

§ 10 - A aplicacio da pena de destituicio de fungao cabera & autoridade que
houver feito a designacse.

§ 20 - A pena de repreensio quando srlicada pelo chefe da zeparticis o
8ervigo, para ser anotada nos assentamenmtos do funcionario, depsndera de previa aprovagio
do Prefeito,

Art. 281 - 0 funcionario que, sem justa Sausa, deixa de atender s qualquer
exigencia para cujo cumprimento seja marcado Frazo certo, tera Suspenso © pagamento ds sem
vencimento ou remneracio, até que satisfaga a exigencia.

Art. 282 - Dsverao constar do assentzmento individual t3das as penas impos-
a3 & funcionario, inclusive as decerrentes da falta de comparveimento is sessoes do Jurt
para que £or sorteado. _

Paragrafo Gnieo = Além da Pena judicial que couber, serge conaiderados, eomo
de suspensao, os dias em que o funcionaric deixar de atender is econvocages do juls, sem mo
tive justifieado.

Art, 283 - Verifieade, en qualquer tempo, ter sido graciesc o laudo da junta
midica ou orgao competente promovera a punicao dos responsaveis, incorrende o funcionario a
% arroveltar a fraude, na pena de suspensis, e os medicos em igual pena, se forem fumsio-
narics, sem prejuizo da 4580 psnal que couber,

Art. 284 - O funcicnarie premovido ou designado pars exsrcer wma funcio om
comissao, que nao entrar en exsrelcio dentro do prase a que se refere o artige 36, sera de-
mitido do carge ou destitaido da funcao, por abandono de emprégo, nos térmos dog artigos
262 o 277, 1ten II.

Art. 285 - Tera cassada a licenca e sers demitide do cargo o funsionario 1i-
cenciado para tratamento de satde que s dedicar a qualquer atividade renune rada.

Art. 286 - Sera cassada, por decreto do Prefeito, a aposentadoria on disponi
bilidade, se ficar provado, em processo, que o aposentado oun funcionario em disponibilidade

I - Praticou quando em atividade qualqwr dos atos para os quais & comi- -
nada néste statuto a pena de demissio, ou de demissio a bem do servico publico;

Mod. CM/PA - 02 II - Fol condenado por erime, cuja pena importaria em demissio se estives
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1II - Aceitou ilegslmente cargo eu fungao publica;

IV = Firwou contrato de natureszs cemsraial ou industrisl com o govarno,
Por sl ou come repressntante de cutrem;
V. = JAceitou representacac de ®stsde estrangeire, sem préevia antorisags.
do Prefeito; '

VI « Pratica a usura, em qualquex de suas formas;

§12 = serd igualmente oassada s dispenibilidads do ssrvidor que ngo asm
mir, no prazo legal, o cargo ou fumgao, sm que fér aproveitade,

§ 22 = Nas hipoteses previstas naste artigo, transformar-se-a o ato &
sposentadoria on de disponibilidade em ate de demissiao a bem do ssrvigo publico, conforms
caso,

Arte 287 - A5 penas de repreensio, multa e suepensio preserevem mo praze de
dois anos e a demissao, por sbandeno do earge, no praze de quatro anos,

Art. 288 - No ocaso do artige 277, item I, provada a boa fe, podera o servide
optar, obedecidas as seguintes normassy

2) tratando-se do exercicio acumilads de eargo, fungio ou cargos e fungoes d
Hnnicipie, mediante simples requerimento, do ;ripﬂo punho e firma reconhecida, dirigide a
Prafeito;

b) quando os sargos cu fungdes acumulados de esferas diversas da administrs .
cao - Unido, ®stado, Muniefpio ou entidade sutérquies , mdiante requerimsnto, na forma &
alines anterior, e dada eidneia imediate do fato a outra entidede interessada.

Paragrafo inice - Se nao for provade em yrosesso administrative a bia fe, o©
ssrvidor sera demitido do carge ou destituido da fangao munieipal, sendo cientifieado tambe:
ndste caso, a cutra entidade interessada e ficando o servidor ainda inabilitado, pelo prase
de 5 anos, para exsreicio de cargos ou fungdes do Munieipio, |

| Art, 289 - O funcienario que indevidamente receber diaria sera cbrigade a
restituir, de uma 30 ves, a importansia reeebids, ficande sinda sujeito a panicao diseipli-
Bar & que se refers o artio 274, iten V.

Art. 290 - Sera punido com pena de suspensao, e, na reincidéncia, com a
demissao, o funcionaric que, indevidamente, concedsr diariss, com cbjetivo de remwmerar ou-
tros servigos ou emsargos, fisande ainda d reposigie da importineia correspondents.

Art, 291 - Sera responsab lizado pscuniirismente, sem prejuiso da sangio dis
¢iplinar que receber, o chefe ds reparticio que ordsnar s prestagio de servico extraordini-
rio, sem que disponha do necessario ereui o, ‘

Art. 292 - O funcionaric que processar o pazamente de service extracrdinario
sen cbservanoia do disposto nests lei, fisara cbrigado a recolhsr sos cofres do Municipio a
importaneia respectiva.

Art. 293 - Sera punido oom pena de suspensso e, reineidéncia, com a de 4 -
missso a bem do servigo publico, o funeienario que atestar falsamente a prestagac de servi-
g0 extraocrdinario,

Mod. GM/P4A - 02 Parigrato tnico - O funcionario que 8¢ recusar, sem justo motive, a presta-

gao de servico extrsordinario, sera punido oom a pena de suspensao.
| /e
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Art. 2% - Comprovada a flagrante desnecessidade da entecipacao ou prerre-
gacdo do periodo de trabalhe, o chefe da Teparticdo qus o tiver ordsnedo responders pesu-
nidriamente pelo servicoe extraordinario, :

Art. 295 - Da infracio do disposto no artige 120 resultara demissso do fen
eionario por prooedimente irregular, e imdiata reposicio a0s oofres publicos da importin
cia recebida, rela antoridade ordenaders do pagamento.

Art. 296 - Serio considerados eomo falts os diss em que ¢ funeionario, 1i.
cenclado para tratamento de saude, considerado apto em inspecio medica "ex-offcion, deizar
de comparecer a0 service,

Art. 297 - © responsivel por alsanos ou desvio de material nge fieara isen-
to da agao administrativa e erinminal que coubsr, ainda que o valor da fianca seja sups rior
a0 e juiso verificado.

Art. 298 - Nos easos de indenizacio & Fagenda Municipal, o funciemarie sers
obrigade a repor, de uma 50 ves, a importineia de prejuize causado em virtwde de aleanee,
®sfalque ou omissao em efatuar recolhimente eu entradas ncs prazos lagais,

Art., 299 - Fora dos easss incluides no artigo anterior, a importancia da
indenizagdo podera ser descontada do vencimente eu renuneragas, nac e xmedende 6 desconto
4 quinta parte ds sua importaneia 1iquida. ,

?arigrafo mieo - O desconte podera ser integral, quando o funcion‘r:lo,pam
88 esquivar so ressaroiamente devido, solicitar excneragas o abandmar o eargo.

Art. 300 - Sera suspenso por novente diss ¢, reineidéncis, demistde, o fun-
cienario que, fora dos casos expressamente previstes em 1o, regulamentos ou regimentes ,
comster a pesscas estranhas as reparticoss e desenperho de ensargos que lhe coxpetiren om
aos ssus suwbordinades,

Art, 301 - A infracao do dizposto ne artige 167 importars a perda total do
vencinento cu remuneracio, e, se a suséncia exsedsr a tfinta dias, a demissao por abandome
do carge.

Art. 302 « A responsabilidade administrativa nse exime e funeionario da res
ponsabilidade civil on eriminal que no ease oouber, nem o pagamento da indenizacae a  que
fiear obrigedo & exime da rena diseiplinar em que ineerTer.

Art. 303 - A autoridade que deixar de Preferir o julgavwnte em processo admi
nistrative no prase maresde no artigo 258 sera responsabilizeda pelos prejuizos que advirea
de retardamente da decisao,

capitiio vi
DA FRRQUANCIA ® I HRARIO

Art. 304 - 0 expediente normal das repartdcies publicas municipais  sers
estabelesido pelo Prefeito, em deereto, no qual se deteminmars o namero de horas de traba-
1ho normal para os servigos cargos e funmcées.

Art. 305 - 0 funcienario devera permanecer ns reparticio durante as horas

" %% trabalho erdinirio e as do extracrdinario, quando omvoeado.
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Paragrafo inisco - 0 disposto no Presente artigo apliss-se, iguslments, aes
funcionarios investidos sm cargos ou funcoes de ehefia,

Arts 306 - Frequancia sera spurads por meio de ponto,

Arts 307 - Ponto & © registro pelo qual se verifisarao, diiriaments, a
entrada ¢ saida do funcionirio em servige,

§ 19 - Noe registros de ponto deverso ser langados todos o= elementos me -
cessarios & apuragao da frequéncis,

§ 20 < Para registre do ponto serio usados, de prefersneia, mios mecinieos,

§ 32 - Salve casos expressamente Previstos em lei ou regulamente ¢ vedade
digpensar o funsionaris de registre de ponte e abonar faltas a0 service.

§ 42 - A infragio do disposto no Peragrafo anterior deteminars o responss -
bilidade da auteridade que tiver expedide a ordem, sem prejuize da agse dissiplinar que fir
eabiwl. |

Arte 308 - O Prefeito doterminaras

I =~ Para a repartigio, o per{ode de trabalho didrio;

II - Para sada funcio, © mimere de horas diirias de trabalhe;

III - Pars uma e outra, o regime de trabalho em turnos eonseantives, quande
scenselhavel, indicando o nimsyo eerto de heras de trabalho exigivel por més.

IV « Quais os funsienarios qQue, er virtude das stribuicoes que desempenhan
nao esta> cbrigados a ponto.

Art. 309 = 0 perfodo de trabalho, nos casos de comprovada necessidade, pe -
dera ser mtecipado om prorregado rslos chefes de reparticie ou servico.

Paragrafo wnicoe - No caso de antecipacao ou rrorrogagao désse periodo, sers
renunerado o $rabalho extracrdinirie, na forms estabeleeida no capitulo VI do T tnle 171,

m Art, 310 ~ Nos dies iMs, se por determinagae do Prefeite poderas deixar de

funddenar as repartioes publiess mmnietpais, ou ser suspensos os ssus trabalhos, em tode
ou em parte,

Arte 301 ~ Para efeite de mgamento, apurar-se-s a frequencia do seguinmte
modos

I = Felo ponto;

o = Fela formy que £6r determinads, quante acs funsiendrios nso s -
Jeitos a ponto;

Paragrafo tnice - Havera um boletim Padronizado para a samunicacao da fre -
quéncis,

Art. 312 - Os funcienaries nio sefrerio qualquer dessonto de ssu vencimente
ou remuneracaos

I « Darante o per{odo de ferias anuals, inslusive regulamentares de
magistério, e de ferias premio;

II = Quando faltaren até oite dias gonsecutives, por motive de sew
casgmento, ou falecimento de obnjwge, filhe, Pai, mae 9 irmie;

Mod. CWIPA - 02 II1 = Quando lcenciades para tratemento da propria sstde, pelo prazo
determinedo neste ®statuto;
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Iv = Quando scidentados ou vitimas agressioc mio provocada, mo exerefsie
de suas atribuigées, e quando atacades de deence profissional;

v = Quande ataeados de turberenloss ativa, alienacio mental, neoplasia
mﬂ.igna, esgueira, lepra ou paralisia;

Vi « Quando convoeados para servigo militor ou outres ebrigados por ledi,
221ve 2e peresbem algume retribuicae por esse ®rvigo, ecse em qus se fara reducac corres -
pondonh.

Paragrafe unice - Nemhwn desconte scfrera, também, a funcioniria gestante »
atd o Linite de trés méses de afastsmento.

Art. 313 - O funeionario perderas

I = 0 vencimento ou remmeracao de dia, se nio comparecer ao servico;

ba = Un quinto do vencimento ou remmeracio, quando comparecer depais
de hora marcada para infsio do expediente, até 15 minutes 3

oI = 0 vencimento ¢u remuneragzo do dia, quando eawpareser na Teparti-
Q20 sem a cbservinaia do limite horario estabelecido no item snterior;

IV = Quatro quintos do vencimento ou remumeragao, quando se retirar da
reparticio no fim da segunda hora de expediente;

v - Tres quintos do vencimento em remneragac, quands se retirar ne
perfodo compreendido entre o prineipio ¢ o fim da tereeirs hors de expedients;

VI = Dois quintos do vencinento ou remumeracae, quando ss retirar no
periode compreendide entre o prinoipio ¢ o fim da quarta hora;

VII = Un quinto deo. vencimento on remumeragao, quando se retirar do prin

oipio da quinta hora en disnte.

Art. 314 - No eas0 de faltas suceszivas serao commtados, para efeito de des
conto, o3 domingos ¢ feriados intersalades,

Art. 315 - O funciemirio que, por motive ds meldstia grave ou sebita, nae
Puder samparecer 2o servico, fica abrigado a fayer pronta sommicacso do fate, por essrite
ou par alguem a seu rogo, as chefe direto, para o necessario exams medico e atestado,

§ 1° - Se, no atestado subsorito pele médice que examinar o funeionario, es-
tiver expressamnte declarada a impossibilidade do eomparecimento ae servico, niao perders
#le o vensimento, ou a remmeracao, desde que as faltas nao exeedam a trés durante o mes.

§ 29 - Verificads, em qualquer tempo, ter sido graciese o stosbado medico ,
o Orgio competente pramovers imediatamente s puniceo dos responsiveis.

Art, 316 - pos funoienarios que osjan estudantes sera poesibilitada, nos
trmos dos regulamentos, tolesrancia quanto ao comparesimento normal do expedients da repar
tigao, cbedecidas is seguimtes sondicSes:

a) devera o interessado apresenbar, o ergao de pessocal respeetive, atesta-
de formscide pela Seeretaria do estabelecimento de ensino comprovando ser alune do mesmo o
declarando quel o horaric das aulas;

b) spresentara o imteressado, mensslmente, atestado de frequéncia és aulas,
forneesido rela aludida Seeretaria da eseols 3

Mod. GMiPA - 02 ¢) o limite de tolerencia sera no maximo, de uma hora e trinta mimutos por
dia;
./.
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d) sompramster-se-i o imteressado a nanter em dia ¢ em boe ordem os traba-
lhos que forem sonfiados, sob pena de perda da regalia.

Paragrafo inico - Aos referides funeionirics sera permitide ainds  faltar
40 28rvigo, sem prejuizo do ¥sneimento, remuneracio ou vanbagens deeorrentes do exmrefeio,
nos dias de prova ou de exame.

Mg ¥

—

DISPOSIGORS FINAIS ¥ TRANSITORTAS

cApPfwiIo fwzco

Art. 317 - 0 dia 28 ds ocutubro sera ceassgrado so funeiendrio Piblico Muni-
cipal,

Art. 318 A nomegano de funsiomario obedsesrs a ordsm declassificacio dos ean
didatos habilitados em coneurse,

Arts 319 = € vedado a0 funcionirio trabalhar sob as ordens da parentes ate
segmdo grau, salvo quande se Sradar de fungao de imediata confiancs e de livre eseclha Ry’
podendo excedsr a dois ¢ namero de urilisres nessas condicoes,

ATt 320 - Podera ser estabslecido o regims de temps integral para os carges
ou fungOes que a lei determiner,

Art. 320 - Fungao de jornalista profissional nio ¢ incompativel com a de ser
vider pﬁblice, dezds que éste nao exsrga esse atividade na repartigac onde trabalha.

Art. 322 - 0 orgeo corpotente formeers gratuitaments ao funeionario  wma
cadernota ds Gue comatarac os elementos ds pus identifieacao e onde se registrerao os ates
o fatos ds sus vida funoienal,

Art. 323 - Censidevar-se-ao da famlia do fumeionario, desds que vivem a8
Suas expsnsas e constam do seu assentamentos individuals
- Canjuge;
= As filhas, enteados, sobrinhas e irmas solteims ou vinvas;
~ Os filnos, enteados, scbrinhos o 1rmaos menores de 18 anos on

g™

incapazes;
«- On pais;
= 08 mtos;
~ 08 avos ‘ .
I = Os amparados pla delegagac de patrio poder,

| Arbe 324 ~ Os prazos previstos niste Wstatuto serso, todos, contados por dias
corridos, salve as exeegoes previstas em lei,

Arte 325 - O provimento nos sargos e transfersneias, a substituicao e as fo -

riss, ben emo o vensimento ¢.as demais vantigens dos eargos do magistério, ocontinuam a ser
reguladas peles respsstivas 1ei especiais, aplicadas subsidiiriamente as disposigées deste

g9<4y

Mod. Wgtitute,
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Ars, 326 - Henlwm imposto ou taxa mumnicipal gravara vencimento, reznmeracae
ou gratifieagde do funoiomaric, © ate de sua nomeacso, bem camo os demais atos, requerimen
tos, recursos ou titulos referentes & sua vida funcional.

Paragrafo inice = 0 veneimente de disponibilidade ¢ o provento da apcsenta-
doria nao poderco, iguelments, sefrer Qualquer dessonto pér esbranga de impeste ou taxas
munieipals, .

Arte. 327 = Os deeretos ds provimentos ds sargos piblicos, as denignacoes Pa;
funcao gratificada, bsm como todes oz atog eu porterias relativas a direitos, nntigona, .«
esssoes e licences 86 produsirdo ofeite depois de publieadas pelsa imprensa, cnde houwer, oe
por editais.,

Art. 328 « Ae funcionario licenciado ha meis do des mduss para tratamento &
s;ﬁdn, e assegurado o direito, a tituloe de anxilio-dung , a perospcac de um mes de venes -
msnton, :

Paragrafo #nieo - Quando se $ratar demolestia profissional ou de acidents ,
nos termos do artige 179, o suxflioc-dosnca sery devide apos trés méces de 1icencianento ,
sendo repetido quande iste atingir um ame.

Art. 329 - Ao Prefsito ou ao chefe imediato do funeienario eabe mandar ris-
oar, a requerimentc do interessado, as injurias ou calinias irrogadas em informacoes, pare-
ceres ou Quaisquer emiros eseritos de natwesa administrativa,

Arte 330 ~ Salvo o caso exprassumente previsto na segunds parte da alinea
™" do artigo 233 e aquales que a lei determinar, nao sera eontado, em nenhuma hipétess ,
tempo em dobre.

Art. 331 = Oa chafes do reparticeo ou servige, indepsndenteisnte de qualquer
despacho e sob pena do responsabilidade, forneecsrin, mediante o paganento dos respestives
— s310s ¢ emolumntos, as certidoes de que comstar nos #orvicos a Seu carge, ressalvados os

4308 ©Ipressos em qua o interdass publise imronha sigile.

Art. 332 - Sio considerados &utivaia, para os devides efeites, os servido -
res do Munisipio que tenha participade das Forgss ¥xpedicionarias Brasileiras.

Art. 333 - Os funeionarios imberinos do Mamicipte que, & data da promulge -
GRo da Censtituigio Federsl, sontavam pslo mencs eince snos sxareicio, sic considerados ofe
tivos nos respeativos eargos. Os extra-numririos que 3 data da Constituicio Federsl exerci.
an fungoes de carater permanente ha mais de cinco anos on em virtude de eoncursos on prova.
de habilitagao, sao eonsidsrados equiparados aos funeieniriocs para efaitc de estabilidade ,
apesentadorie, licenca, disponibilidade s forias.

Parsgrafo tnise « O disposto néste artige nao se aplicas

I = Aos que exsresm eargos para oujo provimento se houvesse aberte ecm-
eurso com inscricdes emoerredas na data da promulgacio de Ate das Disposigces Constitucie-
nais Transidoriss da Unile;

IT <« Acs que tivessem sido insbilfitados em cencurso Fara ¢ cargo exargi-
deo.

Art. 334 - Sio comsiderzdos estaveis os funcienirios contratados qus, a data

e c&’?ﬁeamnlgaqio da Censtituigao Fedsral, contavam mals de des anos ds afetive exsreicio.

o/r
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Arte 335 = Os funeionarios qus soumlavan fungao de magistérie, tecniea ou
cientifica, ¢ que pela desacusmlagao, ordsnada pela Comstituicac Federal de 10 de movembre
de 1937 & deereto-lei n® 24, de 29 de novenbro do mssmo ano, perderau o sarge efetivo, sie
n#le considsrados em disponibilidade remunerads, até que sejam reaproveitados, sem direitos
a veneimentos snteriores i data dg praaulgacio do Ato das Disposigoes Transitorias da Cons-
tituiczo Federal,

+ Paragrafo Gnico ~ Figsm regtabeleocidas as vantagens de arosentadoria aos que
&8 perderam por £or do menciongde Dscreto-lsi, sem direito ipualmente & Perespcio de vensi-
mentos anteriores & data daquels ate,

Art, 336 - ¥nquanto nao forem regulados em lei especial 65 seus direitos ¢
deverss, aplicam~es 205 etusis extranmeririos municipais, mensalistas, as disposigées deste

\q Fatatuto, referentss & tramsferencia readaptagao, remogiao, permuta, readmissao, reversio ,

gwtifisacoes, diiriss, ajuda de custo, ferias, liesngas, eonoessdes, aposentadcria, res -
ponssbilidades, prisic e suspsnsic preventiva,

Arte 337 - T8das a8 disposigoes deste Tstatule oo arlicam, indistintaments,
08 fumcionarics pertencsstss o quadro da Seeretaria da Cimara Municipal,

Art, 338 -~ Todos o5 atos da competéneia do Prefaito, atribuides por este
Pebatuto, 8i0 analegaments conferidos ac Presidente da Cimara Municipal, desce qus se re -
firan scs funcionirics suvordinades ae FPoder Legislative,

Art. 339 - ®nquanto o funxionirio muniedpal nio se £iliar a Instituto de Pre
viddnoia ou drgec equivalente, mantide 1o poder publieo, & assegurads a PONsao a ser f1 -
xada om lei especicl, na base d8 venoimento ou renuneracac do servidor, a familia do memme
quando o falecimsnto so verifisur on consequéncia de acidente no dsssmpenho de suaz fum -
coss,

Art. 340 - Noa eascs omissos niste Rstatuto, serio aplisadss, subsidiaridmen
be, a3 disposigoes do Fatatuto dos Funelonirios Pablicos Civis do ®Rstade ¢ do Tstatuto dog
Funcienarios Pabligns oivis da Unido, '

Art. 341 - fste Estatuto emirars em vigor na data de sua publicacao, reve -
gadas as disposicSss em contréirio,

Sala das Sessees, 6 de maio da 1963,

a) ABRL, BARBOSA ¥ SILVA
Vereador em exereicie

Mod. CM/PA . 02
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JUSTIFICATIVA

Do ha muite fazis~-se mistér o lostituicdo de uma lei que vissse regulariser
a8 atividades funcionais daquilos que inmvestidos de Poder Publico vém prestando seus servi
| gos =0 Manicfpio. - ~
,,‘,- ' - O presente anda~projeto ds lei que dlspoo sobre o Wstatuto dos Funaienariw
’ piblieos Munisipais, ampm-sa de ums completa metAriay diseiplinendo e distribuinde de uma
maneira uniforms tudo qus c8ta relscionado ao assunte, defininde oz dreitos e untagcas ’
- deveres s respoasebilidades do pessoal que cogstitve ¢ funeicnalismo pablice moaicipals

a) Abel Rarbesz ® Silva,

Mad. CM/PA - 02



