LEI N® 101 DE O7 DE NOVEMBRC IE 1965.

OPCA A RECEITA E FIXA A DESPESA PO/NUNICIPIC DE PAULO AFONSO
PAPA O EXEPCICIO DE 1966, AUTOPIZA ABEPTUPA DE CPEDITOS SUPLE
MENTA®RES B DS OUTRAS PPOVIDANCIAS DE CAPATER FPINANCEIROC ;.

Art, 12 - O orgamento geral do Municfpio de Paulo Afonso para © exercfcio de 1966, discri

minado.peIOS anexos desta Lei, estima a PECEITA em (r$ 187.216.088 (cento e oitente e sete milhoes, duzentos e de ~

e dezesseis mil e oitenta e oito cruzeiros,

zesseis mil e oitenta e cito cruzeiros) e fiza a DESPESA em 187.216.088 (cento e oitenta e sete milho;s, duzentos

Art, 22 - A PRECEITA serd realizada mediante arreoadagao des tributos,suprimentos de fundos

e outras fontes de‘rendas,vem forma da legislag;o em vigor (Anexo I) e das especificagogs constantes do Anexo II e

seus subanexos, de acdrdo com o seguinte desdobramento:

PECEITA COBRWTE .........;l....ll.l'..“I‘..........’..‘......Cr$
185, 1804 2000

PECEITA TPIBUTKPIA PP saceres0erRePRePREOCIRRIERRCOES CP$
BECEITA PATBIMONIAL 0SBSOS ISINPSIBLRESELELNOSOSOSEOONTSEES Cr$
PECEITA INwSTRIAL L B O B I B B0 BN T BN O B B B B BN BRI BN BN BB A NN Cr&

TPANSFEPEN‘CIAS COPPENTES eSO R8GO0 S0 REPSILLERSEDS Cr$

RECEITAS DIVEPBAS sevsasescvsoossovssescvcsses Crb
PECEITAS DE CAPITALeseesosecsesenssosascissnes
ALIENACQAO DE BENS MOVEIS E IMOVEIS..eeevescess Crf
TPANSFERENCIAS DE CAPITAL.uusvocvosncsocacssss Crd
TOTAL GEPAL seeeevsoscccsvnsssnssasscsosoaoane

180,
8. 500,
66. 736.
1. 600,

20 0020 .
5,000 ,

000

000

088

000

cr
000

000

crd

162.196.088 -

25.020, 000

187.216. 088



Art, 32 — A DESPESA serd realizada na forma dos quadros analiticos constantes dos Anexos III e res—

pectivos subanexos, conforme a discriminagac seguinte:

01 - PODER LEGISLATIVO ' | °
1 CAmara MUNLICIPAl seeeeconcrscnevossascasscssssssssnasnsessss (rf 1.880,000 1,880, 000
003~ PODEP EXECUTIVO | | | | | |
Gabinete d0 PTefeit0 sesecesssecsssssccsccassccsesacsssssees Crf10.376,000
Procuradoria Municipaleessssecececsscesesvecrcronseaceesnsss O 742,000
Servigo de AdMinistracaO.eescessesssssessressssossescasssnss Orf 4,418,000
Servigo da Faz00d8esecrvesosacsceresssssccassssascassarssses Cr$28.374.000
Diretoria de Obras, Viagao e UrbaniSMO.e.eseeseecsasnesseses C$90.938,000
Servigo do Educagao © CultUrTBeesscesesscosesssscscasssssesss Cr$22.574.000
Servigo de Sadde e Assisténcia S50cialicssessscssssaseasasese Cr$l0,326,000

SerVigos InduStTiaiSnoooo--aoa--cocoonoooononoao-oooooooocoo Q$ 704080000

VW ® a0 00w N

SeTVigo de Fomento e AbaSteCimentooooooooooocoaoc-oooa-oooca Q$ 4-8300000
Servigo Municipal de Seguranga Pﬁblica..............Q..g.... ¢r$ 5,550,000 185,336,088
TOTAL GBPAL : 187.216,088

Art, 49— Fica o Prefeito expressamente autorizado as

[
O

I - PFazer transferencias de uma subconsignagao para outra,'dentro da mesma consignagao e da mesma ver—
ba.
IT - Efetuar operagio de crédito por antecipagao da receita até o limite de (¢ 5.000,000 (einco milhoes
de cruzeiros) por prazo nao excedente do exercfcio de 1966, de acbrdo com a alinea "a", § 12, do art. 176, da Lei
140, de 22—12—48 combinado com o inciso II, do art+ci23, da Lei 1.513, de 06-10-61,
IITI - Abrir créditos suplementares observadas as 11m1tagoes fixadas no art. 37 § 32, inciso I, II e III ,
da Lei Bstadual n? 1,515, de 06 de outubro de 1961.

Art., 59 - A execuggo da despesa variivel dependerd do comportamento efetivo da receita ficando o Prefeito

autorizado a aprovar, por decretb, un placo de contengao das despesas que nao sejam fixadas, at o limite de 40 %
(quarenta por cento).
§ Unico - Se no decurso do exerclcio, a aryecadagao atingir os niveis previstos poderao ser liberados,por

decreto do Prefeito, proporcionalmente, as>dotago§s inclufdas no plano de cohtengao.

[3 “:_



Art. 62 —~ Os servigos movimentarao as dotago;s préprias discriminadas nos quadros analfticos

por unidades administrativas., ‘
Art, 7% — Bsta Lei entrard em vigor a partir de 1? de janeiro de 1966, revogadas as disposi-

goes em contrdrio,



]

.

~Ey

o

], R |

2- Procuradoria Municipal cececesestusrsrstictnrattiennnnane r$1.040,000
3« Servigo de Administragao Pesesrecerersstcienntetecsnansansdlrd5. 660,000
4- Servigo de Fazenda $eeerrrcacccvsnsterresacnrcaasssnnansr$28,229,000
3 5= Diretoria de Obras,Viagao e UrbgnismOssceeseesessaeernssCrd 133, 030.964
6~ Servigo de Bducagao e Cultura..............................Q$34 744 .000
7- Servigo de Badde e Ass. Social.............................&$9 176,000
85~ ServOs fnquatmiy g cereeererrerracerstntonnaranrsenonsdd 10.226.000
.9~ Servigo Fomentc e AbaSteCinentOeseceeseronsanansansssslrd 5.486.,000
10~ oerv1go Municipal de Segurenca P6b11ca secencreaseassse 088,492,000
TOTAL GEPAL '

Art. 49~ Fica o Prefeito xpresamente autorizado as

cr$ 246,633,964
8 248,913,964

&~ ~Fazer transferémeiss de uma suboonsignagag paramoutra , dentro da mesma consigaaggo e da mesma verba;
até o limite de ¢r$ 5.000.000 (cinco mllhoes/

com a alinea "a",§ 1°, do art. 176, da Lei 1
40, de 22-12-48, combinado com o inciso II, do art det. 23, da Lei 1, 513, de 6- 10--61,

IT - Efetuar operagag ds crédito por antecipa;ag da receite
de cruzeiros ) por nac exrcidendie do exercicic de 1967, de acdrdo

IIT- Abrir créditos suplementares observadas. as 11m1tagaea

fizadas no art. 37 § 39., inciso I, iII, da Lei =
Estadual n®, 1, 515, de' 6 de outubro de 1. 961,

Art, 59 A execugao da despesa varidvel dependera do dé ‘eomportamento efetlvo

da receita ficando o Prefeitc
auﬁorlzado a aprovar,por decreto,

um plano de contengao das despesas que nao sejam fixadas, atf o limita de 40%(/
quarenta por cento),

Pardgrafo dnich - Se no decurso do exercicio, a arrecadagao atingir os nfvels previstes poderad ser libera-

cos, por decretoc do Prefelto, proporciocnalmente, as dota"aes incluidas no plano de contengao.

Avt, €9, - Os servigos movimentarao as detacoes préprias discriminadas nos quadros analfticos por unidades /
administrativas,
a Art, 79— Esta Lei entrard em vigor a partir de 1%de janeiro de 1676, revogadas as dispesigoes em contrdric,
Cosma Lopes da Silva : Mancel Pereira Neto

Chefe do Gabinete ' Prefeite
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- . CODIGO U{ I?’ESIGNAGADADESPESA "I" SUBCONSIGNAGAO CONSIGNAGAD ™ 1
| i GERAL - : Cr$ crd . ' rorags
|

4.0:0,04 Despesas de Capital 11,200,000
. | SEPVIGOS DE BSTRADAS DE BOBAGENS
‘. 3.0.0.0 Dss spesas Correntes | | 16,020,000
4.0.0.,0 Despesas de Capltal | 12,000,000
3.0,0.0 SERVICO IE LIMPESA pUBLICA |
1 4.040.0 Despesas Correntes | 12,952,000
' 4.0.,0,0 Despesas de Capital’ 150,000
mOTAL GERAL DA SIPNTCRIA DE OBRAS,VIAGAD _
‘ T URBANISMO 133,030,964
" 6 - SERVICO DE EIUCACAD B CGLTURA
’  INSTITUTO MUNICIPAL DE EIUCAGAD
" ADAUTC PEREIRA DE SOUZAM
: GABINETE DA CHEFTA
’ S 3.0,0.0.60 DESPESAS CORBENTES
| A - 3,1.0,0.60 Despesas de Custeio 2,036,000
. © 3.1.1.0.60 Pessoal 876,000
ﬁ? “ 3,1.1.1.60 | Pessoal Civil
' 02 - Vencimentos
1 -~ Diretor de Iastitute 780,000
03 - Gratificagao de fungao ¢ 96,000 :
3.1.2.0.60 Material de Consuno 100.000
3.,1.2,1,60 Material de Expediente 100,000
. 341.3.0,60 " Servigos de Terceircs 790,000
. o 3.1.3.1.60 | Publicagoes ) 30,000
. ) 341.3.2.60 ,Telegramas,belefodes e Correspondéncias 210,000
— 3.1.3.3.60 Servigo de Impvessao,recortes,enoardenacao
~\\ e assinaturs em Grgaoe oficiais T 100,000
\ l
. |




l } N
A
g —
conteo N DESIGNACLAODADESPESA M SUBCONSIGNAGAC | CONSIGNAGAD T TOTAL
C GERAL crd Crl e
3.1.3.0.93 Material de Consumo 5,006,000 )
3.1.2,%393 Material de Expediente 50.000 l
3.1.2.2.93 Material de Limpesa Pudblica, conservagas e higie
ne 200,000 |
3414244493 Vesfuérios,fardamentos,tecidos,e roupas em geral! 250,000 |
3e1.2.6.93 Combustiveis e Lubrificantes 4,000,000 l
3.1.2.7.93 Pegas e acessorios de méquinas,viaturas e apare I
Thos 500.000 [ |
34143.0.93 Servigos de Terceiros - | 1,000,000 |
3.1.3.12;93 Beparos,adaptagag,recuperagag e conservagag de _ l |
velculos 1,000,000 |
TOTAL DAS IESPESAS CORRENTES ! 12,952,000
4.,0,0,0,93 DEPESAS DE CAPITAL
4.,1,0,0.93 - Investimentos 150,000
4.1.3.0.93 Material Permanente l | 150,000
4.1.3.93 Ferramentas ¢ utensilios em geral 150.000
TGTAi; DAS DESPESAS DE CAPITAL 150,000
RESUMO: _ |
GaBINSTE DA CHEFTA | !
3.0.,0,0 DESPESAS CORRENTES 2,000,000 i _ l
4.,0.,0,0 Despesas de Capital ‘500,000 l |
‘ SERVIGC DE URBANISMO E PLANEJAMENTO , l |
3,0,0.0 Despesas Correntes 3.830.000 {
4,0,0.,0 Despesas de Capital 48,100,000 !
SERVICOS DE OBRAS . _ |
3.0.0.0 Despesas Correntes 6.278.964 |
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CobIdo ID ESIGNAGCADADESPESA ! SUBCONSIONAGAD CONSIGNAGAD ||  TOTAL
QE?QAL ' 0% e i. Cri
e sl 2 - Zelzdor de Escoaleg, 500,000
3.1.2.0.61 Material de Consumo A 250,000 _
3,1.,2.61 Material de Expediente 200,000 }
3.1.2.61 Vestudrios,fardamentos,roupal e tecidos em geral 50.000
_3.1.2.0,61 Servipgos de Terceipas 100,000
3.1.3.3.61 Servigos de Impressa5,recortes,encardenagage'a
agsinatura em dgaogs oficiais 100,000
3.2,0.0.61 Transferencias Corretes 180.000
3.2.1.061 Subvengoss Sociais
3.2.1.5.61 Contribuigac & "Casa da Crianga” 120,000
Contribuigad ao "Centro Evangélico" 60,000
TOTAL DAS CORRENTES 11,210,000
4,0.0.0.61 Despesas de Capital
4.1.3.0.61 Investimentos 150,000
4.1.3.0.61 Material Permanente 150,000
4.1.3.1.61 Mobilidrio em geral 150,0C0
TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL T3, 150.000
ENSINC MMEDICO SECUNDARIC
3,0,0,0.62 DESPESAS CORRENTES
3,1.0.0.62 Despesas de Custeio 13,712,000
3.1.1.0.62 Pessoal 13,342,000
J3ele1.1.62 Pessoal Civil
02 - Vencimentos
1 ~ Secretdrio do Ginadsio 570,000
o 08 - Salérios 12,672,000 |
- 3,1.2.0.62 Material de Consumo 350,000
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CODIGO DESICNACAODADESPESA | SUBCOSIGNAGAG i CONSIGNAGAC || TOTAL
GEPAL cr$ crd crd
b ~ Contribuigac a "Uniao dos Prefeitos da Bahia 240,000
TOTAL.DAS DESPESAS COPRENTES 5.350.000
4.0:0:0303 Despesas de Capital
4,1,0,00003  Investimentos ey
4.,1.3,0,03 Equipamentos e Instalagoes 5,000,000
4.1.2.4.,08 Autom&veis e outroz vefculos 5,000,000
4.1.3.0.03 Material Permamnente I ‘ 200,000
4.1.3,1.03 Mobiledrio em geral 100,000
4.1.3,2,03 Livros e PRevistas Técnicas 50,000
4.1.3.8.03 Utensilios de escrotéris i
o TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 5,200.000
| RESUMO:
3,0,0,0 Total das Despesas Corrente 5.350,000
4.0.0.0 Total das Despesas de Capital 5.200.000
Total Geral do Gabinete do Prefeito
| 10.550.000
2 - PROCURADORTA MUNICIPAL
3.0.0,0.03 DESPESA CORRENTES :
3.1.6.0.03 Despesa de Custeio 1.040.000
3.1.1.0.03 Pessoal 840,600 |
3,1.1,1.03]  Pessoal Civil
02 - Vencimentos
: , 1 -~ Procurador Municipal 840,000
3,1,2.08,3 Material de Consumo _ 11100.600
3.1.2,1.03 1¢0,000

Material de Expediente
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SUBCONSIGNAGAD

CODIGO 5, DESIGNGA cXODADESPESA ~ CONSIGNAGAD TOTAL
GERAL ) Cr$ o8 ord
3.1,3.08.3 Servigos de Terceiros 160, 000
0 3.1.3103 " Publicagaoces 7 LT |
TOTAL DAS DESPESAS D@ %CORRENTESEA 100,000 i 1,040,000
TOTAL GERAL DAS DESPESAS DA PROCURAICRIA -~ 1,040,000
3 - SERVICO DE AIMINISTRAGAO
GABINETE IC SERVIGO
3,0.0.0.03 'DESPESAS CORRENTES 3
3.1.0Q00,03 Despesas Re Custeio 1.096.000
3.1.1.0.03 Pessoal 876.000 °
3.1.1.1,03 Fessoai Tivil
02 - Vencimentes ‘ 780.000 .
03 - Gratificagao de fungao 96,000
301.2.0,03 laterial de Consumo l 200,000
3:1.2.1.03 £ Material de Bxpediente 200,000
3.1.4.0.03 Encargog Diversos
3.,1.4.1.03 Despesas milddas de pronto pagamento 20,000
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 1.096,.000
SECCAO DE EXPEDIENTE
3.0.0.0,03 ~ DESEPESAS CORPENTES
3.1.0,0,C3 Despesas de -Custeio 1.000,000
3.1.1,0303 Pegsgoal 780,000
3.,1,1.,1.03 Pessoal Civil
02 ~ Venciﬁentos
| 1 - Pprteiro ~Continuo 480,000

08 -~ Saldrios

1 - Zelador da Prefeitura

300,000
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5¢142,1.03

Material de EBxpediente

150.000

et

_ CODIGO DESIGHNACIODEZDESPESA BCONSTCNAGA ! _
GERAL - G oCrd crd Q§OT£§§
3,1.2.,0,03 Material de Consumo 150,000

3ele2.2.03 Material de Limpesa Pﬁblica.conservagag e higiene

3.1.2.4.0.3 Vestudrios ,fardamentos,roupas e tecidos em geral  |100,000

3.1.3.0,03 Servigos de Terceircs ' | 50,000

J.1.3.2.03 Telegrams,telefones eICOrrepondéncias 50,000 '

3e1.4.1.03 Bncargos Diversos VN

3ela4.1.03 Dzspesas middas de pronto.pagamdto 20,000

) ' ‘ TOTAL TAS DESPESAS DE CAPITAL i 1Q600.000

4.,0,0.0,03 ESPESAS T8 CAPITAL e

“4.1.0.0;03 Investimento 30,000

4e143.0.03 Raterial Permanenﬁe 30,000

4e143.T7.03 Material e ubtensilios de copa e enfermaria 30,000

TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL
. . 'SECQAa DE PESSOAL E ESTISCA E PESQUISA

3.0.8.6.03 DESPESAS CORRENTE

3.1,0.0.03 Despesas de Custeio 946,000

3.1.1.1.03 Pessoal 756,000 '

3,1,1,1,03 Pesgoad Civil
02 -~ Vencimentos
1 - Bscriturdrias 660,000
_ 03 - Gratificagad de fungao 96,000
3.1.2.0.,03 Naterial de Consumo 150,000
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08 - Saldrics

672000

CODIGO DESIGENAC AoDA D #3PES A SUBCONSIGNAQAG CONSIGNAQAﬁ TCTAL
‘GEPAL crd Cré Cr
3.1.4.,0.03 BEncarogos Diversos 40,000
3.1.4,%.03 Despesag middas de pronto pagamneto 20,000 {
3el.4.6.03 , Treinamneto e espepializagag de pessoal 20,000
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 946,000
SECCAD IR MA&EPIAL
3.0.0.,0.03 LISPESAS COPRENTES
3.1.0.0.03 Depepesas de Custeio 846 .000
"3.1.1.0.03 Pessoal 776.000
3.1.1,1,03 Pessoal Civil )
7 02 - Vencimentos , , -
02 - fEmordrife.s .. o . 660,000
03 -Gratificagac de fungad 96,000
07 - Didrias 20,000
3.1,2.0.03 Maferial de Consumc 776’000. 70,000
3.1.2:1.03 Materiel de BExpedisnte 50,000
3.1.3.3.02 Servigh de Impressag,recortes,encardenagas e assinatura
em 6gaos oficiais I 20,000
TOTAL DAS DESPESAS COPRENTES 846,000
| suCccAl DB PATRIMONIC
3.0.0.0.03 DESPESAS CORRENTES
3.1.0,0.03 Despesas de Custeio 1.742,000
3.1.1,0.03] Pegsoal . 1.272.000
3.1.1.1.03 Pessoal Civil |
B 02 -~ Vencigentod
1 - Escrevente Datildarafo 600,000
03 ~ Gratificagac de fun;ag 72,000
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4 - SERVIGO DA FAZENDA
GABINETE DO SERVIGO

54660.,060

e i e it b i

, ; :
COPIGC || DESIGNAGAQDADASPESA ‘ ' SUBCONSIGNAGAD || CONSIGNAGAS ™ TOTAL
© GERAL or$ cr$ o
1 - Guarda Florestal 600.000 | .
3.1.2.0,03 . Material de Consumo l 150,000
3,1.2,1.03 ' M aterial de Expediente 150.000
3.1.,3.11,03 Servigoos de Terceiros 300,000
3.1.3.11.03 Conserto e oonservagag de. Bens Méveis e Imovéis 300,000
3.1.4.0303 ' Encargos Divepsos
3.1.4,.1.03 Degpesa Middasz de Pronto Pagamento 20,0086 20,000
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTE
\ h RESUMO:
SERVIGO DE AMINSTRAGEO | 1.742.000
Gabinete do Servigo 1.096,000
3.0.0,0 Despesas Corrente
| SECGAO DE EXPEDIENTE
3.0.0.0 Dezpesas Correnta 1.000,000
4.0.0.0 Despesas de Capital 30,000
sECCE0 DR PESSOAL ESTATISTICA B PESGUISAS
3.0.0,0 Despesas - Corrente 946,000
- SECGAO DE MATERIAL
3.0.0.0 Despesas Corrente 846,000
, ‘ SECCAC DB PATRIMONIO
- 3,0.0.0 Despesas Corrente 1 1,742,000
TOTAL GERAL DO SERVIGO DE AMMINSTRACKO '



A b
U, b

, o l)“ ~ . : { B _

COIGO 0y DESIGNAGAODADESPSRESA SUBCONSIGNAGAD CONSIGNAGAD TCTAL
Crd Cré | e Cré
3.0.0,0,03 DESPESAS CORRENTE .
3.1.0.0,03 Despesas de Custeic " 946.000
3.1.1.0.03 Pesgoal 876 .000
3.10101.03 POSSOal Civj.l .

02 - Ve ncimentog . . 780.000
03 -~ Gratificagoes de fungao 96 .C00
3.1.2.0.03 Material de Consumoc
. %70,000
3el.241.03 liaterial de Expediente 50,000
361.4.,0,03 Encargos Diversog 20,000
3.1.4,1,03 Despesas muddas de pronto pagamento 20,000
: TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 946,000 -
SECCAD DE TRIBUTAGAD
3.0.0.0.19 Despesas Corfentes
3.1,0,0.,19 Tespesas de Custeio . 13,910,000
3.1.1.0.19 "Pessgoal 11.480,000
3.1.1.1.19 Pessoal Civil -
‘ 02 - Vencimentog
1l ~ Figecal Geral 720,000
1 ~.Zuxilér de Piscali zagac 660,000
04 - Gratificagas por servigos extraordindrios 1 148,000
. 50,000
-~ Paypc ca tes Ar aaa
06 ercentagens para Agentes Arrecadadores 10.660,000
07 = Dedriasg 50,000 400,000
)01 e

3.1.2.0.15 Fi4Terial de Expediente 11060.,000
3:1.2.0.19 laterial de Consumo 100,000
3e1.2.1.19 Vestiadrios, fardamentos,roupas e tecidos em geral 300.000



~

C ODIGO DESIGNA(ULODADESPESA Il SUBCONSIGRAGAD i CONSIGHAQAD . TOTAL
GEFAL ! Cré ; o ord

3.1.3. C.19 Servigo de Terceiros t | 2.014. 000 |
3.1.3.1.19 Publicanoss | 10,000 | '
3.1.3.3.19 Servigo de Impresso,recortes,encardenagad e assinatura ‘

em Spgads oficiais 2.000,000 . |
3,1,4.2.19 Encarogs Diversos l | 20,000 |
3e1.4.1.15 Despes sas middas de prounto pégamneto 20,000

TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES ’ 1 13.910,000
- SECQA5 D& CONTABLLIDADE E ORCAMENTO ]
3.0.0.0.19 DBSPESAS CURRENTES
© 3.1.0,0.19 ‘D DeBpesas de Custeio 12.172.000

3.1.1.0.19 Pessoal 842,000 |
3.1.1.1.19 Pessoal Civil |

02 - Vencimentos

1 - Coutador 720,000

03 - Gratificagao de fungao |

\ ] 792000

04 - Gratificagad por servigos extraodindrios t 50,000
3.1.2.0,19 Material de Consumo 50,000
3.1.2,1,19 Material de Zmpediente ‘ ’ 50,000
3.1.3.0a19 Servigos de Terceiros v 260,000
3.1.3.2.19 - | Telegranas, telefones e Correpondéncias 10.000 | |
3e1.3.3.19 Servigo de Impressaa,ﬁeccrtes, Encadernacad em Srzacs . _

, oficiais . 200,000

3,1,3,7.19‘ Servigos Técnicos Especializados,Prestagag de servigos |
. contdbeis de pessoas dstranhas ao funcionaliswe Munici .

pal | ‘ 50,000
3.1.4.0.19 Encarofos Diverwms 5,020,000
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CODIGO | DESIGCNAGCIEDADESPESA | SUBCONSIGNAGAD | CONSIGNACAD TOT A1

O | . _ Crd B Crd oré
3.1.4.1.19 Despesas mitidas de pronto pagamento 20,000
3.1.4.9.19 Diversos ‘

3% da ypeceita prevista para abertura de créditos adi

cionais, de ac8rdo com o art.l81 da Lei 140 de 22212 | _ |

1948 5,000,000
3.2,0,0.19 ' Transferedncias Correntes ' 6.000,000
3.2.5.0.83 Saladrio Pamilia | ' | 3.000,000
3.2.8.0.81 Contribuigao de Previdéncia Social | ' |

: 3.2.8.1.81] Contribuigad para IAPFESP e outras Entidades 3.000.000
TOTAL DAS DESPESAS CORPENTES - 12,172,000

_ SECCAC TE TESOURARIA | '
3.0.0.0.19 ~ DESPESAS CORPENTES
3.1.0.0.19 Despesas de Custeio’ ' | | 1,201,000
3.1.1.0.19 Pessoag . 862.000
J.1.1.1.19 " Pesscal Civil ‘

) 02 - Vencimentos
1 -~ Tesoureiro ' 720,000
=Y 03 ~ Gratificagac de fungao ' 72,000
' 04 - Gratificagac por servigos extraordindrios 792000

05 - Auxilio para diferenga de caixa 5058?800
3,1.2,0,19 Material de Consumo S 10,000
3.1.2.1.19 Material de Expediente | | 10,000
3.1.4.6,19 Encargos Diversos ' 20,000

. 3.1.4.1.19 Despesas middas de pronto pagamento : 20,000
3.2.0.0.19 : - Transferéncias Correntes 309,000
© 3.2.4.0,19 Pensionistas ‘ 309.000 '
TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES : ‘ 1.201.000

i RESUNO: | . L |
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0DIGO DESIGNAGAODADESPES A ! éméﬁBCONSIGNAQA5; G$QONSIGNA§A5 | TOTAL o
ERAL
, GABINETE DO SERVIGO
3.0.0.0 Despesas Corrente 946,000

, SECGAO DE TRIBUTAGLO ‘
3.060.0 Despesas Corrente. 13.910.000 |
SECCAO DE CONTABILIDADE ' l
3.0,0.0 { Despesas Corrente _ 12,172.000
SECCAO DE TESSOURARIA
_3,0.0.0 Despesas Corrsnte - 1,201,000
o
TOTAL GERAL SO SERVIQO DA FAZENDA - 28.229,000
| 5~ DIRETORIA DE OBRAS VIAGZO E URBANISHO
| . '  GABINETE DA CHEFIA -
3,0.0.0.S0  DESPESAS CORRENTES
3.1.@.0.9% Despesas de Custeio 2,000,000
3.1,1.0,90  Pessoal 1,680,000 '
3,1,1.1.9p Pessoal Civil
02 -~ Vencimenics
le= Diretor de Obras 840,000
‘1 - Fiscal Geral de Obras 720,000
. 03 = Gratifioagaé de‘Eunggdo' LEO.GOO
3.1.2.0,90 , Taterial de Consumo 1650.000 100.000
3a1e2.1.99 Material de Expediente ‘ 160,000
3.1.3.0,90 Servigo de Terceiros 100,000
3.1.3.4.90 Passagens de guaquer Natureza |  160.000
3e164.0,90 Bncarges Diversos 120,000
3ele4.1.94 Despesas Middas de Pronto Pagamento 20.000
341.446,96 Treinamento e @sppeializagsc de Pessoal’ | 100,000
I
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D ; 'S 7 -
éobico 1{ PESsiGNACEODADRdPREA | SUBGONSTENALAS | cONSTENALAD : TORAL
GERAL | | | 1T &b &{& Cré cré
_ TOTAL DAS DESPESAS CORPENTES | 1T 2.000,000
4.0,0,0.90 DEPESAS DE CAPITAL |
4.,1,0.,0,99 Investimentos | 500,000
441.1.0.99 ~ Obras PUblicas - | 300,000
4.,1.1.1.599 Estudos e Projatos ; ' 300,000
441.3.0499 _ Haterial Permanente : 200,000
441.3.1.99 Mobilisfrio em geral | 100.000 |
401.3.2.99 Livrod e Pevistas Técnicas | 50.000
4.1.3,8.99 Utensilics de escritério | s0.000
TOEBL DAS DESPESAS DE CAPITAL 500.000
| a) SERVIGO DE.UPBANISNO E PLANEJAKENTO
-3.0:,0,0.90 - D Despessas de GORREHTES i ) S0 000
3.1.0.0,90 Tespesas de Custeio 8.830,000
3,1.1.0,90  Pes soal | . 1.780.000 . 3
3,1.1.1.90 Pesgoal Civil | s
1 - Mestre de Obras 720.000
04~ Gratificagad por servigos extraordindrios 100,000
08— Saldrios (contratados) | . ,
1 -~ Topégrafo . 480,000 : |
1 - Desenhista = | . 480,000 l
3,1,2.0.90 Naterial de Consumo - » 178.000- , 30,000 ‘
3.1.2.1.90 . Haterial de Expediente | | 30,000 .
3.143.0,95 Servigos de Terceiros | 2.000.000
3.1.3.11.95 Consérto e Coﬁservagas de Bens Movéis e Imoveis
a) Conservagas e Recuberagag nas Ruas e Prages
° ‘P Pdblicas | 1.000,000
. L
[ ¥
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lDEsIGNAGLEO DA DESPESA

! ~
SUBCONSIGRAGAOD

03,1.1.0.90

Pessqal

CODIGO CONSTINAGRO  POTAL
GERAL cré Crd cré
3.1.3.11.96 b.,) Congervagac e Recuperaga® e Parques &
Jarding 1,000,000
3.1.4.0.90 Encargos Di¥ersos l 20,000
3el.4,1590 Despesas middas de prongo pagamento 20,000 |
4 TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES 3,830,000
4.0,0.0.90 DESPRSAS DT CAPITAL
4.1.0.0590 Thvéstimentos 48,100,000
4,1,1.0.90 Cbras Pdblicas - 42,100,000
4.1315%1590 Egtudos e Projeto
- a) Projetos do Plano Diretor ' 500,000
4.131.1.95 b) Projetos de Puas e Pragas 200,000
4.13111.96 ¢) Projetos de Parques e Jardins 200,000
4.1:1.2.95 Inicio de Obras ‘
a) Inicio de Calgamento ' 25,000,000
b) Construgdo nas Ruas e Prégas » 8,000,000
¢) Construgao de Parques e Jardins [ 8.000,000
461.2.0,50 Equipamentos e Instalagoes
4.1.2,7.80 . Diversos Equipamentos e»Instalagges 200,000 i
441.3.0.90 ! Material‘Permanente 1;000_000
4ede3ed 90 Ferramentés e Utensilio em Geral 1,000,000
4,2,0,0.90 " - Inversoes ﬁinanceiraé ‘ S.OOO;OOO
4.2.1.2,50 Desapr0pgiaggo de Imoveis 5.000,000
. TOTAL DAS DESPESAS DE CPAITAL 48 ,1000,0007
b) SERVIGO DE OBRAS
3.,0,040.90 DESPESAS CORRENTES 6,276,964
3,1.0.0.90 Despesas §e Custeio 720,000



R v e

, ¥
GODIGO ' pes IGCNAGAODADESPESA SUBCONSIGNAGAD |  CONSIGNAGA)D TOTAL
$ERAL ' &8 Crd Crd
- i
331.1.1.90 Pessoal Civil °
02 « Vencimentos 720,900
3,1,2.1.90 _ Haterial de Comsumo 20,000
3.132.1.90 Materiai de Bxpediente 50,000 o,
3.1.3.090 _ Servigos de Terceiros 5.4888.,964
34143.11,95 Conserto e Conservagas de Bens Mogeis e Imdveis
A) Conservaga® & recuperagad de Imoveis 2,000,000 .
b bb Reparos e conseranag da aQﬁdes,tanques e a
guados | 3.488.964
3¢144,0.,90 Encarogs liveses o 20,000 -
3.1.4.0.50 Despesas middas de prohto paganento - 20,000
TOTAL TAS DESPESAS CORRENTES 6.278.964
4,0,0,0,90 DESPESAS DE CAPITAL
4.1.0.0.90 | Investimentos | 31.20,000
4.1.1.0.90 || 0 Obras Piblicas 30,200,000
4.141.1.90 Bstudos de Projetos 200,000
4,1.1.5.90 Construgac de Eadiffcios Pdblicos
- a) Paldcio Municipal 20,000,000
| b) Cadeia Pdblica’ 8.000,060
%51;2;0.90 Bquipamentos e Iastalagoes |
44142.7.90 Diversos equipamentos e Instalagogs ' 2,000,000 .
4.1.3.0,90 Material Fermansnte , 1.000,000
441.3.4.90 Ferramentas ¢ utensilios em geral 1.000 ,000
' TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 31,200,000

'¢) SERVIJOS DE ESTRADA IE RODAGENS
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CODIZO ;f DESIGNAGAODADESPESA ' sUBCONSIGNACAD CONSIGNACAC ) TOTAL
GERAL ; - Crd o ¥ o
1 . I
3.0.0.0.47' DESPESAS CORRENTES | , | 15.020.000
3,1:3.0.47| Servigos de Terceiros 16,000,000 ]
: hplicagao de cota do Fundo Rodovidrio
3.1.3.13.47]  Conservagad de Pontes & Zstradas 16,000,000 l |
3.1.4.0.1.+% Encargos Diversos I 20,000
3,1,4.1.47 Despesas mivddas de pronto pagamento ) 20,000
‘ TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES ' 16,020,000
4.,0,0.0,47 DESPESAS DE CAPITAL l |
4.1.1.047 | Tuvestimentos 12,000,000
441.1.047 | Obras Pdblicas | 12.000.000
l 1 - Construgao de BEstradas |
Fundo Rodoviadrio | 8,500,000
b) ~ 5% da receita prevista de acbrdo | |
l . ccf @'aft: 8 ?a L?i 302 Ge 13-7-48 | 3.500,000 g
TAL DAS DESPESAS DE CAPITAL : . _
| 12.000,000
d) SERVIGO T8 LINPESA PUBLICA |‘
3:0:0:0,33 DEPESAS CORRENTES I
3.1.0.0.93 Despesas de Custeic i | 12,952,000
3.1.130,93 + Pessoal | 6.952.,000 } -
_ 3.1:1.2.93 Pessoal Civil l
02 -~ Vencimentos | |
1 —~ Chefe do Sirv igo L 720,000 | ]
03 ~ Gratificgao de funcgao 72.00C i
| 04 - Gratf,p/servs,extraordindrios 560,000 | ‘
, 92000 | |
08~ Salfrios i |
1 - Motorista 660,000 I |
8 - Servigais ' ' - ; ! 5.0006,000 } |
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CODIGO

l o
| SUBCONSIGNAGAD

TRANFERRNCIAS DE CAPITAL

by DESIGHAGAC DA RECEITA CONSIGNAGAD TOTAL
GERAL . : r$ il Crff =
1.3.2.,00 ) Receitas de Servigos Puiblicos 11,500,000
1.3.2.12 Renda de Matadouro 34500.000
1.3.2.12 Renda de Mercados e Feiras 8.000.000
1.4.0.00 TRANSFERENCIAS CORRENTES ' 76,683,964
1,4.1,00 Partiéipagag no Punde instituido pelo ért.Zl
' da Emenda Constitucional n9l8 ‘ 41.044.279
‘a) = Quota-parte do Impbsto Sobre = Penda e
’; proventos de Qualquer Natureza - 18.520,604
5 b) - Quota-parte do Impdsto Sdbre Produtoss/ '
e e Industrializados 22,523,675
1;4.2.00 quota-parte do Impdsto Unico S8bre: 35.639,685
a) - Combustiveis e Lubrificantes 29.559.685
b) - BEnergia Elétrica 80.0C0
1.4.3.00 Produtod do Impdsto SObre a ErOpriedade ?
| Territorial Pugal 800.0007
1.4.5.00 T CButribuigac do Estado 5.000.000
Contribuigal Diversas 200,000
- 1.5.0.00 RECEITAS DIVERSAS 3.600,000
1.5.1,00 Nultas | 1.500,000
1.5.5.00 Cobranga da Divida Atima 2,000,000
1.5.4.00 Outras Peceitas | 160,000
. Total dss Recoitas COPRENTES 216.413.964
2,0.0.00 RECRITAS DE CAPITAL 32,500,000
2+2.0.00 vAlienagaS de Bens Moveis e Iméveis 20,000,000
2.2.2.00 flienacad de Bens Imdveis 20,000,000
2.4.000 12.500.000
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CODIGO

1.3.0.00

—— e

ERAL DESECNACIXODARECEITA SU%EONSIGNAQAG | CONSIGNAGAG o GOTAL
(I orly
1.6.0.00 RECEITAS COREENTES 124 450,000
1.1.0.00 FECEITAS TRIBUTARIAS 98,000,000
1.1.,1,00 EMPOSTO: -
1.l.1.104 Impdsto SObre Propriedades.
| &) Territorial Urbano 8,000,000
~ b)Predial 16,000,000
1.1.1.18 Impdsto S8bre Circulagao de Mercadorias 69,000,000
1.1.1.19 ImpSsto SObre Servigo de Qualquer Nature
Sae 5000,000
141.2.00 TAXAS: 11,450,000
lele2.11 Taxa pelo Exercdio Pegular do Poder de Fo
| 1icia.
a)Licengas 4,000,000
1.1.2.12 Taxas de Servigos Prestados ou pdstos a dig '
posigac dvs Chntribuintess:
a) Taxa de Aferigao de P3sos e Kedidas 150,000
b) Taza de Zxpediente e Servigos Diverw
sos | 300,000
1.1.2.99 ¢) Taxa deServigos Urbanos Turismo 5,000,000 ‘
1.1.3.00 Contribuigag de Melhoris 29000.006 - 15,000,000 _
1.2.0,00 RECBITAS PATRINONIAS | 180,000 180,000
1.2.2.00 Receitas Mobilidrias A
1.2.3400 Dividendos da Petrobrés 80,000
14244400 i Butras Receitas Patrimoniais 100.000
RECBITAS INTUSTRIAIS 11,500,000
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CODIGO . i SUBCQNSIGRAGAO CONSIGNAGEO TOTAL
YN g E :
GEDAL DESIGNAGAO DARECETITA - 2e a8 1 B
- |

2e4.1,00 Auxflio da Uniao | 10.000.000
244 42.00 Auxflio do Bstado ‘ 2.000,000
2.443.00 Auxflio Diversos , % 500,000

TOTAL DA RECEITA DE CAPITAL ! 32,500,000

TOTAG GEPAL DA RECEITA ORGAMENTARIA 248.913,964
10000-00 ) RESU.MO‘ ’
2.,0,0,00 RECEITAS CORRENTE 216.413,964

RBCEITAS

DB CAPITAL

TOTAL DA GEPAL DA RECEITA

— ————— a——

3. 32.500.000

248.913.964
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gggﬁo DESIGNACAODADESPESA SUBCOSIGNAGAD CONSINAGAS TOTAL
Cré crd
Ol~ PODER BXBCUTIVO
1~ CAMARA MUNICIPAL
3.0.0,0.01 DESPESA CORRENTES
301.0.0,0%1 DESPESA DE CUSTEIO 1.930,000
3.1.1.0,61 Pessoal 900,000
341.1,1,01 Pesgoal Civil
- 02 - Vencimentos
1-Secretdrio
: 600,000
~ - 2=Continuo *+ :
. ' 300,000
3,1.2.0.01 | Material de Consumo 120.000
3,1.2.1.01 Material de‘Expediemyé 100,000 ’
3.1.2.2,01  Materiall déshimpesadBublica’e higiene 20,000 ;e
3.1.3.0,01 Servigos de Terceiros 690,000
3.1:3.1.01 Publicagoses 20,000
3.1.3.2.01 Telenramas,telefOnes 8 correspondencias 60,000
3.1.3.3.01 vgeergQ“ de Imp*essao,recortes,encandeagao ¢ assinatura em 40,000
ra0s Oftctais '
3.1.3.6.01 Affguel ‘?&e xdio oaupado el Chuara 500,000
3.1.3.11.01 Consgrto e qonuervagao de Bens Mdéveis e Imdveis 70,000 _
3ele4.0.01 Bncarges Divepos 220,000
3dle4.1.01 Despesas middas de pronto pagamento 20.000
3.1.4.3.01 Hospedagens,tranportes e outrasdespesas para representagad
‘ da Cagara , 200,000
TOTAL TAS DESPESAS CORRENTE 1.930.000
4;030.0.01 DESPE3AS DE CAPITAL
4.1.6, 6,01 Investimentos 350,000
4.1.3.6.01 | Material qumanente ‘350,000
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CODLFO DESIGNAGAODALESPESA [\ suBcowstomagad | CONSIGNAGAS | POTAL
GERAL ! &S ’ l‘ e ; oS
| t r
4.1.3.0.01 Livros e Revistas Técnicas | 50,000 !
4.1.3.,3.01 Méquinas e equipamenios de esdritdris { 360,000 i
TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL l | | 350,000
RESUMO i
CAMARA MUNICIBAL
3.0.0,0 Despesa Correntes 1,930,000
4.0,0,0 Despesas de Capital 350,000

TOTAL GERAL DAS DESPESAS DA CAMATA MUNICIPAL

2.280,.000
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CODIGO DESIGNAGCEODADESPESA ! 'SUBCONSIGNAGAS | CONSIGNAGAC TOTAL
TRAT, &8 h Cré
' 03 - PODER EXECUTIVO
1 - GABINETE DO PREFEITOC
3:0.0.,0,03 DESPESAS COTPRENTES _
3,1.0,0.03 SDespesas de Custeio ) 5.350,000
3.1.1.6.03 Pessoal 2.360,000
3.1.1.1.03 Pessoal Civil . e~
| 01 - Representagad - 600,000
02 ~ Vencimentos
1 - Chefe do Gabinete 840,000
1 ~ Escrevente Datilografo 600,000
03 - Gratificagad de fungao 120,000
04 -~ Gratificagas por servigos extraordi- %536;5&5-
ndrios ' ! 260.0C0
3.1.2.0,03 Material de Consumo R 300,000
3.1.2.1.03 Material de Expediente 300.000 |
3,1.3.0,03 Servigds de Terceiros 350,000
3.1.3,1.03 PublicagoOes 50,000
3.,1.3.4.,03 Pagsagens de qualquer natureza 36@.660 _
3.1.4.0,03 Encargos'Diversos ‘ S 2.028,800
3.,1.4.,1.03° Despesas middas de pronto pagamento 1 20,000 *
3ele4.3.03 Recepcoes,viagens e hospedagens do Prefeito e / :
outros o ‘ 2,600,000
1342,0.0.03 Transferéucias Correntes | 320,000 ’
3.2.,1,0.03 Subvengoes Sociais ] .
: : ‘Instituigogs Provadas ' : l Il fH
| a - Contribuigas ao Instituto Brasileiro de Admi‘
nistragas Municipal (IBAM) } 80.000 l
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~ CODIGO DESIGNAGCADADESPESA SUBCONSIGNACAD CONSIONACAD | TOTAL
GERAL . | o8 ' o$ o8
3.1.3.4.60 Passagens de qualquer natureza 100,000
3.1.3.5.60 Aluguel de prédio ocupado pela Prefeitura
' (para as escolas municipais) , 50,000

3.1.3.11.60 Consérto e conservagao de Bens Moveis e Imoveis 500,000
3.2.450.60 ~ Encargos Diversos | 270.000
3.1.4.3i80 Despesas miidas de pronto pagamento 20,000
3.144.4,.,60 Exposigoes,Congressos e Conferéncias 50,000
3.1.4.6,60 Treinamento e especializagao de pessoal 200.000

TOTAL DAS ﬂESPESAS CORRENTES 2.0,36,000
4.0.0.0.61 DESPESAS DE CAPITAL
4.1,0,0,61 Investimentos 4,000,000
4.1.1.0.60 OBras Pdblicas | 3.000.000
4.1,1,5.61 Construgoes de Bdificios Pdblicos 3.000,000
4.1.3.0.61 Material Permanente 1.000.000
4.1.3.1.61 Mobiliadrio em geral " 300,000
4.1.3.2.60 Livros e Pevistad Técnicas 200,000
4.1,3.6.60 Material de ensino 400,000 '
4.1.3.7.50 Material e utensilios de copa e enfermaria 50,000 |
4.1.3.8.60 Utensilios de escritdrio 50,000

TOTAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 4.000,000
'ENSINO PRINLRIGs |

3.0,0.0.61 Despesas de CCopmdntes
3.1.0.0.61 Despesas de Custeio 11,210,000
3.1.1.0.61 Passoal | 10.680,000 '
3.1.1.1.61 Pessoal Civil

08 - Salérios _ |

10.080.000

28 = Instrutores Municipais

!

s w—— — —



LEGISLAGLAO DA RECEITA

ATO DATA '
, EMENTA
LEI N2 67
07/12/63 Aprova o Cédigo Tributdrio
do Municipio de Paudo Afon
. 80,
DECPETO N¢ 13 | . 08/07/64

Regulamenta a cobranga dos

tributos Municipais.,




TABELA EXPLICATIVA DA EVOEUQKO DA TECEITA E DA DESPESA

RECEITA
PECSITA APRECADADA NOS TrRS ULTINOS BXEPCICIOS RECEITA PPEVISTA ‘PECEITA PPEVISTA
ANTERIOPES A 1965 PAPA O COPPENTE EXEPCICIO PATA
[ xe] 1966.
1962 1963 1964
DESPESA

DBSPESA PEALIZADA EM 1964.

DESPESA PREVISTA PAPA O COPPENTE
EXEPCICIO.

DESPESA PPEVISTA PARA 1966

41.343.248,70

80,530,000

187,216,088
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CODIGO

1.2.0,00

PECEITAS PATRIMONIAIS

GEPAL | i _ SUBCONSIGNAGAO CONSTGNAGEO TOTAL
DESIGNAGAO DA PECEITA )
1.,0.0.00 PECEITAS COPRENTES
1.1.0.00 PEBEITAS TPIBUTAPIAS 85.180.00
1,1.1.00 IMPOSTOS: 61,700,000
l1.1.1.21 Imposto TerritOTial'
1 - Urbano 150,000

II - Pural 400,000
1.1.1.22 Imposto s/Transmissao de Propriedade de

Imével "Inter = Vivos " 5.000,000
1,1.1.23 Inposto Predial " 16,000,000
1.1.1.25 Imposto s/Indﬁétrias e Profissoes 40;000.006
1.1.1.26 Imposto s/Diversoes Piblicas 150,000
1.1.2.00 TAXAS: ‘ 15.480,000
1.1.2.12 Taxa de Expediente 60,000
1.1.2.14 _ Taxa de Seguranga e Assisténcia Social 6,000,000
1.1.2.19 Taxa de Limpeza Pﬁblica_ 1,000,000
1.1.2.21 Taxa de Aferigao de Pdsos e Medidas 1 120.000
l.1.2.27 Taxas de Servigos Diversos : 300,000
1.1.2.99 a) Taxa de Licenga 4,000,000

b) Taxa para fins Bducativos 2,000,000

¢) Taxa de Turismo 2,000,000
1.1.3.00 CONTPIBUIGAO DE MELEOPRIA 8.000,000

' 180,000



Mod. CM/PA - 02

CAMARA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

ESTADC DA BAHIA

—

IPI ¥, Yo I 7 IE DRZFMERO IE 1965

pisyle SOERR A Crrackd 0 BRASAO DR ARMAS D0 MUNICEFIO

/

I® PAULO AFONSO.

Art, 12 - Fica oriado o Brasao de Armas do Munisipio de Paulo Afonso

que passard a ter a seguinte desarigic Haraldica e ®lucidario: |
pescRIcA0 HeRALDICA

Racudo portugues, partido e eortado, fa'uando trea campos distintos,.

No priweiro, um chefe de golsg (vermelho) carregado de uma estréla de prata ,

somplementado de um fundo de sable (prete), deixando bem destacado, tarbém de

prata, a silhuets dos trés lances de wma cachoeira, tendo mo slte uma falxa de

- Blem (asul) que repressnta 0 céu; no segundo campo, de blau (azul) wsa torre /

condutora de energia slétrica, de prata; no terceire e ultimo cumpo, em Campa-
nha, d’n sinopls (verde), uma falxa ondada, de prata.
PLUCIDARIO

0 escudo portugnuds vepresenta a origem lusitama de noassa Patria; a
est.re”la, evidencia a pessos do sertmmista e sesmeiro Paulo Viveiros Afonso, 19
explorador da loealidade, hoje integrada pela Companhia Hidro-Eletrica do Sac
Franeisco, no chamado "Sertao do Sac Francisco"; a silhueta de prata, em toda
sua pujanga, destaca a esplendorosa eachoeira de "Paulo Afcommo"; a torre, ca -
recterisa, pela sua forma original, o elemento normal que atravessando distan-
cias, leva ¢ mecessario tonforto is populagdes longinquas do Nordeste; a faixa
endada, representa © rio Sio Franeisco, uma das mais importantes vias fluvials

-do Bragil, —

Num 1istel de golss (vermelho), em caracteres de prata, os segnimtes
digeres: 1725-PAULO AFONSO-1958, respectivaments, Inicio do povosmento e eleva
gao a dignidade de Cidade, .

Como suportss, dois tipos classicos da ugetaq&'o iccal, na sua 031- .

Conjunto emimdo rola coroa mral de oinse torres de prata que e de
cidade, tendo sob a torre central uma elipse de blau (azul), carregads d@ wmm
"Pn, de prata, niubolo do frarnciscanismo e orago da paroquia da Cidade de Pau-
1o Afonso, na Behiae

_ Art. 20 - O Brasio de Armas do Municipio de Paule Afonso, aque se
refere o Art, 19, figurara em todos os iupressos oficlais do Timeutivo o Legis
lativo Municipal e de suas autarquias, bem como na bandeira do Municipio.

Art, 3 - ®sta lei entrara em vigor a partir de 1° de Janeiro ds 1966,

revogadas as diayosicoes em contrario,

Sala das Sessoes, 7./12/1965 I

Carlos Alberto Alves « Ver,

.\"

[ —
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~ /- O PRUFEITC MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

Leftfh
d} Fago saber gue o Poder Legislativo apropva e eu san_;

cionc e promulgo a seguinte Lei:

-

CAPITULC I
| b@fobjgaes Preliminares
J-/a,/s |
1V 0 Quadro do Funcionalismo Municipal, vi -

fica stbdetituido pelo estabelecido na presente.

Art.2¢2 - 0 Pesscal Municipal sera reestruturado de
acordo com suas fungoes, dentro da nova estrutura funcional dos
Servigos ora criados e constantes do Anexo I.

Art. 32 - O Quadro do Funcionalismo Municipal fica

composto de funcionarios de provimento em comissao, efetivos e
extranumeririos, de acdrdo com o Anexo II,
S
CAPITULO 1II
Do Provimento
~ Art. 49 . Os cargos de provimento em comisszo serao

de livre escolha do Prefeito, podende recair em funcionario muni-
cipal, estadual ou federal, €sses guando regquisitados, ou em pes-
sdoas estranhas aos quadros do Servigo Publico.

| Parsgrafo unico -~ Caso a escolha receia em funcio-
[ nario municipal, podera o mesmo optar pela Fungao Gratificada cox
respondente.

Art. 5¢ - As Pung¢oes Gratificadas de Chefia, serao
preenchidas dentro do guadre do funcionalismo wmunicipsl, sob cri-
tério de confiangs, com excegao dos Servigos de Tesouraria, Conta

bilidade e Orgamento e Tributagan, cujos Chefes serao o Tesourei-
ro, o Contador e o Fiscal Gergl, respectivamente. e

Art. 62 — Todos os cargos de provimento em carater
efetivo, com excegao dos de remuneragac varidvel, de classe inicl
al ou singular, serao preenchidos mediante concurso de prova ou
de titulos, a critério da Administragzo, ou de scodrdo com o Esta-

tuto do Funcionslismo Fublice Civil do Kunicipio.
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Art. 7¢ - ¢ funcionario adquiriri estsbilidade de-
pois de: |

I - dois anos de exercicio, guando nomesdo em vir-
tude de concurso;

IT - cinco anos de exercicio, o efetivo nomeado
sem concurso.

Pardgrafo unico - Nao adquirirao estabilidade,qual
quer que seja o tempo de servigo, o funcionario interino e, ao
cargo em que estiver substituindo, ¢ nomeado em comissao ou subs-
tituigao.

Art. 89 _ Para fins de aquisigao de estgbilidade ,

s0 serd contadc o tempo de servigo efetivo, prestado em cargos mu
nicipais.

Paragrafo Unico - Desligando-se do servigo piblico
municipal e sendo readditido ou nomeado para outro cargo munici -
pal, a contagem do tempo sers feita, para fins de estabilidade,na
data da nova posse.

Art. 92 - Os funcionarios nomegdos pars cargos de
provimento em carater efetive, antes da vigéneias desta lei, serao
inscritos " ex-officio", em concurso interno de provas ou de titg
los, =z ser realizszdo no prazo improrrogavel de 6 {seis) méses, a
critério da Administracao. ’

Art.10 - Nac ficard sujeito a novo estigic probatd
rio o funcionério que, havendo feito concursoc interno, ji seja o-
cupante do cargo para o gusl féz concurso por mais de dois (®) a-
A ~ ’ . 4 :
nos. Neste caso, a nomeagac sera feits em carater efetive.

Art. 11 -~ Cbservar-se-4a, ng realizacac dos concur—
s0s, sem prejuizo de outras exigBnciss ou condigoes fimadas no Re
gulamento do Executive, = seguinte orientagao bésica:

I - O editel de concurso fixard prazo para as ins-
crigoes igual ou supericr a trinta (30) dias, podendo &sse prazo
ser reduzido a 10 diss, a critério do Prefeito, quando'ocorra ne-—
cesslidade imperiosa ou premente dos servigos municipais.

ITI - Nao se publicars edital de conecurso para pro-
vimento de gualquer cargo enguante nzo se extinguir o pericdo de
validade do concurso anterior, havendo candidato aprovadc e  nac
convocado para exercicio.

IIT - O limite maximo de idade é de quarenta {40 )
gnos e o minimo de dezoito (18) anos, para a inscrigao en concur-
so de servidor da Prefeitura e de drgaos autdrgquicos municipais.

IV - A aprovagac em concurso nzo cria direito a no
meagao, mas esta, guando se fizer, respeitard a grdem de classifi
cacao. |



V - A4S nomeagaes serac Teitas a critério ds Adminis-
tracao, gquando julgar oportuno.

VI - Poderao ser reabertas as inscrigaes, por novo
edital, dentro do prazo de cinco (5) dias, desde gue mantidas as
inscricoes feitas na vigéncia do edital anterior.

VII - Os editals deverzo conter exigéneias ou condi-
goes que possibilitem a comprovagso, por parte 4o candidato, das
qualificaQBes e re@uesitos que acompanharem a espeoificagéo dos
Cargos.

VIIT - Aos candidatos serao assegurados meios smplos
de recurse, nas fazes de homologa@EO das inscrigBes, publioagéo
de resultados parcisis ou globais, homologagao de concurso e no
meagéo de candidatos.

‘ IX - Os folhetos de exeme serzo preparados com ante-
cedéncia de quarenta e oito (48) horas, nz presenca de fiscais
nomeados, devendc serem adotadas as providéneias que se fizerem
necessarias para 0 resguardadc e sigilo das provas.

ir = Nao haverid segunda chamada para nenhumg prova,im
portando a =auséncia do candidato, por qualquer motivo, inclusive
moléstia ou atraso, na atribuigao do grau zero (0) & prova respe
ctiva.

XI .. Serao aproximadas da unidazde as fragges de no -
tas iguals ou superiores & cinco décimos (0,5), tao sdmente nas
matérias eliminatérias e nas médias finais, quando essa aproxima
@50 resultsr a aprova@éo do cendidato.

Pardgrafe vdnico - Nao ficarao sujeitos ao mdximo do
limite de idade constante déste artigo, Dars inscrigEO em concur
s0, 08 ocupantes de cargos publicos municipais, bem como o5 ex -
tranumersrios que'contem, pelo menos, dois anos de efetivo exer-
cicio.

Art. 12 - Qualguer cargo vago, cujz investidura depen
da de concurso, nao podersd .ser exercido interinamente por meis de
dois (2) anos.

Art. 13 - Os cargos de carreira sé poderao ser preen-
chidos mediente promogazc de funcionarios ocupantes de cargos ime-
diatamente inferior.

Paragrafo unico - As promogoes sé ocorrerao apés in -
tersticio de pelo menos, um anc de servico pdblico efetivo.
Art. 14 - O pessoal extranumeririo serd composto de

mensaliets, diarista e contratado, sendo admitidos conforme z ne-
cessidade dos servigos.



Farsgrafo Unico - O pesscal de gue trata éste artigo
s6 terd estabilidade apds cince anos de exercicic, com excegao
dos contratados, cujo términco do contrato ocorrerd no ultimo dia
do prazo extipulado, renovavel de acordo com a necessidade do ser
VigO. '

Art. 15 - A Prefeitura poderd tembém admitir tarefei
T0s pera o8 servigeos de obras, em carater transitdrio.

Art. 16 - Quslquer cargoe, de provimento efetivo, ou
extrenumeririo, podera ser provido por contrato, desde quando 0 e
Xxiga a necessidade do servigo.

Art. 17 - A atividade eventual ou variavel do servi
¢o municipal compreende:

I - a especiaslizada, nao incluida na especificagao
do Quadro do Funcionglismo Municipal, paras cuja execuca¢ nao dis-
ponha a Aﬂministragéc de servidor habilitado;

1T - a d¢ trabalhador bragsl, inclusive a do traba -
lhador menor, admitido por meio de contrato regido pela legisla -
¢z0 trabslhista, sob a rubrica Fessoal de Obras, & conts de dota-
Qé £lobal, recurso prépric do servige ou fundo especial;

III - a de representagao da Prefeitura, fora do Funil
cipio, para = defesa de seus interésses, em Juizo ou nac

Art. 18 ~ O ajuste do especialista bem como o de re-
presentagao, a que se referem os itens I e IIT do artigoe anterior,
serzo precedidos da publicacao de rortaria gssinada pelo Prefeito.

Pardgrafo unico - O contrato a gque se refere 8ste ar
tigo serd firmado per prazo certo ou trabalho certo.

Art. 19 .. O pessoal de obras, a gue se refere o item
IT do artigo 17, fica sujeito, na qualidade de diarista, ao regi-
me de emprégo previsto na Consolidagso das Leis do Trabalho, o-
bservade o disposto na Lei n? 1.890, de 13 de julho de 1953.

Tarégrafo unico . Aplicam-se so pessosl de obras da
Prefeitura os dispositivos de lei federal relativos ao repouso re
munerado.

Art. 20 . Fermanecem inalterados os direites e vanta
gens dos trabalhadores bragals que ors integram o gquadro de pessQ
al na gualidade de extranumerérios, regsalvadas as disposigges
desta lei.

Art. 21 - Szo, dentre outras, condigoes de admissao
de trabalhador bragal:

I - possulr cartedras profissiongl;



II - comprovar guitagzo com as obrigsgoes milita
res e com as decorrentes da lei eleitoral;

ITT - zpresentsr atestado de bons antecedentes§

IV - comprovar gue possui conhecimento elementar
dos métodos e ferramentas usadas em trabalhos bragais; hsgbilida-~
de para atender e cumprir ordens e instrugses verbals; capacida.
de no manejo de ferramentas simples de diversos tipos; e capszci-
dade para realizar trabalhos fisicos pesados e, guando necessario,
exposto as intempénes;

V - aprovar-se em exame de sanidade fisics e men—
tal.

Art. 22 - Poders ser admitido trabalhador bragal
menor para os servigos de capinsgao e limpezs pdblica.

§ 1¢ - Sao, dentre outras, condigoes de admissao
de trebalhador bracszl menor:

I - possulr carteira profissional;

IL -~ possuir a idade minims de quinze anos incomple
tos, comprovada mediante certidso de idade;

ITI - Aprovar-se em exame de sanidade fisica e men—
tal.

§ 22 - O trabalhador menor de que trata éste arti -
20, sera automaticamente desligado do servigo piblico munieipal
quando atingir dezoito ancs de idade, salvo se convier B Adminis-
tragéovaproveité—lo para o exercicio de tarefas do trabalhsdor bra

cal maior e houver recurso orgamentario que o permita, sem prejui-
zo das demais exigéncigs do artigoe 19. '

Art. 23 - B vedado, sob peng de'responsabilidade,
desviar pessoal de obras para trabalho diferente daguele para que
foi admitido.

§ 1% - Compete ao Chefe da Sec¢ao do pessoal con —
trolar as admissoes do pessocal de obras, e sdmente processi_las
depols de devidsmente autorizadas pelo Prefeito.

§ 29 _ No caso de irregularidade ne processo de
admisséo, ou desgvio de fungéo, competirg so Chefe do 6rg§o do
pessoal promover ao superior hierérquico, para o fim de apuragéo
de responsabilidgde.

§ 32 - Positivando-se a irregularidade, serd anu-
lada 2 admisszo, e responderao pelos salarios gque j& tenham sido
Pagos 08 que a houverem promovido bem como, soliddriamente, o
Chefe do drgao de administragéo do pessoal, se nela consentir

favorecé-la de qudlquer modo ou nzc denuncisar a irregularidade.
Art. 24 - O cazrgo de Continuo serd provido exclu-
sivamente por servidor que ainda nac haja completado dezesseis

(16) anos de idade.



Fasino Trimgrio serd feita por Instritora contratada, nos t2rmos

e condigoes do ajuste.

Art. 26 - Fica proibide gualguer tipo de contrato

que nao se enquadre nas hipléteses dos arts. 14, 16 e seu parigra-

fo Ynico.

Art. 27 - Constitul motivo de destituicao sumaria

do exercicio do cargo de chefiz inobservar as regrass déste Capi-

tule, bem como deixar de denunciar as irregularidades gue houver.

cCAPYITULO III
Do Treinsmento

Art. 28 - Fica g Prefeitura Municipal de Paulo A~
fonsc autorizada a organizar cursos de aperfeigoamento do servi.
dor municipal.

Art. 28 -~ Constituem, dentre outrecs, objetivos
dos cursos de treinasmento:

I ~ fornecer agos servidores municipais elementos
gerais de instrugzo; '

IT - ministrar téecnicas especificas de sdminis -
traczo, particulzrmente nos setdores de planejamento administra-
tivo; organizagao e métodos de trabalho; administragao de cadas
tro, lsngamento e arrecadagéo de tributos, elaboragéo e execu -
¢ao de or¢amento; administragac de pessoal; administragao do mg
terial; relagaes publicas e problemas de chefigy jardinagem e
arborizacac; pavimentagéo publica; e guarda e conservacao A0S
proprios municipais.

Art. 30 - Os cursos fuancionarac sem prejuizo de
servigo publico municipal ¢ serao ministrados por funcicnarics
gue se tenham aprovado em curso de treinamento patrécinados ou
ministrsdos pela Prefeitura.

§ 19 - Zm casos excepcionais, devidamente compro
vados, poderd a Administracao admitir, mediante contrato, por
prazo certo, téenicos de notéria competéneciz para que ministrem
cursos intensivos aos servidores e professfres.

§ 29 - Os professdres dos cursos perceberao, por
gula winistrsda, gratificagéo de magistério, que nzo podersd ser
superior a0 que percebe por aula o contratade do @inasio funici
pal do Instituto Municipal de Bducacao.

Art. 31 - A Administragao poderd dispensar da
prestacac de servico, até gue se aprovem em curso de orientagao
e aperfeigoamentc, sem prejuizc de vemcimento ou qualsguer ou -
trgs vantagens, servidores municipais, selecicnados segundo o

critériec exclusivo do inter@sse pidblico.

12

Art. 25 - A substituicao evenitual de Instrutors do



Art. 32 ~» O programs de cada curso de treinsmento,
que sera objetivo e pratico, se executard no prazo maximo  de
un (1) més.

¢caPTITULO IV

Disposigoes Gerais

Art., 33 -~ Constituem agravantes, na apuragéo de
irresponsabilidsde imputada a Chefe de Secgao, Servigo ou Dire
toria: ‘

I - promover ou facilitar ou tolerar a contrata -
cao de servidor, fora das hipdteses desta leij;

IT - promover cu facilitar ou tolerar a atribuil -
gao a servidor de fuﬂgges nao compreendidas na esPecificagao
de seu cargo;

I11 - fraudar, de gualguer modo, a aplicag%o dos
principics ou métodos desta leij;

IV - descumprir a jornads de trabalho ou tolerar
gue subordingdos seus a descumpram.

Art. 34 - Nenhum servidor sera posto a disposi -
¢ao de qualquer drgao do govérno wunicipal, estadusl ou fede-
rel, autérguico ou entidades paraesiataes, com onus para =a
Prefeitura, salve quando fOr regquesitsdc pelc Presidente da
Republica pu peloGoveérno do Estado, ou guando houver convénio

. . - “ ° . a . . - s
ou reciprocidade de tratemento entre a municipslidade e 0 Or-
ga0 requisitante.

Art. 35 - Ficam aprovados a Estruturz dos Servi-
cos Municipais da Prefeitura de Paulc Afonso e ¢ Quadro de
Funcionalismo Municipal, nos t@rmos dos Anexos a que se refe-
re esta leil. !

Art. 236 - Ficam expressamente revogados a Reso-
lugao n® 4, de 17 de dezembro de 1959, e a Lei n? 88, de 29
de degembro de 1964, bem como todas as lels que colidam com
a presente.

Art. 37 - Esta Lei entrarda em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposicoes em contrario.



da Lei n¢ de de de 1
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Estruturae os Servigos MNunicipais da Frefeitura de
Paulo Afonso.

I . Oregsos Auxiliares Simbolos
~ Gabinete do Prefelto «.veienvee G.C.

2 -~ Preccuradoria Municipal ccvie.on C.C.

3 - Servigo de Administrsc20 vieens c.C.

Composto de:
2) — Seccan de ExpedieNte veveeo.o.. F.G.
b) ~ Secgao de Pessoal, Estatisticsa

e Pesquisas cesvreevinenencnans F.G.
) - Seccao de Naterial veeeseeesen. F.G.
d) - Secgzo de Patrimdnio v.eve.s... F.G:
4 - Servigo da Fazends ......,.l.,. ¢.C.

Composto de:
2) - Junts de Recursos Fiscais

b) ~ Seccso de Tributacio «eveeeen.. F.G.

¢) - Seccao de Contabilidade e Orga-

MEITO ¢ evensnsvansnsntsonusenas F.G.

Q) - TeSOUTATLE +veererrenenanennens T.G.

II ~ ‘Crgaos _de Linha:

1 - Diretoris de Cbras, Viagzo e Ur
banismoe c.C.
Composto de:

a) - Servigo de Urbanismo e Planeja-
1= o P, G,

b) ~ Servico de ObTras .oviveencenens P.G.

¢) - Servige de Estradas de Rodagens T.G.

d) - Servigo de Limpeza Fublica ....  P.G.

2 . Servigo de Rducagzo e Cultura.. C.C,

‘ Compesto de:

a) - Superintendéncia do Znsino Fle-

MENTAT v v evevesacannonnnonesss F.G.

b) - Secczo de Ensing MEAI0 eeeve... P.G.

C) = BiDliotecs vvveonerecrrcnanaans P.G.

3 -~ Servigo de Salds e Assist.Soci-

. al
Compesto de:s
a) — 520020 8 S9aUde siieeianconnons T.G.
b) - Secgac de Assisténeia Social .. F.GC.
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b)

(@)Y

Servigos Industriais ecceeveranes

Compos
Seegao

Seceac

Servigce de Tomentc e Abastecimento

to de:
de Agua - e Esg0dto cevenenn.
de Tnergia Tlétrica ccoe...

Composto de:

Secgao de Mercado, Feiras e Mzta -

docuros

Secgan

. - . - ’
Servigo ¥unicipal de Seguranga Fu-

blice

4 8 5 o & s 8 e & b o B G NG E S HE e s T PR

de Fomento coeseesssocsoraa
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simbolos

C.C.

s
G2 @

C.GC.



Da Leil nt de de de 1965.
“ |
Tstrutura o Quadro do Funciocnglismc Muniecipal de
Paulc Afonso.
I -~ CARGOS PTHIANENTES:
a) - De provimento em Comissao
(Arts. 3¢ e 4° ds presente Lei)
Simbole
Chefe do GAbinete (vieveesscacaos C.C. -
\ Procuradoria cevesveeeneecesaenss  Gulle o
Diretor de Obfas vieiieoecnsnnes C.C. —~
Chefes de 3erviCos tiiirierecanses C.C. -
b) - Fungoes Gratificadas:
(Art 58 da presente Lei )
Chefe do Bervige de Urbanismo ... .G, -
Chefe do Servige de Obras ....... .G, -
Chefe do Servige de Bstradas de
ROJaEeNS e ieeresessanncsasvanae TG, -~
Chefe do Servige de Limpeza Fubli
CB seoonmesosnanrsssnsanaencssanss F.G. -
Superintendénie do nsino ....... P.G. -
Diretor do Gingsioee.eseceseesess TG, -
Secretaric do Gindsio seveeveeees  Fu.G. -
‘ Chefes de SECCOES vevrveveceranes F.G. -
s c) - De_provimento efetivo por concurso:
(Art. 69 da presente Lei) Nivel
1 ~ Gabinete do Prefeito:
1 Tscrevente Datildgrafo secevc.. 6
2 - Servigo de Administragao:
1 E8CrituTdrio eeveeeevaveccnnnrs &8
2 Tgcreventes Datildgrafo vuovev.. &
Promogazo a Escrevente
1 Almoxarife viciseeenceiencernannas 8
3 - Sexvigo ds Fazenda:
1 Piscal Geral ciieecieecerescnnne 10
1 Auxilisr de Piscalizacso «.v... 8
FPromocgao 2 Fiscal Geral
L Contador cvieeeineensnannetacanc 10
1 auxilisr de Contsbilidade +u.w. 8

Fremogao a Contadoer

E

(WY) [ VI

AV I VI UV IR V)

FA]




A
-

~

1

1'_TQSOL11?eirO LN L B L I L LA L B A DL

Diretoria de Obras, Viecac € Urbanismo:

1 Piseal Gergl de ODrssS cveeeececravenas

Servigo de Educacso e Cultura:

1 Auxilisr de Biblioteca eecrosesrsesons

De provimento efetivec sem concurso:

(Art. 62 da presente Lei )
servico de Administraggo

3 Avaliadores ( Parte varidvel ) c.evees
l P‘OrteiI‘O LR I B & % & ® 8 % & P 8 P W B A D S PRt 8 e
1 C 011 tl’-}lu-o * F ¢t 2 e * 9 3 0 0T e e " s Y P E W g 0 g ¢ . s & @0

servico da Fazenda

7 Agentes Arrvecadadores ( Farte variavel)

CARGOS BXTRANUMBRARIOS:
( arts. 14 e 16 da presente Lei )

encsalistas:

Servico de Administregao: ,

lGuarda FloreStal o e e s 9 %o be o aea R E R
1 Zelador da Prefeitura ceeecceecnoesseesas

Diretoriag de Obres, Viagcao e Urbanismo:

ll‘iDtOI‘iSta L N A A R I A A I A A Y BN I RN BN N A

Servico de Educacszo e Cultura

38 Instrutoras Municipals seeeveeneveaens

ZzeladOreS de ESCGlaS 4 5 2 06 & 0 8 ¢ 88 s e DO S

Servico de Szude e Assisténcia Social

an——

AuXillarInfemej.I‘O 4 8 & 5 0 a0 8 L P4 T LS AN
,‘ﬂatendente ® 4 8 ¢80 08 P 0 B CC A0 P E G S FDAS L "0 0O

G‘U;ard-a Sanitério 4 8 ¢ 8 @ 9 ® 95 & g ¢ @ s P O L 298
Zelador p/ FOSt0 FEALCO vererernceveeas

ervigos Industriais:

N e

in

1 Encarregade de fgua € ZsZ0t0 eveveeracs

1 Encarregsdo de Iluminacao Publice «v....

10

Referéncia
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b) —
1 .
2
A
\3- c ) _
1 -
2 _
T I7T.
IV -

Sexvicge Municipal de Seguranca
Piblice:

3 Guardas Municivais +.v.eeese
4

3 " NOTUTNIOS oo nwocensse
Dizristas:

Servicos Industriasis:

.4 Zeladores de Chafarizes ....

Servi¢o de Fomento e Abgsteci-

1 Zelador de ACOUESUE tevewsvns
1 Zelador do Matadourso «veceoe
1 Zelador do Curral Municipal.

Contratados:

Para_ g Diretoriz de Obras, Via-
¢ao_e Urbanigmo:

I TOPOETETC v vvnver cesscnnnooe

1 Desenhista vveerrerneoennenns

2 Mestre de Cbras {se necessid -
rio)

Para o Servico de Fducageo e

Sulturat

Professores de Gingsio ( Ssld-
rie p/ hora de aula)

PESSOAL DE OBRAS.

Admitide de acOrdo com o art.
17, item II e 19 Ga presente
Lei.

QUTROS SERVIGCOS TACNICCS

De sclrdo com os itens I e
III do art. 17 da presente
Lei.

Referéneia

‘V‘



