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CAMARA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO
- Estado da Bahia -

IR

PROJETO DE LEIN°. £8_/2018.

“DISPOE, no ambito do Municipio -de Paulo
Afonso — Bahia, sobre .a redugdo da Jornada de
trabalho dos profissionais de enfgrmégém e da

outras providéncias.

A  Camara Municipal de Paulo Afonso, Estado da Bahia,
consubstanciado no artigo 29, inciso V, da Constituicdo Federal e no artigo
34, inciso Xl e XII, da Lej Organica do Municipio, RESOLVE:

Art. 1° - A jomada de Trabalho dos caigos de Ausiliar ge ™
Enfermagem, Técnico de Enfermagem e Enfermeiro integrantes da

Administracao Publica Direta e Indireta Municipal nao excedera a G,Ejl('seis).‘

horas diarias e a 30 {trinta) horas semanais,

.

Art. 2° - A redugdo da Jornada de Trabalho de que trata o'artigo 10
“ dessa Lei, ndo implicara em reducdo do vencimento das respectivas
categorias funcionais.

Art. 3° - A Administragao Publica Direta e Indireta Municipal devera
observar a Jornada de Trabalho de Gue trata o artigo 1° desta Lei nas
contratagbes de servicos terceirizados para as fungdes de Auxiliar de
Enfermagem, Técnico de Enfermagem e Enfermeiro.

Paragrafo Unico — A aplicagdo do caput se dara aos contratos a
serem firmados e/ ou renavados a partir da data da publicacao desta
Lei.

Art. 4° - Fica o poder Executivo autorizado a proceder aos
remanejamentos orgamentarios, permitidos pela legislacdo aplicavel, que
sejam necessarios ao cumprimento desta Lei.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao,
. revogando-se as disposicdes em contrario.
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Paulo Afonso — Bahia, aos 05 de abril de 2018.

Edilson Medeiros de Freitas

- Vereador -

Justificativas

Em decorréncia das condigbes especiais sob as quais se desenvolvem as
atividades dos profissionais da salde, a legislagdo reconhece a varics desses
trabalhadores o direito a jornada de trabalho reduzida. £ este o caso, por exemplo. dos
meédicos, que fazem jus a jornada de no minimo 2 e no maximo 4 horas diarias (art.8° “a’,
da lei 3.999, de 15 de dezembro de 1961); dos auxiliares (auxiliar de laboratorista e
radiologista e internos), cuja jornada legal é de 4 horas diarias (art. 8°, “b” da Lei 3.999, de
1961); dos Técnicos em Radiologia, que tém jornada de 24 horas semanais (art. 14 da Lei
7.394, de 29 de outubro de 1985); e dos fisioterapeutas e terapeutas ocupacionais, que
trabalham 30 horas por semana (art. 1° da Lei 8.856, de 1° de margo de 1994).

Sendo Assim, fica claro e evidente que a reducdo da jornada de trabatho para os
servicos prestados por esses profissionais terio mais qualidade e eficiéncia, quesitos
essenciais para o atendimento a um publico que necessitam de um atendimenio eficaz por
estarem passando por situagdes delficadas.

Por fim, € imperioso destacar que cerca de 10 estados da federagao, mais de 100
municipios brasileiros, bem como diversas instiluicdes de boa qualidade ja executam
jornada de 30 horas, inclusive com decretos municipais e/ ou leis estaduais e municipais
aprovadas. (dados do Forum Nacionais das 30 horas)

O presente Projeto de Lei representa medida justa para esses profissionais de

saude e socialmente relevante, portanto, solicito apecio aos nobres pares para sua
aprovacao.

Paulo Afonso — Bahia, aos 05 de abril de 2018.

- Vereador -



JUSTlFICATIVA

A diminui¢&o da jornada de trabalho dos profissionais de enfermagem
visa, primordialmente, preservar a salde e a seguranca dos trabalhadores e das
pessoas que deles necessitam. Dessa forma, & necessérta esta reducdo para que os
referidos profissionais possam prover um padréo desejével de condi¢des para a
pratica.da enfermagem no Municipio.

Cabe enfatiza que os Enfermeiros, -tecnicos e auxiliares estéo
habitualmente submetidos ao stress em seu exercicio profissional, auxiliando as
pessoas em situagdes de sofrimento e dor. © ambiente de trabalho é insalubre € os
expde a diferentes agentes quimicos & bioldgicos, além do desgaste smocional. Um
erro pode ser fatal.

Como regra geral, a Constituigdo Federal fixou, no art. 7°, inciso Xlll,
a duragdo do trabalho em 8 horas diarias e 44 semanais. Algumas atividades,
entretanto, exigem mals do trabalhador levando-o mais rapldamente 4 fadiga, pelo
desgaste fisico ou psmoiégtco Sua produtlwdade fica comprometida, e o trabathador
exposto a doengas profissionais e acidentes de trabalho Em consequéncia, 08
usuarios dos seus sefvigos também cofrem riécos maior‘és.

A maior exposicéo & fadiga, bausada pelo exercicio de determinadas
profissdes, justifica, portanto, a fixagéo de jornadas reduzidas de trabalho.

Entre as atividades que levamos trabalhadores mais rapidamente &
fadiga, destacam-se as relacionadas a0 atendimento & saude, com consequéncias

muitas vezes desastrosas para os usudrios dos servi¢os.

Nesse passo, este Projeto de Lei visa conceder a jornada de 30 horas
aos enfermeiros, técnicos de enfermagem & -auxiliares de enfermagem que gxercem
sua profissdc no Municipio de Paulo Afonso. Esta jornada de trabalho & a mais
adequada e segura para que oS profissionais de Enfermagem possam promover um
melhor trabalho e resultado assistg cial, com-redugéo do desgaste fisico e emocional.
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